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Na temelju ¢lanka 37. stavak (1) tocka ¢) i n) Pravila Ustanove za socijalno zbrinjavanje 1 zdravstvenu njegu -
Bakovi¢i (broj:U.0.01-02-593/23 0od 09.06.2023.¢.). ¢lanka 20. stavak 3. Pravilnika o radu Zavoda za
zbrinjavanje mentalno invalidnih osoba - Bakovic¢i (broj:01-34-1024/16 od 05.11.2016.g.. 01-34-1024/16 od
25.04.2019.¢.. 01-34-1024/16 od 02.09.2022.g.), Suglasnosti Federalnog ministarstva rada i socyjalne politike
(broj:05-31/2-1503/25 AO od 17.06.2025.¢.) i Odluke o davanju suglasnosti na raspisivanje Javnog
natjec¢aja Upravnog odbora Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Bakovici (broj:U.0.01-30-
891-0S/25. od 30.06.2025.g.). ravnatelj Ustanove za socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu - Bakovici.
raspisuje:
JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos

1. Medicinska sestra - tehnicar - 3 izvriitelja na neodredeno vrijeme,
2. Asistent - 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme,
3. Socijalni radnik - 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme

Radni odnos zapoc¢inje danom stupanja na rad izabranog kandidata. 5to ¢e se definirati ugovorom o radu sa svakim
izabranim kandidatom posebno.

Kratak opis poslova:

Pozicija 1. Medicinska sestra/tehnicar:

Pruza usluge zdravstvene njege. prati i procjenjuje zdravstveno stanje, prijavljuje korisnike na pregled, upoznaje
se 1 primjenjuje propisanu terapiju i druge predlozene mjere od strane nadleznog lijecnika, intervenira u slucaju
pogorsanja zdravstvenog stanja korisnika, povreda i zdravstvenih tegoba korisnika uz konzultaciju sa lijeénikom
i koordinatorom Odsjeka za zdravstvenu zaStitu, u slu¢aju promjene psihotizickog stanja korisnika prati vitalne
funkcije korisnika, priprema korisnike za pregled i druge pretrage. provodi jednostavnije medicinsko - tehnicke
zahvate, provodi osobnu higijenu korisnika koji nisu u mogucénosti samostalno funkcionirati, evidentira
propisanu terapiju i dijagnosti¢ke pretrage, organizira odlazak korisnika u druge ustanove zbog dijagnosti¢kih
pretraga. priprema 1 obavlja sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala, provodi postupke u svrhu
sprje¢avanja komplikacija dugotrajnog lezanja, brine o opskrbi potrodnim materijalom i lijekovima, servira
objede za korisnike koji nisu u moguénosti odlaziti u centralnu kuhinju, hrani korisnike koji se samostalno ne
mogu hraniti. smjesta nepokretne 1 polupokretne korisnike na spavanje, te obavlja 1 druge poslove u okviru
radnog mjesta prema nalogu rukovoditelja Odjela.

Pozicija 2. Asistent: Pruza podriku korisnicima usluga u svakodnevnim aktivnostima i obvezama u stambenoj
jedinici u kojoj korisnici borave 1 vodi evidenciju o istom, pruza podriku pri realizaciji individualnih planova 1
prati njegovu realizaciju, prati zdravstveno stanje korisnika. prepoznaje kritiéna stanja. upucuje na vaznosti
uzimanja lijekova, zdrave prehrane. higijene, na Stetnosti pusenja i sli¢no, svakodnevno razgovora s korisnicima,
prati ponasanje. radne i drudtvene aktivnosti. interese, sklonosti i stanje korisnika, te inicira uklju¢ivanje
korisnika u aktivnosti i sadrzaje lokalne zajednice, preventivno djeluje i suzbija negativne asocijalne pojave
korisnika. prati individualni razvoj korisnika. usmjeravanje korisnika u vodenju domacinstva, komunicira i
suraduje s obiteljima. skrbnicima. vodi tjedni izvjestaj o svom radu te obavlja i druge poslove u okviru radnog
mjesta prema nalogu rukovoditelja Odjela.

Pozicija 3. Socijalni radnik:

Pracenje individualnog razvoja korisnika. izrada procjene potreba. snage, rizika, sposobnosti, zanimanja
korisnika i kapaciteta pruzatelja usluge, izrada individualnog plana usluge. izrada godisnjeg izvjestaja o opéem
stanju korisnika, uc¢e$ce u realiziranju prijema novih korisnika, obavljanje administrativnih poslova vezanih za
prijem, upucivanje korisnika u njihova prava i nacine ostvarivanja istih. provodenje postupka ostvarivanja i
zastite prava korisnika. obavljanje opservacije adaptacije korisnika, provodenje razlicitih projekata i programa
rehabilitacije korisnika, uspostavljanje i odrzavanje kontaxata sa rodbinom korisnika. organiziranje susreta
korisnika sa obitelji. suradnja sa tijelima skrbnistva i drugim institucijama. zakonskim skrbnicima s ciljem
ostvarivanja prava i zastite interesa korisnika. vodenje zakonom propisane 1 interno predvidene evidencije o



korisnicima. prikupljanje statistickih podataka kao i drugi poslovi u okviru radnog mjesta prema nalogu
rukovoditelja Odjela.

I1. Opéi uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati za svaku poziciju:
- da su stariji od 18 godina i da ima op¢u zdravstvenu sposobnost
- da su drzavljani BiH.

[1L. Posebni uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati

Za poziciju 1. Medicinska sestra / tehnicar:

- §SS - [V stupanj skolske spreme, zavriena srednja medicinska Skola - smjer medicinski tehnicar,
- Sest mjeseci radnog iskustva,

- polozen strucni ispit

Za poziciju 2. Asistent:

- IV stupanj $kolske spreme, zavriena srednja medicinska Skola ili druga srednja ¢etverogodisnja $kola i dodatna
edukacija iz oblasti pruzanja podrske i asistencije osobama s teskocama u mentalnom zdravlju,

- $est mjeseci radnog iskustva,

- poznavanje rada na racunaru,

- poloZen vozacki ispit B kategorije.

Za poziciju 3.:

-VSS -VII stupanj struéne spreme. zavrien studij socijalnog rada ili visoko obrazovanje ste¢eno prema
Bolonjskom sistemu studiranja - socijalni rad, s najmanje 240 EC TS bodova,

- jedna godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na raCunaru.

- polozen vozacki ispit B kategorije.

IV. Potrebna dokumentacija:

- Prijava na javni natje¢aj sa naznakom pozicije za koju se konkurira 1 potpisom kandidata.

- Kratka biografija kandidata sa adresom stanovanja, kontakt telefonom,

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih.

- Osobna karta (kopija),

- Uvjerenje o drzavljanstvu,

- Diploma /svjedodzba o potrebnom / trazenom obrazovanju, za sve pozicije,

- Potvrda o radnom iskustvu za poziciju 1.. 2.1 3.,

- Dokaz o poznavanju rada na ratunaru (potvrda/certifikat. uvjerenje. diploma), za poziciju 2.1 3.,

- Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (uvjerenje, potvrda), za poziciju 1.,

- Dokaz o dodatnoj edukaciji iz oblasti pruzanja podrike i asistencije osobama s teSkocama u mentalnom
zdravlju u slu¢aju da kandidati nemaju zavrienu srednju medicinska $kola. za poziciju 2.

- Dokaz o polozenom vozatkom ispitu B kategorije za poziciju 2. i 3. (vozacka dozvola).

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se iskustvo koje je kandidat stekao na istim ili sli¢nim poslovima u radu
nakon stjecanja struéne spreme. koja je uvjet za zasnivanje radnog odnosa. Za sve navedene pozicije predvideno
je sklapanje ugovora o radu na puno radno vrijeme.

Dokaz o ispunjavanju zdravstvene i psihofizicke sposobnosti (ljekarsko uvjerenje) ¢e dostaviti izabrani kandidat
prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Sa kandidatima koji dostave blagovremene i potpune prijave obaviti ¢e se intervju, o Cemu ¢e kandidati biti
pravovremeno obavijesteni.

V. PodnoSenje prijava: .

Rok za podnodenje prijava je osam (8) dana od dana objavljivanja Javnqg-ﬁatje_éﬁj,éﬂ’ﬁs mom ¢asopisu ,.Dnevni
list*. Prijava na Javni natjecaj se dostavlja poStanskim putem (prepg:féeno) na adresu Us;}g.q':: Ustanova za
socijalno zbrinjavanje i zdravstvenu njegu — Bakovici, Bakovici bri38., Bakovici Fojnica sa. na; pakom: Prijava
na natjeaj za poziciju br. ( - ne otvaraj” f L\
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranjé. : " g
Dokumentacija koja se dostavlja treba biti original ili ovjerena kopija. ‘




