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Clan 8
Ovej sporszum. nakon potpisivanja, bit ce objavljen y
"Sluzbenim acvinama Srednjobosanskog kantona' .
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0rgana uprave i sudske viast u Srednjctosanskog kantona
Federaciji Bosne | Hercegovine

Dopredsjednik
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Zamjenik predsiednils Viade
Zejr Mlivo, s.r.
Broj: 0i-IV-23/00 Eroj: VLP 01-02-73/02
13. februara 2002, 13, februara 2002.
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SLUZBA ZA ZAPOSLIAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA
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Ne osnovu élana § stavovi 2§ 3 Zukona o postedovanju
v eapedljavanju i socijalnof sigurnostt nezapesienih osoba
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj $5/2000) i ¢lana 18
Odivke o osnivanju Shithe za zaposliavanje Srednjobo-
sanskog  kantons  {"Sluzbene novine Srednjobosanskog
kantona", broj 2/02), Upravni odbor §huthe z zapodljzvanje
Srzdnjobosanskeg kantons 18, nakon pribavijene saglasnosti
Visde Srednjobosanskog kantons, na Sednici 14, mana
2002, godine, donio

. STATUT
SLUZBF, ZA Z.APOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Sluzha za 2apoiijavanje Srednjobosanskog kantona «;u
dalinjem tzksty: Slu¥ba za zapodljavanje) osnovana je
Odikom o osmivanju  Slube za zapoXljavanje
Srednjobosanskog kantona (u dalinjem teksny: Odluka o
osnivanju Sluzbe) rads 2adoveljenjn potreby uw oblasti
rapoiljavanja te procenja kretanja na twisn rada, u sKiadu sa
Zakonem ¢ posredovaniu zaposliavaniu | socijalno;
SiguImosti nezaposienih osoba te drugim propisima

Clan 2

Ovim  Stawiom Sluzbe 7 zapodtiavanje
Srednjobosanskog  kantona (u dalpjem  tekstu Statut)
utviduje se posebno: dielatiost Sluzhe za zapoiljavanje,
vpravlianje Sluzbom za zapotliavanje, natela rads §
organizacija Sluzbe za zapoijavanje, obavljznje strutnih
admimsteativaih posiava, donotenye staiuta ¢ drugih akata,
finansiranje, informiranje, javnost reds | druga pitanja
rnaldna za Siuzby za zaposiiavanje

bBiadvd BEATIGE: 9L
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Clanak &
Nakon potpisivanja, ove} sporazum objavit ¢e se u
Sluzbenim novinama Zupaniie Sreditnjz Bosna

SAMOSTALNI SINDIKAT VLADA ZUPANIE
SLUZBENIKA TIJELA UPRAVE | SREDISNJA BOSNA
SUDSKE VLASTI U FEDERACIT

BOSNE ! HERCEGOVINE
DOPREDSIJEDNLK PREDSIEDNIK
VLADE
Hakija Kurtovid, v, 1. Zdenko Anturovic, v. r.
ZAMJENIK
PREDSJEDNI
VLADE

Zeir Mlivo, v. r,
Broj: 01-1V-23/00 Broi: VLP 01-02-73/02
13, veljate 2002. 13. veljage 2002,
Travnik Travnik

SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANIE
ZUPANIJE SREDISNJA BOSNA

96

Sukladno etlanku 8. stavcima 2, i 3. Zakoma o
postecovanu  u  upo$ljavanju soctialng)  sigurnosti
neuposienih osoba (StuZbene novine Federacije Bosne |
Hercegovine, broj 552000 ).ana temelju Slanka 18, Odluke o
osnutky Shezbe 7a zaposljavanje Zupanije Sreditnja Bosna,
(SluZbene novine Zupanije Sredisnja Bostm, broj 2/02),
Upravne wjefe Sluzbe 24 zapotljavanje Zupanije Sreditnj
Bosna je, nakon pribavijene suglasoosti Vlade Zupanije
SrediSnja Bosaa, na sjedrici 14, oZujka 2002. godine donijelo

. STATUT
SLUZBE ZA ZAPOSLIAVANJE
ZUFPANIJE SREDISNIA BOSNA

. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Slutba za zapo¥ijavanje Zupanije Srediénja Bosna (u
dalinjem tekstu' Shba 2a zapoiliavanje) osnovana je
Odiukorn o esnutku Siuzbe za zapolljevanje Zupanije
Sreditnje Bosna fu daljnjem tekstu: Odluka 0 osnutkn Sluzbe)
radi - zudovoliavanja potreba uw cblass zzpodljavanja te
pracenja kretanja na uZidtu rads, sukladmo Zakonu o
Postedovamy  u  upoijjavanju socijalng  sigurnost
neupostenih osaba. § drugim propisima

Clanak 2

Ovim Statutom Sluzhe s Zaposliavanje  Zupenije
Sredidnjz Bosna ‘u dalinjem tckstu: Statut) utviduju se
osobita: delatnost Sluthe za zapodljavenje, upravljanje
Slugbom, nadela rada i usiroja Sluzoe, obavijanje stnnih |
administrativih poslova, donalen'e statuta i drugih akata,
financiranje, informiranje, javnest rada i druga pitanja vaZna
za Sluzbu za zaposliavanie.
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ZUPANITE SREDISNJA BOSNA

8. apnila/travnja 2002. godine

Clan 3
Sluzba 22 zapedljavanje je pravno lice, sa sjedister u
Travniku, Staniéna 43. _
Rad Sluzbe za zapotljavanie 1¢ javan.

Clan 4
SluZba 2a zapolfjavanie je jrvns ustanova s pravima,
obavezams i odgovornostima koje ima na osnovy Zakona o
postedovanju  u zapodljavanju 1 sosijalnej sigumosti
nezaposlenth osoba, Odluke © osnivanju Siuzbe | ovoga
srarata,

Clan 5

Slutba za zapoiljavanje ima 4voj padat i Stanbil).

Petat $luzbe za zaposhavanje jo okrugao, preénika 40
mm, u kcjem je lstinicom upisan sljedeci tekst na
bosanskom i hrvatskom jezika: "Shuba za zapofljavanje
Srednjobosanskog kantona / Zupanije Srediinja Bosna" te na
sredini krugs. "Travnik"®,

Stambilj Shube za zapodfjavanje je pravougaonog
oblika, u kojem je latinicom upisan sijeded] tekst: "Siuiba za
zapodljavame  Srednjobosanskog  kantons / Zupunije
SrediSnja Bosna, Travaik" i alugi za protokol, s uobtfajenim
tekstom za prijem i otpremu poite.

Petat | Sambilj se jzraduju a dva primjerka, a njithove
uporreba i Euvanje bit ée regulisani pravilnikom o radu
Shizbe za zapodljavenje.

1 DIELATNOST SLUZBE ZA ZAPOSLIAVANIE

Clan &

Djelatnost SlnZbe za zapoiljavanje utvidens je ¢lanom
8 Zakoma o posredovanju u zapolljavanju i socijalnoj
sigurnosti nezzposlenih osoba i Slanu 7 Odluke o canivanju
Sluzbe,

U okviru svojih nadlefnosti, Shutba za zapolljavanje
obavlja shedsée poslove:

a) utvrduje prava lica u sludsju nezapostencsty, u sklady
sa Zakonom ¢ posredovanju-u zaposljavanju i socijalnog
sigurnosti nezaposlenih osoba

b) provodi programe profesionalne onjentacije, obuke |
prekvalifikacije nezaposlenih lica i njthave  ponovno
zapoSljavanje na odgovarsjuéim poslovima

<) prikuplja podatke ¢ nezaposlenim licima i dostavija
ih Federalnom zavodu za zapoiljavanje

d) izdaje radne dozvole licima bez driavijsnstva pa
odobrenju Federalnog zzvoda 2a zaposljavanje

¢} druge poslove utvrdene zakonom

. ORGAN] SLUZBE ZA ZAPOSLIAVAYNIE
1. Upravai odbor

Clan 7

Siuzbom za zapodijavanje upraviia Upravai odbot
Slutbe 22 2apofljavanje Srednjobosanskog kantona (u
daljnjem wekstu: Upravni odbor).

Upravni odbor ima &est Elanova koje im=nuje Viada
Srednjobosanskog kantona (u daijnjern  tekstrt  Viada
Kantona), a &ine ga: Zetirl ¢iana - predstavaici osnivada i
dva tlana - predstavnici sluzbenika Sluzba za zapodljavanj:

Predsjednik, zamjenik predsjednika i Zlanovi Upravnce
odbora imenuju se na period od dvije godine.

Clan 8

Upravai odbor obavlja sljedede poslove:
- donosi Swarut i druge opée skte Shusbe za zapoSijavanje
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Clanak 3.
Sle2ba za zapoiljavanje je pravna osoba, sa sjedistern u
Traviiku, Staniéna 43
Rad Sluzbe za zapodhavanie j javan,

Clanak 4,

Shuzbe za zapodljavanje je javna ustancva, s pravima,
obvezama i odgovornostima koje ima na temeijn Zakora o
posredovanju  w  upodljavanju socijalno)  sigumosti
neuposlenih osoba, Cdluke o osnutky Shazbe i OVORY statuta,

Clanak 5.

Shriba 2a Zapoljavanie ima svoj pedat i Stambilj.

Petat Sluzbe za zapolljavanjz je okruglog cblika,
promjcra 40 mm, u kojem je [atimicom upisan, na
hrvatskonie | bosanskome jeziku, sijedeci tekst; °Sluzba za
zaposljavanje Zupanije Sredisnja Bosna / Srednjobusanskog
kantona" te na sredini kruga: “Travnik",

Stambilj Stube za zaposlj avanje jé pravokutnog oblike,
u kolem je latinicom upisan sfjededi tekst "Sluzbs zZa
zaposljavanje Zupanije Sredignja Bosna / Srednjobosanskog
kantona", kaji slui za protokol, § wobifalenire tekstom za
prijsm i otpremu poditjki.

Pelat i ptambil izraduju se v dva primjerka, a njihova
uporaba i Zuvanje uredit &e se pravilnikomr o 1ady Shizhe 8
zapoijavanje,

1. DJELATNOST SLUZBE 2A ZAPOSLIAVANIE

Clanak 6.

Dielamost Stuzbe za zapoiljavanje ubrdena je Sankom
8. Zakona o posredovanjy u uposljavenju i socijalng;
Sigumosti neuposlenth osota i élankom 7. Odluke o
osmitku Shuzbe 72 zaposljavanje Zupanije Sredidnja Bosna,

U okviru svojih myérodavnosti Shusba za zaposljaven;e¢:

2) wvrduje prava osoba u slutaju nezaposienosi,
sukladno Zakonu o posredovaniu u upokljavanju i socljalno)
Ligwmosti neuposienih osobs

b) provodi  program  profesionalne orijentacije,
oEposobliavanja i prekvalifikacije nezaposlenih osoba 1
njiheve ponovno zapodlj avanje na odgovarsjuéim poslevima

¢) prikuplin podatke o nezaposlenim osobama i
dostavlja ih Federalnom zavody za zapofljavunje

d) izdaje radne dozvole osobama bez drzavljanstva, po
odobrenju Federainog zavoda 2a zapolljavauje

e) cbavija i druge poslove utvrdene zakonom.

I TELA SLUZBE ZA 2ZAPOSLIAVANIE
L. Upravuo vijece

Clanak 7,

Shehom 23 zaposljavanje upravija Upravno vjjede
Sluzhe 21 zapoiljavanje Zupanije Sredifnja Bosna (u
daljnjern texstu; Upravno vijede).

Upravno vijece ima Zest ¢lanova, koje imemge Vlada

Zupanfje Sredifria Eosna (u dalinjem tekstu: Viads
Zupanife), & ¥ine ga predstavmici: ospivaca - etini &lana i
SluXbe 24 zapodljavanje - dva elana

Predsiednik,  zamjenik predsjednika | Zanow

Upraynoga vijeda imenuju se na dvije godine

Clanak §
Upravno vijece:
- donesi statut i druge opée akie $iusbe za zapodljavane
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- imenvje i razrjeSava direktora Sluzbe za zaposljavens
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: direktor) i
zamjenika dircktora Sluzbe za zapoiljavanje Srednjobo-
sanskog kantona (u daljujem tekstu: zamjenik direktora), uz
saglasnost Viade Kantona

- donosi godi¥nji

- inansijski plan, usvaja g6
1zvjeSraj o radyu Slugbe 2a zapolljavarye

» donosi opdi akt o osnovama unutradnje organizacije i
sistematizacije Sluzbe za zaposijavanje te druge opée akie u
skladu sa zakonom i ovim statutomn

- brine se o osiguranju sredstava za izvrienjc obaveza
Shiibe 2a 22pofljavanie

- upravija sredstvima Slube z3 zapolliavanje 1 odhutuje
© njihowu koriktenju

- odiuuje o imovini Sludbe za zapodljavanje

- prati i razmatra ostvarivanje obaveza proistekdih iz
propisa iz oblasti zapoijavanja

- donosi poslovrik o radu Upravnog odbora

- odlytuje o koriStenju sredstava preko $.000,00 KM

- obavlja i druge poslove urvrdzue zakomom i ovim
stafutom

Clan 9
Predsjednika Upravnog odbors, zamjenika predsjednika
Upravnog odbora 1 &anove Upravnog odbora imenuje |
razijedava Viada Kantona,
Predsjednik i zamjeaik predsjednika Upravnog odbora
fznjenjuju se na funkoyi prvog tadnog dana iduce zodine i
ne mopu biti iz istog xonstitutivinog naroda.

Clan 10

Upravni odbor obavlja postcve iz svoga djeclokruga na
sjeduicama Uprsvnog odbora.

Sjednice - Upravnog odbora saziva predsjednik 1li
zamjehik predsjednika Upravnog odbora, prema potrebi,
odnosnio na prijedlog 1/3 clanova Upravnog odbora ili
direktora - zamyjenjka direktora,

Upravni odbor za svoj rad odgovara Viadi Kantona,

2. Direktor Sluzbe za zapolljavanje

Clan 11
Stuzbom 22 zapodljavanje rakovedi direktor, a pornaZe
mu zamjéenik direktora,
Direktor i zamjemk direktora ne mogu biv iz istog
konstitutivnog naroda.

(lan 12

Direktora i zamjenika direktora imenuje : razmjeave
Upgravni odbor.

Qs%:{r i zamjenik direktora imeruju se na period od
dvije £, ® Da osnovy konkursa kofi se ohjavijuje u
Javnim glasilima, uz t Viade Kaptona.

Nakon isieka (remens iz stava 3 ovoge Slana, isto lice
mcZe biti ponovno imenovano na dunost direktora ili
zamjenika direktora,

Direktor i zamjenik direktora izmjenjuin  s& u
rukovodenju prvog radnog dsna jduge godine.

Za dircktora 1 zamjenika direktors moZe s2 imenovati
lice koje, osim opéth uvjeta za zasnivanje radnog adnosa,
ima visoku Skolsku spremu drustvenog iii whnitkog smjera i
i godine radnog iskwstva ili visu tkelsku sprernu
druitvenog ili tehnitkog smjera i pet godina radrog iskuctva
na posloviroa zaposljavanjs ili sli¢nim poslovima,

PBATIRE: 7L

a Stuzbe za zapolljavanje I
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86387 1SRLL3E62

- imenuje i razzjelava ravnatelia Sluzbe za zaposijavanie
Zupanije Srediinja Bosna (u daljnjem teksty. ravnatelj) i
zamjenike ravnateljs Sluibe za zapoiljavanje Zupanij2
Sredifrja Bosna (u dafinjem tekstu: zamjenik ravaatelja), uz
sugiasnost Viade Zupanije

- donosi godidnji prograr rada Stuzbe 2a zapogljavanje

- donosi financijski plan, prihvaéa godisnji obradun i
izvjedée o radu Siusbe za zapotliavanje

- donosi opdi akt o osnovama unutarnjeg ustrojstva {
sistematizacije Shuibe 21 zaposljavanje te druge opte akte u
skladu sa zekonom i evim starutorn

- brine se o osiguraniu sredstava za izvidenje cbveza
Sluzbe za zaposijavanje

- upravija sredstvima Stusbe za 2aposliavanje i odluduje
o ojthovom koritenju

- odluduje o Imovini Sluzbe za zapodljavanje

- prati i razmatra ostvarivanje obveza proisteklih 1z
propisauvezis oblasti zapodljavanja

- donosi paslovnik o radu Upravnoga vijeéa

- odlutuje o koriftenju sredstava u imosu od preko
5.000,00 KM

- obavlja i druge posiove utvrdene zakonom i ovim
statutoin,

Clavak 9.

Fredsjcdnika Upravnega vijeca, zamjenika predsjednika
Uoravnogs vijeéa 1 ¢lanove Upravnoga vijeda imenuje |
ruerjedava Viada Zupanije.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Uprvooga vijeca .-
rmjenyuju se ne dutnosti prvog radnog duna iduée godine i~
ne mogu bili iz istog koastitutivnog naroda,

Clansk 190,

Upravno vijece obavlja poslove iz svoga djelokruga na
sjednicama Upravnogs vijeta,

Sjednicy  Upravnoga  vijeda  samva predsjednik
Upravnoga vij2¢a ili zamjenik predsjedniks, prema potrebi
odnosno na prijedlog 173 Elanova Upreveoga vijeca ili
ravnatelja - zemjeroka ravnateljn.

Upmvno vijede je za svoj rad odgovome Vladi

anije.

1. Ravoatelj Slaibe za zapofijavanje

Clanak 11.
Siuzbom za zapo¥ljavanje upravija raveatel, a pomade
my zamjenik ravnatelje.
Ravnatelj | zamjenik ravnatelja ne mogu biti iz istog ‘
kensurutivnog naroda !

Clanak i2,

Ravmatelja | zamjenika ravnatefja imenuje i razrjesava
Upravno vijece,

Ravnatelj i zamjenik ravnataljs imenuju se na razdoblje
od dvije godine, ns temelju natiedaja koji se chjavijuje u |
javnim glasilima { uz suglasnost Viads Zuapanije. i

Nakon isteka vremena iz stavka 2. ovoga {lanka, ista 4
vsoba moZe bii ponowvne imenovana za ravnatelja il
zam;eaika ravnatelya,

Ravnatel] i zamjenik ravnateljz  zamjenjujy se u ;
upravhanju prvoga radreg dana iduce godine.

Za ravnatelja i zamyjenika ravnatelis moze se imenovaty
asoba Koja, osim opcih uvieta za zasnivanje radnog odnosa,
e visoky struénu spramu, drustvenog ili tehmickog smijera,
i ui godine radnoga iskustvs ili vidu swudau spremu,
drudtvenog ili tehnitkog smjera, i pet godina radnosa
‘skustva, na posicvima 2aposijavania ili stinun poslavims,
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ZUPANIJE SREDISMIA BOSNA
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Clan 13

Dirskeor i 2amyenik direktora koji nakon isteka mandata
nije ulestvovas ma javnom konkursiy za izbor direktors,
odnosno zamjenika direkeora, {li nije izabran, ili je razrijesan
duznosti direktora ili zamjenika drektore u skladu s
cdredbama zakona i ovoga statuta prije isteka vreinena na
Koje je izabran, rasporafuje sé u Sluzbi za zaposljavanje na
druge poslove i radne zadatke koji odgovaraju njzgovoj
§kolskoj spremi § radnim sposobnostima,

Clan 14

Direktor obavlja sljedece postove:

- predstavija i zastupa Siudba 28 zapodijavanje

- rukovodi Shifbom za zaposljavanje i OIZATUZIFR proces
Tada ) poslovanja

- odgovoran je za zakonilost rada
zapoiljavanje

- osigurava izvzdenje programa rads, finansijskog plana
i drugih akata Sluzbe za zapodljavanje

- predinze Upravnem odberu pitanja 2a razmatrane |
donofenje odredbi iz njegova djelokruga rads

= predlaze Upravnom adboru mjere 25 djelotvomo i
zakonito obavljane djelatnosti Slusbe 24 zapoiljavanje

- odgovara za piovodenje opdih akata i odiuka koje
donosi Upravni odbor

- brine s¢ za namjensko trofenje sredstavs Sluzbe s
zapoiljavanje u skladu sa 2akonom, Statutom, finansijskim
planom i drugim aktima Sluzbe 2a zaposljavanje

- zakljuduje ugovore u ima Slushe za zapoiliavanie, u
granicama ovlaitenja

- nkovedi 1 usmjerava red radnika Sluthe 2a
zapasljavanje i odgovoran je za njihov rad

- odlufuje o pravima i obave2ama te odgovomostima
radruka SluZbe 2a zapasljavanje iz radnog odngsa

- odluduje o koristenju sredstava do 5.000,00 KM

- nsniva komisije i radna tijela

- obavlja i druge poslove za koje je oviagten zakonom i
Starutom

Shebe za

Clan 15

Ake direktor § zamjenik direktora nisu imenovaxi,
Upravni odbor ée bez konkurss imenovat; vrioes duZnosti
direktora i vriioca duimostj zamjenika direktora iz reda
struénih radnika zaposlenih u Slusbj 24 2apos}javanie.

Vriilac duZnosti direktora i vrdilac dudnosti zamjeniks
direktora imaju Sva prava i duZaosti direktora i zamjenika
dircktora te mogu rukovodit Sluzoom za z8poiljavanje do
imenovanja direktora | zamjenika direktora, @ najdulje Sest
mjeseci od dana imenavanja,

Vrkilac duimosti direktora 1 visilae duinosti zamjenika
dircktora moraju ispunjavati uvjete iz Elana 12 stay 4 ovoge
stahtla.

Cian 15

Upravni odbor moze razrijediti direktora i zamjenika
direkorn, vz saglasnost Viade Kantona, i prije isteka
vrawena na koje su imenavanj:

- ako utvrdi da sy odgovomi za reuspiedan ili nezakonit
rad Siuzbe za zapoiljavanje

- naajihov lidni zahtjey

- W drugim slugajevima utvrdenim zakonom

Prijedlog za prijevremeno razrjedenje zbog razicgs iz
alinejs 1 stav | ovoga Zlana, moZa datj csnivag, Viada
Kantona, predsiednik Upravocg  odbora il Zamjenik
predsjednika Upravnog odbora it 1,3 Elanova Upravnog
odbora.

Jisawy @eRTISE: 01
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Clanak 13.

Ravnatel] 1 zamjenik ravnatelja koji nakem isteka
mendatz nije sudjelovag na Jjavnom netietaju za izhor
raviatelja odnosnn zamjenika ravnatelja ili nije izabran 1li jo
razrijeden du2nosti ravnatelia ili 2amjenika ravnatelia, u
skladu s odredbama zakoma i Ovoga statura, prije {seka
vremena na koje je jzabran, rasporeduje se u Sludbi za
zupoiljavanje na druge poslove | radne zadatke koji
odgovanaju  mjegovoj Struéroj spremii i radnim
$posohNOstima.

Clanak 14

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

- predstavia { 2astupa Sluzby za zapod|javanje

- upravijs SluZbom za zapolljavanje le organizira
proces rada | posiovanja

- odgovoran je za zakomitost rada Shizbe 21
zaposljavanje

- USIgUraVa izvidenje programa tada, financijskog plara
1 drugih akata Stuzhe za 28posljavanye

- prediaZe Upravnome vijegy Pitanjs za rammatranje ;
denofenje odredbi iz njegovog djelokruga rada

- predlae Upravnome vijety mjere za uspjedne i
zakonito obavljanje djelamost Sluzbe 22 zaposljavanje

- odgovaran je za provedenje opéih akata i odiuka ke je
donosi Upravne vijede

- brine se za ramjensko trodenje sredstava Shotbe za
zapoiljavanje sukladno zakony te Statutu, financijskorn
plaau i drugim akiima Shizbe 29 2apoiljavane

- sklapa ugovore w ime Sluthe za zapesljavanje, u
grinicama ovlasti

- upravija i usmjerava rad djelatnika Shuzbe za
zapeiljavanje i odgovoran je za njihov rad

- odlucuje o pravima, obvezama i odgovornostima
dielatnika Sluzhe za Zapodljavanje iz radnog odnosa

- odluuje o koridtenju sredstava iznosu do 5.000,00

- CSMIVE povierensiva i radne tijela
- obivlia i druge posiove 2a koje j¢ oviadten 2akonon ;
Starutom.

Claaak I5.

Ako ravnatel] i zamjenik ravnatelja nisy imenovani,
Upravno vijece e bez nafjedaja imenovati viitelja dunost
tavnatelja i vrditelja duimosti zamjenika ravnatelia iz reda
struénih djelamika zzaposlenih g Sihdhi za 2apodljavanje,

Visltelj duznosti ravnatelja j vrditelj duZnosti zamjenika
tavnatelja imajy sva prava i dutnost; ravnatelia i zampenikn
ravnatelja i mogu upravijati Shizom za Zapofijavanje do
imenovanja ravnateja i zamjonika ravnatelja, 2 oajdutje Sest
mjeseci od duna njiihova imenovagja,

Vrditelj dwnosti ravnatelja i visitel] dumost zamjenika
1aviiatelja moraju zadovoliavati wvjete iz ¢lanka 12, stavka
4. ovoga statura,

Clanak 16.

Upcavno vijede moze razrijediti avnatelia | zamjenika
ravnatelja, w2 suglasnost Vlade Zupanije, i prie isteka
vriemena na koje su imenavani-

- ako utvrdi da su odgovorni za neusp:efan ili nezakonit
rad Slu2be za 2apoiljavan 1

- 1 njihev osobni zahtjev

- b drugim sludaievima atvrdenim zakonom.

Prijedlog 2a prijevremeno razrjesenje zbog razloga i1z
podstavks 1. stavka |. ovoge tlanks moZe dati: osnival,
Vlada Zupanije, predsjednik i(i zamjenik predsjednika ili 1,3
Clanova Upravnoga vijeéa.
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Cian 17
Zamjenik direktora pomafe direktoru u cbavljanju
poslova, a u njegovej odsetosti il sprijetenosti obavlia
poslcve iz Zlana 14 ovopa stevuta sa svini odpovomostima i
ovla¥tenjina koja ima direktor,

Clan 18
Direktor i zamjenik direktora odgovomi 5u 28 svof rad
Upravniom odboru.

IV. UNUTRASNIA ORGANIZACHA SLUZBE ZA
ZAPOSLJAVANIE

Clan 19

Poslove iz svog djeiokruga rada Shi¥ba za zapodljavanje
obavlja po organizacijskim jedimicama organizovanim kao.

1. Odjelienje 2za poaredovanje u  zapodljavanyu,
evidentiranje, analize i informiranje

2. Odjeljenje za organizacijske-pravne, materijaho-
-finansijske i opée poslove

3. biroi SluZbe 2a zapolljavanje Srednjobosanskog
kantona na podrufjima opéina: Bugojno, Busovala,
Dobretici, Donji Vakuf, Fojnica, Gornji Vakuf - Uskoplje,
Jujce, Kiseljak, Kredevo, Novi Travnik, Travnik i Vitez

Clan 20
Djelokrug poslova odjeljenja Slutbe za zapodljavanje
bit Ce regulisan Pravilaikom o unutrainjoj organizacifi i
sistematizaciji  poslove  Sluzbe 22 zapo¥liavanje
Stednjobosanskog kamtona,

Clan 21

Biro Sluzke za zapoiljavanje obavljal ée sljedece poslove:

I. voditi evidenciju u oblasti rada i zapobljavanja za
podrudje biroa i

2. informirati pezaposlens i drugz zainteresirana lica o
moguénostima zapolljavania i pruiati struénu pomeé u
ostvarivanju toga cilja

3. informirati posiddavee o meoguénosti zadovoljenia
njihovih potreba | pomagati tm u zadovoljavamu tih
potreba

4. posredovati pri zapo¥ijavanju na podrudju opéine

5. obavljati dio administrativnih i studaih poslove u
vezd sa zapollijavanjem stramib gradana i lica bez
driavljanstva, na podrugju opéine

6. informirati nezaposlean lica o njthovim pravima za
vrijeme nezaposienosti, pamagati u ostvarivanju njihovih
prava te obavljati poslove v vez s tim

7. prikupljati podatke s podrofja opéise m izadu
analiza, izvjeStaje i programa 1z oblasti zapodljavanja

8. obavljat i druge poslove utvrdene zakonom, ovim
stafutom 1 drogim opéim aktima SluZbe za zzpoiljavanje 1e
posiove koje nalodi direkior, zamjenik direktora ili drugo
ovlaftenc lice Sluzbe za zapofljavanje

Biroi Sluibe za zapoiljavanje imaju pedate jednake
velifine i istog sadriaja kao %o je pedat Slhibe
zapodljavanje, s im da s¢ umjesto rj2& "Travaik" pise:
"Biro « Ispostava” i naziv epéine.

Clan 22
Rad u odjelieaju organizira 3ef odjelienja koji
koordinira poslove sluzbenika i namjedtenika u odyeljenju.
Radem biroa rukovedi 3ef biroa.
Lica na dumostina iz stavova 1 i 2 ovoga ¢lana su lica
§ posebnim ovla¥tenjima i odgovornostima

ABATISE 0L

E687TISBILBE0D

Clansk 17,

Zamjenik ravnatelja pomade ravnatelju u obavljanju
poslovs, a u njegovoj odsutnosti ili sprijetenosti obavija sve
poslove iz &lanka 14. ovoga statuts, sa svim odgevernostima
| ovlastima koje ima ravnatelj,

Clanak 18.
Ravnatelj i zantjenik ravnatelja odgovomi su za svoj 1ad
Upravnome vijeéu,
IV.  UNUTARNJI SLUZBE  zA
ZAPOSLIAVANIE

USTROJ

Clanak 19.
Poslove iz svoga djelokruga reda SluFba za
zapodliavanje obavlja u ustrojstvenim dijelovima ustrojenim
keo:

1. Odjel za postedovanje u zapo§ljavanju, evidentizanje,
analiru 1 informiranje

2. Odjel 2a ustrojstveno-pravne, materfjalno-financijske
iapée poglove

3. ispostave Sluibe za zapoiljavanje Zupanije Srediinja
Bosna na podrujima opéina; Bugojno, Busovaga, Dobratié,
Donji Vakuf, Fojnica, Gomji Vakuf - Uskoplie, Jajce,
Kiseljak, Kredevo, Novi Travnik, Travnik i Vitez

Clanak 20.
Djelokrug posiova odjela Sluzbe za zapodljavanje bit de
ureden Pravilnikom o uwusarmnjem ustroju i sistematizaciji
poslova Shuzbe za zapolljavanje Zupanije Sreditnja Bosna.

Clanak 21.

Ispostave Sluzbe za zapoljavanje obavhat ée sljzdeée
poslove:

1. vodenje evidencije u oblasii rada i zapoSljavanja za
podrulje ispostave ‘

2. informitanje nezspoglenih i drugih zainteresiranih
osoba 0 moguénostima zapofhjavanja te prulanje strufne
pomoci u ostvarivanju toga cilja

3. informiranje poslodavaca o mogutuosti zadovoljenja
njthovih potreba i pomaganje u zadovoljavanju  tih
potreba

4. postedovamje pr zapoljavanju na podrutju opcine

3. obavijanje dijels administrativoo-stratnih poslova u
gved sn zapodbavanjem mozemnih grafana i oswba bez
drXavijanstva na podruju opéine

6. informiranje nezapostenil osoba o nfibovim pravima
za vrijeme nezaposlenosti, pomaganje @m osobama u
ostvarenjn njihovih prava te obavljanje dijela poslova u
svezi s tim

7. prikupljanye podataka s podrudja opdine za izradu
analiza, izviedéa i programa u oblasti zapodljavanja

§. obavljanje i drugih poslova uhtdenih zakonom, ovim
statutom | drugim opéim sktinma Sturbe za zapasljavanje te
koje nalofi ravnatel, zamjenik ravnatelja ili druga ovlatena
osoba Shuzbe za zapuiljzvanje.

Ispostave  Slufbe za zapo¥ljavanje imaju petate
jednzke velitine i sudrfmia kao peéat  Sluibe za
zapofljavanje, 5 im do na pecaty wmjesto rijedi "Travnik"
pise: "Ispostzva - Riro” | naziv opéine.

Clanak 22.
Rad u odjelu organizira veditelj odjcla koji uskluduje
poslove njegovih djelatnika.
Radom ispostava upravhjaju voditelji ispostava.
Osobe na dudnostima iz stavaka |. 1 2, ovogs Slanka su
usabe 5 pasabnim cvlastuna i odgovormostima.
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*Lica iz prethodnoga stava cdgovoma su direktory i
zamjeciku direktora za redovno, potpuno i pravovremeno
chavlanje posiova u odjeljznju, odnosno birou Sluibe za
zapoiljavears.

Clan 23

Za sefove odjeljenja 1 biroa mogu se imenevati:

). za $efa Odjeljznja za posredovanje, evidcntira:gja,
analizu i infoimiranje moZe s¢ imenovati lice s VES 1l VSS,
pravoog ili drudrvenog smjera, s tri godine radnog iskustva u
struci

Z, za 8efa Odjeljenja za orgunizecijsko-pravne,
materjaino-finansijske i opde poslove moZe s¢ imenovad
tice s V8S ili VSS, ekonomskog ili dmitvéncg smjera, s tni
goding iskustva v struci

3. za Sefa biroa mode 5 imenoval lice s VS8 ili V8S,
drudtvenog smjera, § dvije godine redsog iskustva na
poslovima u vezi sa zapo§ljavimjera ili u orgunima d-zavne
uprave

Clan 24

Izbor kandidata za sefove odjeljenje i biroa obavit ce
direidor uz sagiasnost zamjenika direktora, u skladu sa
zakonskim propisims, poftujuci nacronalnu strukturu prema
popisu stanovnidtva iz 1991. godine.

Refovi iz prethodnoza stava izmenuju se na dvije godine
i mogu kiti ponovno izsbrani,

Do imenovanja fefova iz prethodnoga stava, direkter,
uz saglasnost zamjenika direklora, moZe imenovati vriioce
tih dwmaosti,

V. FINANSIRANJE [ FINANSDISKO POSLOVANIE

Clan 25

Sredstva za red Slube 2a zapoiljavanje osiguravaju se
u skladu s ¢lanom 9 Odluke o osnivanju Shutbe.

Poslovanje Sluzbe za zapo}javanje obavijat & se preko
depazimog i trensakcijskog réuna, otvorenih u razliditim
bankama, postujuci preporuke Ylade Kantona.

O finansijskom poslovanju Siuibe za zapoSljavanje u
posiovno) godini sastavija se godifvjl obradum koji donosi
Upravni odbor. Uz godifnji obrafun sastavijat ée se 1
izvie¥taj o radu Sluibe za zaposljavanje.

Federaluom zavodu za zapofljavanje { Vladi Kantana
dostavljat ¢e s¢ finansijski plan Sturbe za zapoelljavame i
izvjedtaj o radu Sluzbe za zapodljavanje.

Za potrebe finansijskog poslovanja izmadit ie se dva
pedata promjers 20 mm, u skladu s élanom § ovoga statuta.

VI. JAVNOST RADA

Clan 26

Javoost rada Sludbe za zapodljavanje osigurava se:

- objavijivanjem Statta SluFbe za zapolljavanje na
oglasnoj tabli v zgradi sjedidta SluZbe za zapoiljavonie i u
"SluZbenim novinama Sredrjobosanskog kantona"

- obavjedtavarjem preko sredstava informisanju o radu
Sluzhe z2 zapolljavanje

- deetavijenfen programa rads Sluzobe 28 zapesljavanje i
izvjpdtaja o racdu Slufbe za zapolliavanje nudleZnim
institucijama u skladu s odredbama zakona, ovoga statuta i
optih akata SluZbe za zaposljavanje

- na drugi nadin v skladu ¢ ovim statutom | oppcim
aktima Sluzbe za zaposijavanje

Sluzba za zapofljavanje, prema potrebi, izdoje svope
glasilo v kojern se objavijuju opéi aktt i informacije
znafaine zarad Slugbe 23 2aposliavanie,

m
]
o™
e
o
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Osabe iz prethodnoga stavka odgovome su ravnatelju |
zamjenikn ravmatelja za redovite, potpuno i pravodobmo
obavljanje poslova w odjelu odnosno ispostavi Shibe za
zapofljavanje.

Clanak 23,

Za voditelje odjela i ispostava mogu se imencvati:

1. z2 voditelja Odjels 2a posredovanje, evidertivanje,
snaiizn | informiranje mogu se imenovati osobe s VS8 ili
V38, praviog ili drudtvenog smijers, i i godine radnog
whkustva u struct;

2. za voditella Odjele 2za ustrojstveno-pravne,
materijalno-financijske i opée postove mogu se imencvati
osobe 8 V3§ ili VS8, ckonomskog ili druitvenog smjers, i
tri godine iskustva u struci;

3. za voditeljc ispostava mogu sé imenovat osobe s
V3§ ili V38, druftvenog smiera, te dvije godine radnoga
iskustva na poslovima u svezi sa 2apolljavanjem ili u
tjelime drZzavne uprave.

Clanak 24,

Lzbor kandidata za voditelje odjela i ispostava obavit ¢2
ramatel] vz suglasnost zamjenika ravnatelja, suldadno
zakonskim propisims, postjuéi nac:opalnu strukoma iz
popisa stanovniftva 1991, godine

Duinosnici iz prethodnoga stavka  biraju se pa dvge
godine i mogu biti ponovno bireni.

Do imenovanja duinosnika iz prethodnoga stavka,
ravoatel), uz suglusnust zamjenika ravnatefjs, mole
imenovati vi¥iteljs tih duimosti.

V. FINANCIRANJE I FINANCIISKO POSLOVANIE

Clanak 25.

8:edstva za rad Shethe za zapodljavanje osiguravaju se
sukladno Slanku §. Odluke o osnutku SiuZbe,

Posiovanje Sludbe za maposijavenje abavljat ¢¢ s¢ preko
deponerdnog 1 transakeijskog raduna, otvorenh u razliitim
bankama, postujudi preporuke Viade Zupanije.

() finencijskome poslovanju SluZbe za zapofljavanje u
posiovnoj godimi sastavlia se godidnji obradun, keji donosi
Upravno vijede, Uz godiinji obralun sastavijat de se i
izvjedée o radu, .

Federalpom zavodu 24 zapolljavanje i Viadi Zupanije
dostavlja s¢ finencijski plan # izvjeide o radu SluZbe za
zapokljavanie. e

T-—Zapokrebe financiiskoge poslovanja izradit ée s¢ dva

petata, promjera 2¢ mam, sukladno &lanku 5. ovoga statuta.
V1. JAVNOST RADA

Clanek 26.

Javnost rada SluZbe za zapedljavanie osigurava se:

- objavom Statnta na oglasnoj plei u zgradi sjedista
Shu¥be za zapoiljavanje i SiuZbenim novinama Zupanije
Sredisnja Besna

- obavjeséivanjem preko sredstava 2za informiranje, 0
radu Slulbe za zapodljavanje

- dostavljanjem pregrama rada { izvjeéa o radu
mjerodavnim institocijama, sukladno odredbama zakons,
ovoga statuia i opéih akata Shuzbe za zapodljavanje

- na drugi nagin, sukladno avoms statutu i opéim aktima
SluZbe za zapoilavane,

Shizba za zapokljavanje izdaje, prema potrebi, svop
glasilo, u kojem se objavijuju opéi aki ¢ informacije vaZne
23 rad 3luzbe za zaposljavanje.
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Clan 27
Statet, pravimik © unumainjoj organizaciji |

sistematizaciji, pravilnik o radu i drugi opéi ekti koje doncsi
Upravni odbor, stupaj na spagu narednog dana od dana
donodenia ako samum aktom nije drugadijs odredeno.

VII. DONOSENJE OPCIH AKATA

Clan 28
Direktor, u saradnji sa zamjenikem dioektora, priprema
prijedloge opéih akata i dostavljs ih Uprevoom odboru na
razmatranje 1 odluivanje.

Clan 29
Postupak i natin donolenja opfih akata utviduje se
Poslovnikom o radu Upravoog odbora Sluibe za
zaponiljavanje Sredujebosanskog kantona.

VUL FRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

e Clan 30
i Saglasnost na ovaj stafut i Praviinik o unutridnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova Sluzbe za zapodljavanje
Srednjobosanskog kantony daje Viada Kantona.

T ——— o

| R

U radu Shtbe za zapodljavanje konsti se latinicao
pismo s potpunom ravnopravno$éu bosanskoga i hrvatskog
jezka.

Clan 32
Nadzor nad zakonito3cu rade Slufbe zz zaposljavanje
obavlja resoms ministarstvo.

Clar 33
Do donodenja kantonshog zakona o wustanovama,
termini koji ¢e se koristiti za orgune { tijela upravijanja i
rukovodenja Sluibe za zaposljavanje (Upravni odbor -
- Upravno vijede, direltor - ravnatelj, odjclienje - odjel,
biro - ispostava, fef - voditelj), & u skladu s tlanom 19
Odluke 0 osnivanju Slufbe, smatraju se ravnopraviim,

Clan 34
QOvaj statut stupa na snagu narednog dans od dana
davanja saglasnostt Viade Kantona i objavit ¢e se na
oglasnoj plo&i u zgradi sjediSta SluZbe za zaposljavanje i u
“Sluébenim novinarna Srednjobosanskog kantona”,

PREDSJEDNIE
Brqj: 01-5/2002 UPRAYNOG GDBORA
1. februara 2002,
Travnik Zdravko Batinié, s..
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Clanak 27.

Statut, pravilnik o nmiamjem ustroju § sistematizaciji,
pravilnik o radu i drugi opéi akti koje donosi Upravao vijede
stupaju ma snagu iduéega dana od dana donofenju, ako
sarmim akom nije drukdije odredeno.

VL. DONOSENJE OPCIH AKATA

Clansk 28.
Ravnatelj, w2z suradmju zamjenika ravoatelja, priprema
prijedloge opéih akata i dostavlja ih Upravnome vijeéu na
razmatranje § odludivanye.

Clanak 29,
Postupak i natin donofenja opéih akata utviduje se
Poslovnikom o radu Upravnoga vijea Sluibe za
zaposijavanje Zupanije Sredifnj2 Bosna.

VIII. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

: Clanak 30.

N Suglasnost na ovaj statut 1 Pravilnk o unutamjem
wstroju | sistematizaciji poslova StuZbe za zapofljavanje
_~Zupunije Sredinja Bosna daje Viads Zupanije.

A

Clanak 31.
U radu Sludbe za zapoilisvanie kodstit ¢e st latinidno
pismo, s popunom raviopravnodéu hrvatskoga i bosanskoga
jemka,

Clanak 32.
Nadzor nad zakanitodéu rada Sluzbe 7a zapodljavanje
obavlja resorno ministacstvo,

Clangk 33.

Do donofenja upanijskogm zazkoma o ustanovama,
termini koji de se korfstt za tjels i organe upravijanja i
nikovodenjz Sluzbe za zapodliavenje (upravno vijede -
- upravni odbor, ravnatelj - direktor, odiel - odjelfene,
ispostava - biro, voditel} - Jef), sukladno &lanke 19. Odiuke
o osmtku Sluibe za zapodljavanje Zupanije Sredilnja
Bosa, suiairaju se ravgopravnuna.

Clanak 34. )

Ovaj statut stupa na smagu iduéega dwma od dana
davania suglasnosti  Viade Zupanije i objavit &2 se na
oglasnal ploéi v zgradi sjeditta Sluzbe za zaposljsvanje i
Slufbenim novinamna Zupanije Sredinja Bosna.

PREDSJEDNIK
Broj: 01-572002 UPRAVNOGA VLJECA
§. veljate 2002.

Travnik Zdravko Batini¢, v. r.
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13, travnja/aprila 2005, codo

SLUZBA
ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

108

Sukladno ¢lanku 18, stavku 1. tockama e) i m) Ustava
Zupanije Sredidnja Bosna (Sluzbene novine Zupanije
Sredignja Bosna, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 — ispravak
teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04), a na temelju
¢lanka 8. Zakona o posredovanju u uposljavanju i socijalnoj
sigurnosti neuposlenih osoba (Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine, broj 55/2000) te élanka 8. Odluke o
osnutku Sluzbe za zapoSljavanje Kantona SrediSnja Bosna
(Sluzbene novine Zupanije Sredisnja Bosna, broj: 2/02, 2/04
i 16/04), Upravno vijeée Sluzbe za zaposljavanje Kantona
Sredi$nja Bosna na sjednici 20. svibnja 2004. godine donosi

ODLUKU
0 IZMJENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

Clanak 1.

U Statutu Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine Kantona Srediinja Bosna, broj
5/02 - u daljnjem tekstu: Statut), u nazivu Statuta, kao i u
cijelome tekstu Statuta na hrvatskome jeziku rije¢ "Zupanija"
u odredenom padezu zamjenjuje se rije¢ju "Kanton" u
odgovarajuéem padeZu.

Clanak 2.

Clanak 7. Statuta mijenja se i glasi:

"Tijelo upravljanja u SluZbi za zapoiljavanje je Upravno
vijeée Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredisnja Bosna (u
daljnjem tekstu: Upravno vijece), koje ima 7 ¢lanova, koje
imenuje Vlada Kantona SrediSnja Bosna (u daljnjem tekstu:
Vlada Kantona) na temelju oglasa, a ¢ine ga:

- predstavnici osnivaca — 4 ¢lana

- predstavnici sluZbenika SluZbe za zaposljavanje — 2
¢lana

- predstavnik kantonalne organizacije savezasamostalnih
sindikata — 1 ¢lan.

Clanom Upravnoga vije¢a moZe se imenovati osoba
koja osim opcih uvjeta utvrdenih zakonom ispunjava i ostale
uvjete, i to:

- da posjeduje najmanje visu skolsku spremu

- da ima najmanje tri godine radnoga iskustva u struci

- da poznaje sadrzaje i nadin rada tijela upravljanja
Sluzbe za zapo§ljavanje.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnoga vijeca imenuju se na
razdoblje od ¢etiri godine.

U Upravnome vijeu Konstitutivni narodi bit de
proporcionalno zastupljeni prema popisu stanovnistva 1991.
godine dok se Aneks 7. u potpunosti ne provede."

SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJLE
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Na osnovu clana 8. Zakona o posredovanju u
zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osabi
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, bro)
55/2000). a u skladu s ¢lanom 18. stavom L. tackama ¢) i
m) Ustava Srednjobosanskog kantona ("SluZbene novine
Srednjobosanskog kantona”, broj: 1/97, 5/97.6/97.2/98, 7/98,
8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04), te na osnovu ¢lana 8,
Odluke o osnivanju Sluzbe za zaposljavanje Srednjobosanskog
kantona (“Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona",
broj: 2/02 i 2/04), Upravni odbor Sluzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona, na sjednici odrZzanoj 20. maja
2004. godine, donosi

ODLUKU
0 IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
STATUTA SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
U  nazivu Statuta Sluzbe za  zapoSljavanje
Srednjobosanskog kantona ("SluZbene novine

Srednjobosanskog kantona", broj 5/02 - u daljnjem tekstu:
Statut) i u cijelom tekstu Statuta na hrvatskom jeziku rije¢
"Zupanija" u odredenom padeZu zamjenjuje se rijedju
"Kanton" u odgovarajuéem padezu.

Clan 2.

Clan 7. Statuta mijenja se i glasi:

"Organ upravljanja u Sluzbi za zaposljavanje je Upravni
odbor Sluzbe za zapoiljavanje Srednjobosanskog kantona (u
daljnjem tekstu: Upravni odbor), koji ima 7 ¢lanova koje, na
osnovu oglasa, imenuje Vlada Srednjobosanskog kantona (u
daljnjem tekstu: Vlada Kantona), a ¢ine ga:

- predstavnici osnivaca — etiri ¢lana

- predstavnici sluzbenika Sluzbe za zaposljavanje — dva
¢lana

- predstavnici  kantonalne
samostalnih sindikata — jedan ¢lan

Clanom Upravnog odbora moZe se imenovati lice
koje. osim opcih uvjeta utvrdenih zakonom, ispunjava ostale
uvjete, i to: '

- da posjeduje najmanje vi$u Skolsku spremu

- da ima najmanje tri godine radnog iskustva u struci

- da poznaje sadrzaj i nain rada organa upravljanja
Sluzbe za zaposljavanje

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imenuju se na
period od etiri godine.

U Upravnom odboru konstitutivni narodi bit ce
proporcionalno zastupljeni prema popisu stanovnistva iz
1991. godine dok se Aneks 7. u potpunosti ne provede.”

organizacije  saveza
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Clanak 3.
U clanku 9. stavku 1. zarez i rijeéi: "zamjenika
predsjednika Upravnoga vijeca"” briSu se.
Stavak 2. mijenja se i glasi:
"Predsjednik Upravnoga vijeca i ravnatelj Sluzbe ne
mogu biti iz istog konstitutivnog naroda.”

Clanak 4.
U Clanku 12. stavku 2. rije¢ "dvije" zamjenjuje se rijecju
"¢etiri", a stavak 4. brise se.

Clanak 5.

Clanak 17. mijenja se i glasi:

"Zamjenik ravnatelja pomaZe ravnatelju u obavljanju
zadaca i organizira rad Zajednicke sluzbe te uskladuje rad
ispostava, a u odsutnosti ili sprije¢enosti ravnatelja, obavlja
zadace iz ¢lanka 14. Statuta, sa svim odgovornostima i
ovlastima koje ima ravnatelj.

U svome radu zamjenik ravnatelja obavlja prvenstveno
sljedece zadace:

- organizira rad Zajednicke sluzbe

- priprema i predlaZze ravnatelju materijale (planove,
programe, izvjeca, odluke, zakljuke i sl.) za sjednice
Upravnoga vijeéa

- brine se o realizaciji akata koje donosi Upravno vijece
1 predlaZe ravnatelju mjere za provodenje tih akata

- koordinira rad ispostava i predlaZe ravnatelju mjere
za bolji rad

- obavlja i druge zadade primjereno stavku 1. ovoga
¢lanka, s odobrenjem i zapovijedi ravnatelja.”

Clanak 6.
U ¢lanku 19. tocke 1. i 2. stavka 1. zamjenjuju se novom
tockom koja glasi:
"1. Zajednicka sluzba".
Tocka 3. postaje tocka 2.

Clanak 7.
U élanku 20. rije¢ "odjela" zamjenjuje se rije¢ima:
"Zajedni¢ke sluzbe".
Clanak 8.

> 1

U Clanku 22, stavak 1. bride se, u stavku 3. rije¢ "stavaka"
zamjenjuje se rijecju "stavka" a rijeci: "i 2." brisu se, te u
stavku 4. rije¢i: "i zamjeniku ravnatelja”" i rije¢i: "odjelu
odnosno” brisu se.

Stavci 2., 3.1 4. postaju stavei 1., 2.1 3.

Clanak 9.

Clanak 23. mijenja se i glasi:
"Za voditelje ispostava mogu se imenovati osobe s VSS ili
VSS, druitvenoga smijera, te s dvije godine radnoga iskustva na
poslovima u svezi sa zaposljavanjem ili u tijelima dizavne uprave."

Clanak 10.

U ¢lanku 24, stavku 1. rijeci: "odjela i” brisu se, u
stavku 2. rijed "dvije” zamjenjuje se rijecju "Cetiri”, a u
staveima L1 4 rijecis "uz suglasnost” zamjenjuju se rijecima:
"uz misljenje",

Clan 3.
U ¢lanu 9. stavu 1. briSe se zarez i rijeci: "zamjenika
predsjednika Upravnog odbora”,
Stav 2. mijenja se 1 glasi:
"Predsjednik Upravnog odbora i direktor Sluzbe za
zapo§ljavanje ne mogu biti iz istog konstitutivnog naroda.”

Clan 4.
U ¢lanu 12. stavu 2. rije¢ "dvije” zamjenjuje se rijecju
“"Cetiri”, a stav 4. brise se.

Clan 5.

Clan 17. Statuta mijenja se i glasi:

"Zamjenik direktora pomaZe direktoru u obavljanju
zadataka i organizira rad Zajednicke sluzbe te koordinira rad
biroa, a u odsutnosti ili sprije¢enosti direktora, obavlja zadatke
iz ¢lana 14. Statuta, sa svim odgovornostima i ovladtenjima
koje ima direktor.

U svom radu zamjenik direktora obavlja prvenstveno
sljedece zadatke:

- organizira rad Zajednicke sluZbe

- priprema i predlaZe direktoru materijale (planove,
programe, izvjetaje, odluke, zakljucke i sl.) za sjednice
Upravnog odbora

- brine se o realizaciji akata koje donosi Upravni odbor
i predlaze direktoru mjere za provodenje tih akata

- koordinira rad biroa i predlaze direktoru mjere za bolji
rad

- obavlja i druge zadatke shodno stavu . ovoga ¢lana po
odobrenju 1 naredenju direktora”

Clan 6.
U ¢lanu 19. tacke L. i 2. mijenjaju se novom tackom [.
koja glasi:
"1. Zajednicka sluzba”
Tacka 3. postaje tacka 2.

Clan7.
U ¢lanu 20. rije¢ "odjeljenja” mijenja se rijeCima:
"Zajednicke sluzbe".

Clan 8.
U ¢lanu 22. stav 1. bride se, u stavu 3. rijeci: "stavova |
i 2" zamjenjuju se rije¢ima: "stava 1.", te u stavu 4. rijeci: "i
zamjeniku direktora" i rije¢i: "odjeljenju, odnosno” brisu se.
Stavovi 2., 3. 1 4. postaju stavovi 1., 2.1 3.

Clan 9.

Clan 23. Statuta mijenja se i glasi:

"Za Sefa biroa moZe se imenovati lice s VSS ili VSS,
druStvenoga smjera, s dvije godine radnoga iskustva na
poslovima u vezi sa zapo§ljavanjem ili u organima drZavne
uprave.”

Clan 10.
U ¢lanu 24. stavu 1. bridu se rijeci: "odjeljenjai”, u stavu
2. rije¢ "dvije" zamjenjuje se rije¢ju "Cetiri”, a u stavovima
I. i 3. rije¢i: "uz saglasnost” zamjenjuju se rijeima: "uz
misljenje".
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Clanak 11.
U ¢lanku 31. iza rijeci: "latinicno pismo” dodaju se
rijeci: "i ¢irilicno pismo", a iza rijeci "hrvatskoga" doduje se
zarez i rije¢ "srpskoga".

Clanak 12.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta SluZbe
za zaposljavanje Kantona Srediinja Bosna stupa na snagu
idudega dana od dana davanja suglasnosti Vlade Kantona
Sredidnja Bosna i objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i u zgradi
sjedista Sluzbe za zaposljavanje Kantona Srediinja Bosna i
Sluzbenim novinama Zupanije Sredinja Bosna.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOGA ODBORA
Tahir Lendo, v. 1.

Broj: 01-03-21/04
20. svibnja 2004,
Travnik

Vlada Kantona SrediSnja Bosnadaje suglasnostna Odluku
o izmjenama i dopunama Statuta SluZbe za zapodljavanje
Kantona SrediSnja Bosna na 30. sjednici, odrzanoj 3. rujna
2004. godine, broj 01-05-113/04 od 6. rujna 2004.

ARRRIRNRUREnnunnnnnennnunnnnanuenennanIIn
KANTONALNI SUD
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Na temelju ¢lanka 115. Zakona o sudovima (Sluzbene
novine Kantona SrediSnja Bosna, broj: 9/97, 8/98, 1/2000,
15/01, 2/02, 10/02, 2/03), ¢lanaka 4. i 9. te ¢lanka 10.
stavka 1. Pravilnika o stalnim sudskim vjestacima (Sluzbene
novine Kantona Sredisnja Bosna, broj: 9/97, 12/02 i 14/02),
predsjednik Kantonalnoga suda u Novom Travniku 18.
sijecnja 2005. godine donosi

RJESENJE

I. Razrjeduje se JURO CALAGA, iz Kreseva, Stojéici
b. b., duZnosti stalnog sudskog vjeStaka za oblast veterinarske
struke, na osobni zahtjev.

II. Ovo rjeSenje objavit ¢e se u SluZbenim novinama
Kantona Sredisnja Bosna.

ObrazloZenje

Rjedenjem predsjednika Kantonalnoga suda u Travniku,
broj Su-83/99 od Il. veljae 1999. godine, Juro Calaga,
iz KreSeva, postavljen je za stalnog sudskom vjeitaka za
oblast veterinarske struke, za podru¢je Kantonalnoga suda,
Travnik.

Pismenim podneskom zaprimljenim kod: ovoga suda
17. sijeénja 2005. godine imenovani stalni sudski vjeStak
zatrazio je, s obzirom na obveze koje sada ima, da se razrijesi

Clan (1.
U ¢lanu 31. iza rijedi: "latini¢no pismo” dodaju se rijeci:
"1 éirili¢no pismo”, a iza rijeci "bosanskog" dodaje se zarez i
rijec "sipskog”.

Clan 12.

[zmjene 1 dopune Statuta Sluzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona stupaju na snagu iduceg dana od
dana davanja saglasnosti Vlade Srednjobosanskog kantona i
objavit ¢e se na oglasnoj ploci u zgradi sjedista SluZbe i u
"Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona".

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA
Tahir Lendo, s. 1.

Broj: 01-03-21/04
20. maja 2004.
Travnik

Vlada Srednjobosanskog kantona je na 30. sjednici,
odrzanoj 3. septembra 2004. godine, dala saglasnostna Odluku
o izmjenama i dopunama Statuta Sluzbe za zapo$ljavanje
Srednjobosanskog kantona. .

TRRRRNRRRNR RN n RN nnnnunnnnn
KANTONALNI SUD
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Na osnovu ¢lana 115, Zakona o sudovima ("Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona", broj: 9/97, 8/98, 1/2000.
15/01, 2/02, 10/02 1 2/03) i ¢lanova 4.1 9. te ¢lana 10. stava 1.
Pravilnika o stalnim sudskim vjestacima ("SluZbene novine
Srednjobosanskog kantona", broj: 9/97, 12/02 i 14/02),
predsjednik Kantonalnog suda je, u Novom Travniku 18.
januara 2005. godine, donio

RJESENJE
0O RAZRJESENJU STALNOG SUDSKOG
VJESTAKA VETERINARSKE STRUKE

1. JURO CALAGA, iz Kreseva, Stoj&ici b. b., razrijesen
Jje duZnosti stalnog sudskog vjestaka iz oblasti veterinarske
struke, na li¢ni zahtjev.

II. Ovo rjesenje objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama
Srednjobosanskog kantona".

Obrazloienje

Rjedenjem predsjednika Kantonalnog suda, u Travniku,
broj Su-83/99 od 11. februara 1999. godine, Juro Calaga,
iz KreSeva, postavljen je za stalnog sudskog vjestaka iz
oblasti veterinarske struke za podrucje Kantonalnog suda, u
Travniku.

Pisanim podneskom, koji je zaprimljen u ovom sudu
17. januara 2005. godine, Juro Calaga je zawraZio da ga se
razrijeSi duZnosti stalnog sudskog vjestaka, s obzirom na
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(5) O radu na sastanku povjerenstva mati¢ara vodi se
zapisnik.

(3) Zapisniku o radu povjerenstva matiéara prilaZe se
preslik materijala koji je bio razmatran na sastanku.

Clanak 12.
(Sredstva za rad povjerenstva matitara)
Sredstva za rad povjerenstva matiara osigurava
osniva¢ visokoskolske ustanove.

Clanak 13.
(Prestanak vaZenja ranijeg propisa)
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaju vaZiti
propisi o radu povjerenstva mati¢ara koji su bili u primjeni
na podrucju Kantona.

Clanak 14,
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u
Sluzbenim novinama Kantona Sredinja Bosna.

Broj: 01-38-692/13 MINISTAR
18. lipnja 2013.
Travnik Jozo Jurina, v. r.

SLUZBA
’ ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA
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Na temelju ¢&lanka 8. Zakona o posredovanju u
upoiljavanju i socijalnoj sigurnosti neuposlenih osoba
(Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine, broj:
55/2000 i 22/05), a sukladno tockama €) i m) stavka 1. &lanka
18. Ustava Kantona Srediinja Bosna (SluZbene novine
Zupanije Sredi¥nja Bosna, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98
— ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; Sluzbene novine
Kantona Sredi¥nja Bosna, broj: 2/04 i 14/04), te na osnovi
¢lanka 18. Odluke o osnutku Sluzbe za zapo3ljavanje Kantona
Sredi¥nja Bosna (SluZbene novine Zupanije Sredi$nja Bosna,
broj 2/02; SluZzbene novine Kantona Sredi¥nja Bosna, broj:
2/04, 16/04 i 15/12), Upravno vijece SluZbe za zapo$ljavanje
Kantona Sredi¥nja Bosna na sjednici odrZanoj 23. sije¢nja
2012. godine donosi

ODLUKU
O IZMJENI STATUTA SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

Clanak 1.
Stavak 1. ¢lanka 15. Statuta SluZbe za zapoidljavanje
Kantona Sredisnja Bosna (Sluzbene novine Zupanije
Sredi$nja Bosna, broj 5/02; SluZbene novine Kantona

(5) O radu na sastanku komisije maticara vodi se
zapisnik.

(3) Zapisniku o radu komisije mati¢ara prilaZu se kopije
materijala koji je bio razmatran na sastanku.

Clan 12.
(Sredstva za rad komisije matifara)
Sredstva za rad komisije matiara osigurava osnivac
visoko3kolske ustanove.

Clan 13.
(Prestanak vaZenja ranijeg propisa)
Stupanjem na snagu ovoga pravilnika prestaju vaziti
propisi o radu komisije matiara koji su bili u primjeni na
podru¢ju Kantona.

Clan 14.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u
"Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona".

Broj: 01-38-692/13 MINISTAR

18. juna 2013.

Travnik Jozo Jurina, s. 1.
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o posredovanju u
zapo3ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj:
55/2000 i 22/05), a u skladu s tatkama e) i m) stava 1.
¢lana 18. Ustava Srednjobosanskog kantona (“SluZbene
novine Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 5/97, 6/97,
2/98, 7/98 — ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i
14/04) te na osnovu ¢lana 18. Odluke o osnivanju Sluzbe za
zapo$ljavanje Srednjobosanskog kantona ("SluZbene novine
Srednjobosanskog kantona", broj: 2/02, 2/04 i 16/04), Upravni
odbor Sluzbe za zapo$ljavanje Srednjobosanskog kantona, na
sjednici odrzanoj 23. januara 2012. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
Stav 1. &lana 15. Statuta SluZbe za zapoiljavanje
Srednjobosanskog kantona ("Sluzbene novine

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/02 i 3/05) mijenja se i
glasi:
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Sredi3nja Bosna, broj 3/05) mijenja se i glasi:

"Ako ravnatelj i zamjenik ravnatelja nisu imenovani,
Upravno vijece ¢e bez natjetaja imenovati vriitelja duZnosti
ravnatelja i vriitelja duZnosti zamjenika ravnatelja."

Clanak 2.

Ova Odluka o izmjeni Statuta Sluzbe za zapoiljavanje
Kantona SrediSnja Bosna stupa na snagu iduéega dana
nakon 3to na nju dadne suglasnost Vlada Kantona Sredisnja
Bosna, a objavit ¢e se na oglasnoj plo&i u sjediitu Sluzbe
za zapo$ljavanje Kantona Sredi$nja Bosna i u SluZbenim
novinama Kantona Sredi¥nja Bosna.

Broj: 01-02-63/13 PREDSJEDNIK UPRAVNOGA VIJECA
23. sije¢nja 2012.
Travnik Hasan Hmji¢, v. r.
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Na temelju ¢lanka 8. Zakona o posredovanju u upoiljavanju
i socijalnoj sigumosti neuposlenih osoba (SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 55/2000 i 22/05) te &lanaka 8.
i 18. Odluke o osnutku SluZbe za zapo$ljavanje Kantona Sredi¥nja
Bosna (Sluzbene novine Zupanije Sredi¥nja Bosna, broj 2/02;
SluZbene novine Kantona Sredi¥nja Bosna, broj: 2/04, 16/04 i
15/12), Upravno vijece Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredinja

Bosna na sjednici odrzanoj 17. travnja 2013. godine donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA 1 DOPUNI
STATUTA SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

Clanak 1.
(Izmjene u €lancima)

U cijelom tekstu Statuta Sluzbe za zapoiljavanje
Kantona Srediinja Bosna (Sluzbene novine Zupanije
Sredi¥nja Bosna, broj 5/02; SluZbene novine Kantona
Sredi3nja Bosna, broj 3/05; u daljnjem tekstu: Statut) rije¢
"zamjenik" u odredenom padezu zamjenjuje se rijetima: "dva
zamjenika" u odgovarajuéem padezu.

Clanak 2.
(Izmjena u &lanku)
U ¢lanku 3. Statuta rijeci: "Staniéna 43" zamjenjuju se
rijetima: "HadZi Ali-bega Hasanpa$i¢a b. b."

Clanak 3.
(Izmjena &lanka)
- Clanak 6. Statuta mijenja se i glasi:
"Clanak 6.
Djelatnost SluZbe za zapo3ljavanje utvrdena je &lankom
8. Zakona o posredovanju u uposljavanju i socijalnoj
sigumnosti neuposlenih osoba te &lankom 7. Odluke o osnutku
Sluzbe za zapo3ljavanje Kantona Srediinja Bosna.
U okviru svojih mjerodavnosti, Sluzba za zapoljavanje:

"Ako direktor i zamjenik direktora nisu imenovani,
Upravni odbor ¢e bez konkursa imenovati vriioca duZnosti
direktora i vriioca duznosti zamjenika direktora.”

Clan 2.

Ova Odluka o izmjeni Statuta Sluzbe za zapo$ljavanje
Srednjobosanskog kantona stupa na snagu idué¢ega dana od
dana davanja saglasnosti Vlade Srednjobosanskog kantona na
ovu odluku i objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i u sjedistu Sluzbe
za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona te u "SluZbenim
novinama Srednjobosanskog kantona".

Broj: 01-02-63/12 PREDSJEDNIK UPRAVNOGA ODBORA
23. januara 2012.
Travnik Hasan Hmnjié, s. r.

1

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o posredovanju u zapo3ljavanju
i socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba ("SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 55/2000 i 22/05) te
¢lanova 8. i 18. Odluke o osnivanju SluZbe za zapo$ljavanje
Srednjobosanskog kantona ("'Sluzbene novine Srednjobosanskog
kantona", broj: 2/02, 2/04, 16/04 i 15/12), Upravni odbor
Sluzbe za zapo3ljavanje Srednjobosanskog kantona, na sjednici
odrzanoj 17. aprila 2013. godine, donosi

ODLUKU
0 IZMJENAMA I DOPUNI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
(Izmjene u élanovima)

U cijelom tekstu Statuta SluZzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona ("Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona", broj: 5/02, 3/05 i 9/13; u
daljnjem tekstu: Statut) rije¢ "zamjenik" u odredenom padezu
zamjenjuje se rijefima: "dva zamjenika" u odgovarajucem
padeZu,

Clan 2.
(Izmjena u &lanu)
U ¢lanu 3. Statuta rijeci: "Stanitna 43" zamjenjuju se
rijeCima: "HadZi Ali-bega Hasanpasi¢a b. b.".

Clan 3.
(Izmjena €lana)
Clan 6. Statuta mijenja se i glasi:
"Clan 6.
Djelatnost Sluzbe za zapodljavanje utvrdena je lanom
8. Zakona o posredovanju u zapoiljavanju i socijalnoj
sigumnosti nezaposlenih osoba i ¢lanom 7. Odluke o osnivanju
SluZbe za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona.
U okviru svojih nadleZnosti, Sluzba za zaposljavanje:
a) posreduje u zapo$ljavanju
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a) posreduje u zaposljavanju,

b) prikuplja podatke o nezaposlenim osobama i
dostavlja ih Federalnom zavodu za zapo$ljavanje;

c) informira o moguénostima zapo3ljavanja;

d) suraduje s obrazovnim ustanovama radi uskladivanja
obrazovnih programa s kadrovskim potrebama poslodavca;

e) provodi program profesionalne orijentacije,
osposobljavanja i prekvalifikacije nezaposlenih osoba te
njihovo ponovno zapo$ljavanje na odgovaraju¢im poslovima;

f) utvrduje prava osoba u slu¢aju nezaposlenosti;

g) izdaje radne dozvole stranim drzavljanima i osobama
bez drzavljanstva;

h) donosi i provodi programe mijera za brze zapoSljavanje
odredenih kategorija nezaposlenih osoba &ije je zaposljavanje oteZano,

i) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom."

Clanak 4.
(Izmjena &lanka)

Stavak 5. &élanka 12. Statuta mijenja se i glasi:

"Zaravnateljaizamjenika ravnatelja(dva) moZe se imenovati
osobu koja, osim udovoljavanja opéim uvjetima za zasnivanje
radnoga odnosa, ima VII/1 stupanj stru¢ne spreme — ekonomski
fakultet, pravni fakultet, fakultet obrane i zatite, filozofski
fakultet, fakultet polititkih znanosti (novinarstvo, pedagogija,
psihologija i socijalni rad), fakultet rafunalstva — informatike,
fakultet strojarstva, metalurski fakultet ili poljoprivredni fakultet
odnosno visoko obrazovanje drugoga ciklusa bolonjskoga
sustava studiranja (300 ECTS bodova) ekonomske struke — smjer
ekonomija ili menadZment, pravne struke, fakultet politickih
znanosti, filozofije — smjer novinarstvo, smjer sigurnosne mjere
ili mirovni studiji, smjer socijalni rad, smjer pedagogija i smjer
psihologija, fakultet ratunalstva i informatike, strojarske struke,
metalurgijske struke ili poljoprivredno-prehrambene struke, s
kontinuitetom u struci u obama ciklusima sustava studiranja te s
pet godina iskustva u struci."

Clanak 5.
(Dopuna ¢&lanka)

Iza stavka 1. ¢lankal3. Statuta dodaje se stavak 2. koji glasi:

"Ako se, prema pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji, iz stavka 1. ovoga &lanka, ravnatelja i dva
zamjenika ravnatelja ne moZe rasporediti na radno mjesto
sukladno njihovoj struénoj spremi i radnim sposobnostima,
prestankom mandata prestaju sve obveze Sluzbe za
zapo$ljavanje prema imenovanima, uz otpremninu u iznosu
triju prosjenih placa ostvarenih u posljednja tri mjeseca.

Clanak 6.
(Izmjene u lanku)
U stavku 1. glanka 15. Statuta iza rije¢i "ravnatelja"
rije¢i: "i vriitelja" zamjenjuju se rije¢ima: "i vriitelje".
U stavcima 2. i 3., iza rijedi "ravnatelja" rije¢i:
vriitelj" zamjenjuju se rijeima: "i vriitelji".

Clanak 7.

(Izmjena ¢lanka)
Clanak 17. Statuta mijenja se i glasi:
"Clanak 17.
Zamjenici ravnatelja pomaZu ravnatelju u obavljanju

b) prikuplja podatke o nezaposlenim licima i dostavlja
ih Federalnom zavodu za zapoljavanje

c) informi¥e o moguénostima zapo3ljavanja

d) saraduje s obrazovnim ustanovama radi uskladivanja
obrazovnih programa s kadrovskim potrebama poslodavca

e) provodi program profesionalne orijentacije,
osposobljavanja i prekvalifikacije nezaposlenih lica i njihova
ponovnog zaposljavanja na odgovaraju¢im poslovima

f) utvrduje prava lica u slutaju nezaposlenosti

g) izdaje radne dozvole stranim drzavljanima i licima
bez drzavljanstva

h) donosi i provodi programe mjera za brze zaposljavanje
odredenih kategorija nezaposlenih lica &ije je zaposljavanje
oteZano

i) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom"

" Clan4.
{Izmjena &lana)

Stav 5. ¢lana 12. Statuta mijenja se i glasi:

"Za direktora i dva zamjenika direktora moZe se
imenovati lice koje, osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za
zasnivanje radnoga odnosa, ima VII/1 stepen struéne spreme —
ekonomski fakultet, pravni fakultet, fakultet odbrane i za3tite,
filozofski fakultet, fakultet politickih nauka (novinarstvo,
pedagogija, psihologija i socijalni rad), fakultet raunarstva
— informatike, fakultet maSinstva, metalurski fakultet ili

. poljoprivredni fakultet, odnosno visoko obrazovanje drugoga

ciklusa bolonjskog sistema studiranja (300 ECTS-bodova)
ekonomske struke — smjer ekonomija ili menadZment,
pravne struke, fakultet polititkih nauka, filozofije — smjer
novinarstvo, smjer sigurnosne mjere ili mirovni studiji, smjer
socijalni rad, smjer pedagogija i smjer psihologija, fakultet
ratunarstva i informatike, madinske struke, metalurgijske
struke ili poljoprivredno-prehrambene struke, s kontinuitetom
u struci u obama ciklusima studiranja, te pet godina iskustva
u struci.”

Clan 5.
(Dopuna u ¢lanu)

Iza stava 1. &lanal3. Statuta dodaje se stav 2. koji glasi:

"Ako se, prema Pravilniku o unutra¥njoj organizaciji i
sistematizaciji, lica iz stava 1. ovoga ¢lana ne mogu rasporediti
na radna mjesta u skladu s njihovom strunom spremom i
radnim sposobnostima, prestankom mandata prestaju sve
obaveze SluZbe prema imenovanima, uz otpremninu u iznosu
triju prosjenih plaéa ostvarenih u posljednja tri mjeseca.”

Clan 6.
(Izmjene u &lanu)
U stavu 1. ¢lana 15. Statuta iza rije¢i "direktora" rije¢i:
" vr§ioca" zamjenjuju se rije¢ima: "i vrSioce".
U stavovima 2. i 3. istoga ¢lana iza rije€i "direktora”
rijeci: "i vr¥ilac" zamjenjuju se rije¢ima: "i vrdioci".

Clan 7.
(Izmjena &lana)
Clan 17. Statuta mijenja se i glasi:
"Clan 17.
Zamijenici direktora pomazu direktoru u obavljanju
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zadataka, 2 u njegovoj odsutnosti ili sprije¢enosti obavljajusve
zadatke iz ¢lanka 14. ovoga Statuta, sa svim odgovornostima
i ovlastima koje ima ravnatelj.

U svome radu zamjenici
prvenstveno sljedece zadatke:

a) zamjenik ravnatelja I, odgovoran i mjerodavan za rad
ispostava: :

- organizira rad ispostava,

- priprema materijale (planove, programe, izvjeica,
odluke, zaklju¢ke i sl.) iz domene rada ispostava i predlaZe ih
ravnatelju za sjednice Upravnoga vijeca,

- brine se¢ o realiziranju akata koje donosi Upravno
vijece i predlaZe ravnatelju mjere za bolji rad u ispostavama,

- uskladuje rad ispostava,

- obavlja i ostale zadatke primjereno stavku 1. ovoga
¢lanka, s odobrenjem i na zapovijed ravnatelja;

b) zamjenik ravnatelja II, odgovoran i mjerodavan za
rad Zajednicke sluzbe:

- organizira rad Zajednicke sluZbe,

- priprema materijale (planove, programe, izvjeca,
odluke, zakljuZke i sl.) iz domene rada Zajedni¢ke sluzbe i
predlaZe ih ravnatelju za sjednice Upravnoga vijeéa,

- brine se o realiziranju akata koje donosi Upravno vijece i
predlaZe ravnatelju mjere za bolji rad u Zajednitkoj sluzhi,

- uskladuje rad odjela,

- obavlja i ostale zadatke primjereno stavku 1. ovoga
¢lanka, s odobrenjem i na zapovijed ravnatelja."

ravnatelja obavljaju

Clanak 8.
(Izmjena élanka)
Clanak 19. Statuta mijenja se i glasi:
' "Clanak 19.

Posloveizsvogadjelokrugarada Sluzba za zapo$ljavanje
obavlja u ustrojstvenim jedinicama:

1. Zajednitkoj slubi, s odjelima

2. ispostavama Sluzbe za zapoiljavanje Kantona
Sredinja Bosna na podruéjima op¢ina: Bugojno, Busovata,
Dobreti¢i, Donji Vakuf, Fojnica, Gomji Vakuf — Uskoplje,
Jajce, Kiseljak, Kresevo, Novi Travnik, Travnik i Vitez."

Clanak 9.
(Izmjena €lanka)
Clanak 23. Statuta mijenja se i glasi:
"Clanak 23.

Voditeljem odjela i ispostave mogu se imenovati osobe
s visokom stru¢nom spremom ili obrazovanje drugoga ciklusa
bolonjskoga sustava studiranja — master (300 ECTS bodova),
odgovarajuceg smjera, i s tri godine radnoga iskustava u struci."

Clanak 10.
(Izmjena u &lanku)
U stavku 2. &lanka 25. Statuta iza rijeti "deponentnog" rijedi:
"i transakcijskog" zamjenjuju se rije¢ima: "i transakcijskih".

Clanak 11.
(Rasporedivanje ravnatelja)
Stupanjem na snagu ove Odluke, sada¥nji imenovani
rasporeduju se do kraja mandata prema sljede¢em: ravnatelj
SluZbe za ravnatelja Sluzbe, zamjenik ravnatelja Sluzbe za
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zadataka, a u njegovoj odsutnosti ili sprije€enosti obavljaju
sve zadatke iz ¢lana 14. ovoga statuta, sa svim odgovornostima
i ovladtenjima koje ima direktor.

U svome radu zamjenici direktora obavljaju prvenstveno
sljedeée zadatke:

a) zamjenik direktora 1. odgovoran je i nadlezan za rad
ispostava, te:

- organizuje rad ispostava

- priprema i predlaZe direktoru materijale iz domena
rada ispostava (planove, programe, izvjeitaje, odluke,
zakljucke i sl.) za sjednice Upravnog odbora

- brine se o realizaciji akata koje donosi Upravni odbor
te predlaZe direktoru mjere za bolji rad u ispostavama

- uskladuje rad ispostava )

- obavlja i ostale zadatke shodno stavu 1. ovoga &lana, s
odobrenjem i na zapovijed direktora

b) zamjenik direktora II. odgovoran je i nadleZan za rad
Zajednicke sluZbe, te:

- organizuje rad Zajednitke sluzbe

- priprema i predlaZe direktoru materijale za sjednice
Upravnog odbora (planove, programe, izvjeitaje, odluke,
zakljuéke i sl.) iz domena rada Zajednicke sluzbe

- brine se o realizaciji akata koje donosi Upravni odbor
te predlaze direktoru mjere za bolji rad u Zajedni€koj sluzbi

- uskladuje rad odjeljenja .

- obavlja i ostale zadatke shodno stavu 1. ovoga ¢&lana, s
odobrenjem i na zapovijed direktora"

Clan 8.
(Izmjena ¢lana)
Clan 19. Statuta mijenja se i glasi:
“Clan 19.

Poslove izsvogadjelokrugarada Sluzba za zapo§ljavanje
obavlja u organizacijskim jedinicama:

1. Zajedni¢ka sluzba, s odjeljenjima

2. ispostave SluZbe za zapo§ljavanje Srednjobosanskog
kantona na podru¢jima opéina: Bugojno, Busovada,
Dobretici, Donji Vakuf, Fojnica, Gomji Vakuf — Uskoplje,
Jajce, Kiseljak, Kresevo, Novi Travnik, Travnik i Vitez"

Clan 9.
(Jzmjena €lana)
Clan 23. Statuta mijenja se i glasi:
*Clan 23.

Sefom odjeljenja i ispostave mogu se imenovati lica
s visokom strutnom spremom ili obrazovanjem drugoga
ciklusa bolonjskog sistema studiranja — master (300 ECTS-
bodova), odgovarajuéeg smjera i s tri godine radnoga
iskustava u struci."

Clan 10.
(Izmjena u €lanu)
U stavu 2. ¢lana 25. iza rije¢i "depozitnog" rijeci: "i
transakcijskog" zamjenjuju se rije¢ima: "i transakcijskih".

Clan 11.
(Rasporedivanje direktora)
Stupanjem na snagu ove odluke imenovana lica
rasporeduju se do kraja mandata prema sljedeéem: direktor

ST ey by g e
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zamjenika ravnatelja Sluzbe 1 i Sef Zajednicke sluzbe (ujedno
zamjenik ravnatelja) za zamjenika ravnatelja IL.

Clanak 12.
(Stupanje na snagu)

Ova Odluka o izmjenama i dopuni Statuta Sluzbe za
zapo3ljavanje Kantona Sredidnja Bosna stupa na snagu
idu¢ega dana nakon §to na nju dadne suglasnost Vlada
Kantona Sredi3nja Bosna, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i u
sjedidtu SluZbe za zapo3ljavanje Kantona Sredinja Bosna, u
Glasniku SluZbe za zapo3ljavanje Kantona Srediinja Bosna
te u Sluzbenim novinama Kantona Sredisnja Bosna.

Broj: 01-02-01-2/13 PREDSJEDNIK UPRAVNOGA VIJECA
17. travnja 2013.

Travnik Hasan Hmji¢, v. r.

Sluzbe za direktora Sluzbe, zamjenik direktora Sluzbe za
zamjenika direktora SluZzbe 1., te 3ef Zajednicke sluzbe
(ujedno zamjenik direktora) za zamjenika direktora II.

Clan 12.
(Stupanje na snagu)

Ova Odluka o izmjenama i dopuni Statuta SluZbe
za zapo$ljavanje Srednjobosanskog kantona stupa na
snagu iducega dana od dana davanja saglasnosti Vlade
Srednjobosanskog kantona na ovu odluku i objavit ¢e se na
oglasnoj plo¢i u sjeditu SluZbe za zaposljavanje, "Glasniku
Sluzbe za zapo3ljavanje" te u "Sluzbenim novinama
Srednjobosanskog kantona".

Broj: 01-02-01-2/13 PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
17. aprila 2013,

Travnik Hasan Hrnjié, s. r.
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Produljuje se mandat “stalnim &lanovima Povjerenstva za
provodenje postupka dodjele koncesija iz mjerodavnosti Ministarstva
gospodarstva, privremeno, na dva mjeseca, u sastavu;

. NUAZU SEFEROVICU, predsjedniku Povjerenstva

2. STJEPANU MEDICU, zamjeniku predsjednika Povjerenstva

3. HAZIMU ZUKI, &lanu Povjerenstva

4. SILVANI GRANIC, ¢lanici Povjerenstva.

II.
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoenja i bit ¢e
objavljeno u Sluzbenim novinama Kantona Sredisnja Bosna.

Broj: 01-34-767/15 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA
9. prosinca 2015,
Travnik Tahir Lendo, v. r.
i

IIIIIIIIIIIIIIIIIIllllllllllllllllllll I

SLUZBA
ZA ZAPOSLIAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

736

Na osnavi élanka 8. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih ‘osoba (Siuzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine, broj: 55/2000 i 22/05), a sukladno tockama e) i
m.) stavka 1. ¢lanka 18, Ustava Kantona SrediSnja Bosna (Sluzbene
novine Zupanije Sredisnja Bosna, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 —
ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; Sluzbene novine Kantona
Sredisnja Bosna, broj: 2/04 i 14/04), te na osnovi flanaka 8. i 18.
Odluke o osnutku Sluzbe za zapodljavanje Kantona Sredisnja Bosna
(Sluzbene novine Zupan{fe Sredisnja Bosna, broj 2/02; Sluzbene novine
Kantona Sredisnja Bosna, broj: 2/04, 16/04, 15/12 i 12/15), Upravni
odbor Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredisnja Bosna na sjednici,
odrZanoj 6. studenoga 2015, godine, donosi

ODLUKU

O IZMJEN] STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

Clanak 1.
(Izmjena Elanka)

U Statutu Sluzbe za zapodljavanje Kantona Sredi¥nja Bosna
(Sluzbene novine Kantona Sredisnja Bosna, broj: 5/02, 3/05 i 9/13),
&lanak 7. mijenja se i glasi:

wClanak 7.

(1) Tijelo upravljanja u Shubi za zaposljavanje je Upravno
vijece Sluzbe za zapoiljavanje Kantona Sredisnja Bosna (u daljnjem
tekstu: Upravno vijece), koje imenuje Vlada Kantona SrediZnja Bosna
(u daljnjem tekstu: Vlada Kantona) na prijedlog ministra resormoga
ministarstva, nakon provedenoga postupka prema Jjavnom oglasu,

(2) Upravno vijece ima pet &lanova i &ine ga:

- etiri &lana — predstavnici osnivaga

- jedan &lan - predstavnik Slusbe za zaposljavanje.

(3) U Upravnome vije¢u konstitutivni narodi  bit e
proporcionalno zastupljeni prema Ppopisu stanovnidtva iz 1991, godine
dok se Aneks 7. u potpunosti ne provede,

(4) Clanom Upravnoga vijeéa moZe se imenovati osoba s
najmanje visom kolskom spremom.

(5) Predsjednik i &lanovi Upravnoga vijeéa imenuju se na
razdoblje od &etiri godine.*

Clanak 2.
(Stupanje na snagu)

Ova Odiuka o izmjeni Statuta SluZbe za zapo§ljavanje Kantona
Sredisnja Bosma smpa na2 snagu iducega dana nakon davanja
suglasnosti Vlade Kantona Sredisnja Bosna, 2 objavit ce se na oglasnoj
ploi u sjedistn Shuzbe za zapoljavanje Kantona SrediZnja Bosna,
Glasniku Sluzbe za zapoSijavanje Kantona Sredisnja Bosna te u
Stuzbenim novinama Kantona Sredisnja Bosna.

Broj: 01-02-64/15 PREDSJEDNIK ,
6. studenoga 2015. UPRAVNOGA VIJECA
Travnik H. jic, v. r.

asan Hm,
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OGLASI
PRIVREMENA ZASTUPANJA I SKRBNISTVO

Sukladno &lanku 296. stavku 2. tocki 4., a u vezi s tlancima 297,
i 298. Zakona o pamiénom postupku Federacije Bosne i Hercegovine
(Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 53/03 i 73/03),
Opéinski sud u Travniku, sutkinja Halida Sabi¢, u pravnoj stvari
tuZitelja DZEVADA JUSICA, Nefijinog, iz Turbeta, Nefijin most b. b.,
kojega zastupa opunomoéenik Marko Vujinovi¢, odvjetnik, iz
Travnika, protiv wZenice AMRE JUSIC, Osmanove, iz Gorazda, ulica
Zubgiéi b. b., sada nepoznata boraviita, radi rastave braka, objavljuje

OGLAS

RjeSenjem Opéinskoga suda u Travniku, broj 51 O P 098592°15
P od 8. prosinca 2015, godine, tuZemici Amri Jusié, iz Gorazda, &ija je

zastupnika tuZenici, uslijed &ega bi mogle nastati $tetne posljedice,
Privremeni zastupnik zastupat ée tuZenicu u postupku sve dok se

tuZenica ili njezin opunomoéenik ne pojavi pred Sudom odnosno dok

tijelo skrbniStva ne obavijesti Syd da Je wienici postavio skrbnika.
(Broj: 51 O P 098592 15 P od 8. prosinca 2015. godine)

S0 555/15

Sukladno &lanku 296. stavku 2. tocki 4., a u vezi-s Elancima 297,
i 298. Zakona o pamicnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine

BEGIC, rodenc Batista, Dragine, iz Busovate, Kaéuni b.b., protiv
tuZenika IVANA BEGICA, Tlijinoga, iz Viteza, ulica Ilije Petraviéa, b,
b., sada nepoznata boravista, radi rastave braka, objavijuje

OGLAS

Rjesenjem Opéinskoga suda u Travniku, broj 51 O P 102830 15
P od 9. prosinca 2015. godine, tuZeniku TVANU BEGICU, Hlijinom,
tija je adresa boravifta nepoznala, a mema opunomoéenika u ovoj
pamici, postavlja se privremenom zastupnicom odvjetnica Vi¥nja
Mikuf, iz Travnika jer bi redoviti postupak postavljanja tuZeniku

nskoga zastupnika dugo trajao, uslijed Eega bi mogle nastati Ftetne

posljedice za stranke,
Navedenim RjeSenjem cdredeno Jje da ée priviemeni zastupnik
i i dok se udenik ili njegov
opunomotenik ne pojavi pred Sudom odnosno dok tijelo skrbnistva ne
obavijesti Sud da je tuZeniku postavio skrbnika,

(Broj: 51 O P 102830 15 P od 9. prosinca 2015. godine)

SO 556/15
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: ! ‘
obaviti utovar i prijevoz priviemeno oduzetoga sredstva na
odrediste odredeno za skladistenje. :

(3) Utovar, prijevoz i skladistenje privremeno oduzete
drvne mase provodi i osigurava Sumskogospodarsko drustvo
»Sume Sredinje Bosne*, d. o, 0., Donji Vakuf. Uposlenike
zaduZene za utovar i prijevoz sredstava i roba u mjestu
(lokaciji) oduzimanja odredit ¢e odmah nakon stupanja na
sSnagu ove Instrukcije svojim pisanim aktom direktor
gumskogospodarskoga druitva , Sume Sredisnje Bosne", d.
0. 0. Donji Vakuf.

(4) Prijevoz sredstava u vez s odredbama ove
Instrukcije moze se obavljati samo uz pratnju sluZzbenika
Ministarstva unutarnjih poslova,

(5) Prilikom predaje privremeno oduzetih sredstava i
roba na odredena pododredista i sredidnje odrediste obvezno
s¢ sastavljaju pripadajuce potvrde o predaji tih predmeta
sluzbenim osobama koje su ovlastene j odgovormne za
Cuvanje sredstava i roba.

Clanak 6.
(Prostori pododredista j odredista) .

(1) Sredstva i predmeti koji su koriteni za ¢injene
kaznenoga i/ili prekriajnoga djela (prijevozna sredstva, pile
sjekire i dr.) koja su privremeno oduzeta na podrucju opéina
Kredevo, Fojnica i Kiseljak istoga dana kada su oduzeta
odvoze se i privremeno skladiste na pododredite ,,§umarija
~ Lager”, Bakovigki put, opéina Fajnica,

(2) Sredstva i predmeti koji su koridteni za ¢injene
kaznenoga i/ili prekriajnoga djela (prijevozna sredstva, pile
sjekire i dr.) koja su privremeno oduzeta na podruéju opéina
Busovada, Vitez, Navi Travnik, Travnik i Dobretiéi istoga
dana kada su oduzeta odlazu se na sredi$nje odredigte
»Vojarna Slimena* na Slimenima b. b., opéina Travnik.

(3) Sredstva i predmeti koji su koriiteni za ¢injene
kaznenoga i/ili prekriajnoga djela (prijevozna sredstva, pile
sjekire i dr.) koja su privremeno oduzeta na podrudju opéina
Jajce, Donji Vakuf, Bugojno i Gomji Vakuf — Uskoplje
istoga dana kada sy oduzeta odvoze se j privremeno
skladidte ua pododrediste wSumarija - Lager”, 307,
motorizovane brigade b. b., opéina Bugojno. *

(4) Privremeno oduzeta sredstva koja su odloZena na
pododrediste ,,Sumarija — Lager", u Fojnici, i pododrediite
»oumarija - Lager”, u Bugojnu [stavei (1) i (3) ovoga
deponirana na tim pododredigtima
najdulje 15 dana poéevii od dana odlaganja i u okviru ovoga
roka sredstva se moraju prevesti i odloZiti na sredidnje
odrediste »vYojarnu Slimena® na Slimenima, u Travniku '(u
daljnjem tekstu: srediSnje odrediste), na kojemu ta sredstva
ostaju deponirana sve do okon¢anja odredenoga sudskoga
postupka.

(5) Navedene lokacije: odrediste i pododredista moraju
imati neophodne fizic¢ke i tehnicke znatajke i uvjete koji ée
osigurati odrZivo i zadovoljavajuée skladiStenje i ¢uvanje
sredstava (fizitku i tehnicku zatitu, &vrstu i udinkovitu
ogradu, rasvjetu, prema moguénostima videonadzor i dr.).

Clanak 7.
(Odgovornost za postupanje)

(I) Skladistenje i Cuvanje priviemeno oduzetih
sredstava u pododredistima u Bugojnu i Fojnici odgovomost
je i obveza anskogospodamkoga drudtva ,,Sume Srediinje
Bosne*, d. o. o, Donji Vakuf, a skladiStenje i &uvanje

L R R e e

| »Vojarna Slimena®, na Slimenima, u Travniku, odgovomos:
' je } obveza Ministarstva unutarnjih peslova.

- (2) Za tuvanje i postupanje sa sredstvima i oduzetom
drvnom masom za vrijeme njihova odlaganja u krugu
pododredista odnosno odredidta solidamo su odgovormi:
sluzbena osoba koja neposredno &uva odlozena sredstva j
oduzetu drvnu masu u krugu i osoba koja rukovodi
skladistem -  pododrediStem odnosno  odrediltem
(ustrojstvenom  jedinicom) za sve vrijeme  trajanja
deponiranja (¢uvanja) u istom krugn.

(3) Sukladno odredbama kantoralnoga Zakona o
Sumama, ako postoji moguénost da se tjekom odlaganja
Sumskim proizvodima ili sredstvima umanji vrijednost ili
njihovo  odlaganje iziskuje  nerazmjeme troskove,
priviemeno oduzetu robu ili sredstva prodat de se
licitacijom, a financijska sredstva dobivena licitacijom
pohTinit ¢e se na posebni radun korisnika $uma.

! (4) Pregled podataka o osobama te o sredstvima
oduzetim od njih i priviemeno zadrZanim na odredistu vode
s¢ h informacijskome sustavu Ministarstva unutarnjih
poslpva.

III. HRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

i Clanak 8.
!(Tros$kovi nastali u postupku primjene ove Instrukeije)
rSve troskove mjerodavnih institucija koji nastanu u
postupku  oduzimanja, prijevoza i skladi3tenja oduzetih
sredstava i Sumskih proizvoda mora se posebno evidentirati
u posebne trodkovnike koje su obvemi sastaviti ovladteni
sluzbenici svake mjerodavne institucije, svatko u okviru
svoje mjerodavnosti, aktivmosti i poslova. Te ovjerene
troSkovnike mora se dostaviti mjercdavnom tuZitelju i dio su
tro¥kova kaznenoga postupka odnosno postupka u povodu
odstetnog imovinskopravno g zahtjeva.

p{/lvremeno oduzetih sredstava u sredidnjem  odredistu

Clanak 9.
(Stupanje na snagu)
Ova Instrukeija stupa na snagu shjed>dega dana od
dana pbjave u ,Shizbenim novirama Kaotons Stedi¥nja

Busna;l‘.
!

Broj: (3-26-722/16 MINISTAR
19, prgsinca 2016.
! avnik Salkan MerdZanié, v. r.

i Illllllllllllllllllllllmllllllllllllllllllll
: SLUZBA
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Na temclju savaka 2. i 3. ¢lanka 8. Z‘tlkoua o
posredovanju u uposljavanju i soctjalnoj  sigumnosti

neuposlenih osoba (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine®, broj: 41/01, 22/05 i 9/08) i &lanka 18. Odluke
0 osnutku SluZbe za zapoiljavanje Kantona Sredisnja Bosna
(,Sluzbene novine Zupanije Sredisnja Bosna“ broj 2/02;
»SluZbene novine Kantong SrediSnja Bosna“, broj: 2/04,
16/04, 15/12, 12/15, 7116 i 13/16), Upravno vijeée Sluzbe za
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zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna na sjednici odrzanoj
2010. godine donosi

ODLUKU

O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

Clanak 1.
(Izmjene u élancima)

U ¢lanku 8. i u cijelome tekstu Statuta Sluzbe za
zapo$ljavanje Kantona Sredi$nja Bosna (,,Sluzbene novine
Zupanije Sredi¥nja Bosna®, broj 5/02; Sluzbene novine
Kantona Sredi$nja Bosna, broj: 3/05, 9/13 i 14/15; u
daljnjem tekstu: Statut) rije¢i: , dva zamjenika* u odredenom
padezu zamjenjuju se rijedju ,,zamjenik* u odgovarajucem
padezu.

Clanak 2.
(Izmjena ¢élanka)

Clanak 11. Statuta mijenja se i glasi:

,Clanak 11.
(1) Sluzbom za zapo§ljavanje rukovodi ravnatelj.
(2) Ravnatelj ima zamjenika.
(3) Ravnatelj i zamjenik ravnatelja ne mogu biti iz

istog konstitutivnog naroda,*

Clanak 3.
(lzmjena ¢lanka)
Clanak 12. Statuta mijenja se i glasi:
,»Clanak 12.

(1) Ravnatelia i zamjenika ravnatelja imenuje i
razrjeSuje Upravno vijeée.

(2) Ravnatelj i zamjenik ravnatelja imenuju se na
razdoblje od ¢etiri godine, na temelju natje¢aja koji se
objavljuje u javnim glasilima, uz suglasnost Vlade Kantona.

(3) Nalon isteka mandata ista osoba moze, na temelju
javnoga natjecaja, biti ponovno imenovana za ravnatelja ili
zamjenika ravnatelja, ali najvise za jo3 jedno mandatno
razdoblje.

(4) Ravnateljem i zamjenikom ravnatelja moZe se
imenovati osoba koja, osim udovoljavanja opéim uvjetima
utvrdenim Zakonom, ima VIL stupanj struéne spreme
odnosno  visoko obrazovanje II. stupnja, I ciklusa
bolonjskoga sustava studiranja (300 ECTS bodova) i
najmanje pet godina radnoga iskustva nakon stjecanja
diplome visokoga obrazovanja.*

Clanak 4,
(Izmjena &lanka)
Clanak 14. Statuta mijenja se i glasi:
,Clanak 14,

(1) Ravnatelj uz suglasnost zamjenika ravnatelja
obavlja sljedece poslove:

- predstavlja i zastupa Sluzbu za zaposljavanje;

- rukovodi Sluzbom za zaposljavanje, organizira rad i
vodi poslovanje Sluzbe za zaposljavanje;

- odgovoran je za zakonitost rada Sluzbe za
zaposljavanje;

R AR P WO ) 3 e
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- osigurava izvr§enja programa rada, financijskoga
plana i drugih akata Sluzbe za zaposljavanje;

- skrbi o pravodobnom  osiguranju potrebnih
financijskih sredstava i o njihovoj namjenskoj uporabi te o
zakonitom, pravilnom i pravodobnom ostvarivanju prava
nezaposlenih osoba;

- predlaZe Upravnome vijeéu pitanja za razmatranja i
donosenje odredbi iz njihova djelokruga rada;

- predlaze Upravnome vijeéu mjere za djelotvomno i
zakonito obavljanje djelatmosti Sluze za zapoiljavanje;

- skrbi o pripremi svih akata i materijala za &iju je
izradbu mjcrodavngx Sluzba za zapo$ljavanje, a koje
razmatraju i o njima odluéuju tijela vlasti i Upravno vijece;

- odgovoran jeza provodenje opéih akata i odluka koje
donosi Upravno vijele;

- brine se o na jenskom troSenju sredstava Sluzbe za
zaposljavanje suklagino zakonu te Statutu, financijskome
planu i drugim af(ti a Sluzbe za zaposljavanje;

- sklapa ugovore uime Sluzbe za zapoS§ljavanje, u
granicama ovlasti; |

- rukovodi i |usmjerava rad djelatnika Sluzbe za
zapoSljavanje i odgovoran je za njihov rad;

- odluéuje o pravima, obvezama i odgovornostima
djelatnika SluZe za zaposljavanje iz radnoga odnosa;

- odlu¢uje o koristenju sredstava u iznosu do 5.000,00
KM;

- osniva povjerenstva i radna tijela;

- obavlja i druge poslove za koje je ovlasten zakonom,
podzakonskim propisima, Statutom i drugim aktima koji su
mu stavljeni u mjerodavnost.*

Clanak §
(Novi flanak)

Iza Elanka 16. Statuta dodaje se ¢lanak 16a., koji glasi:

|, Clanak 16a.

(1) Ravnatelj i zamjenik ravnatelja imaju pravo i
duznost nazotiti sjedlnici Upravnoga vijeéa i sudjelovati u
njegovu radu, ali bez/prava odlugivanja.

(2) Ravnatelj i zamjenik ravnatelja duZni su na zahtjev
Upravnoga vije¢a dati objasnjenja i odgovore na pitanja u
vezi s radom SluTbe a zapo§ljavanje."

Clanak 6.
Izmjena ¢lanka)
Clanak 17. Statuta mijenja se i glasi:
,,Clanak 17.
Ravnatelj i zamjenik ravnatelja Sluzbe mogu
imenovati, iz reda svojih suradnika, osobe koje ¢e ih
zamjenjivati u slu¢aju njihove odsutnosti ili sprijetenosti.

Clanak 7.
(Dopuna ¢lanka)
U totki 1. ¢lanka 19. Statuta iz rijedi ,,odjelima* stavlja
se dvototka i dodaju se rijesi ,,Odjel za posredovanje u

- upodljavanju, statistiku i informiranje, Odjel za aktivnu

politiku uposljavanja, Odjel za normativnopravne i opée
poslove i Odjel za maigrijalno-financijske poslove.*
|
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Clanak 8.
(Izm]ena €lanka)
Clanak 20. Statuta mijenja se i glasi:
,,Clanak 20,
Djelokrug poslova ustrojstvenih jedinica iz &lanka I9
Statuta bit ¢e utvrden pravilnikom o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji poslova SluZbe za zapogljavanje.*

Clanak 9.
(Izmjena élanka)
Clanak 22. Statuta’ ‘mijenja se i glasi:
.Clanak 22.

(1) Radom odjela upravljaju voditelji odjela, a radom
ispostava upravljaju voditelji ispostava.

(2) Osobe iz stavka(l) ovoga &lanka za svoj rad
odgovorne su ravnatelju i zamjeniku ravnatelja,*

.Clanak 10.
: (Dopuna i izmjena ¢élanka) ;
(1) U stavku 1. &lanka 24. Statuta iza rijedi ,,voduelje“
dodaju se rijeci: ,,odjela i*,
" (2) U stavcima 1. 1 3. nije¢ ,,mi8ljenje* zam_]enjuje se
rijedju ,,suglasnost®,

‘Clanak 11.
(Izmjena u €lanku)
U ¢lanku 28. Statuta iza rije¢i ,ravnatelj brie se
zarez, a rije¢i ,u suradnji sa zamjenikom* zamjenjuju se
rijefima: ,,i zamjenik".

Clanak 12.
(Brisanje &lanka)
Clanak 11. Odluke o izmjenama i dopuni Statuta
Sluzbe za =zapoiljavanje Kantona Sredisnja Bosna

(.,Sluzbene novine Kantona Srediinja Bosna“, broj 9/13)
bride se.

Clanak 13,
(Prijelazne odredbe)
U roku od 60 daha od dana stupanja na snagu ove
Odluke obvezno je uskladiti sve opde i podzakonske akte. .

Clanak 14.
(Stupanje na snagu)

Ova Odluka stupa na snagu iduéega dana od dana
dobivanja suglasnosti Vlade Kantona Srediinja Bosna i
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sredi$nja
Bosna*.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOGA VIJECA
Hasan Hmjié, v. r.

Broj: 01-02-72/16
2. prosinca 2016.
Travnik

T
|

FEDERALNI ZAVOD
ZA STATISTIKU

PRIOPCENJE )
O PROSJECNOJ MJESECNOJ PLACI
ZAPOSLENIKA U KANTONU SREDISNJA BOSNA
U STUDENOME 2016. GODINE

Prosjetna mjeseéna plaéa zaposlenika u Kantonu
Sredifnja Bosna ostvarena u studenome 2016. godine i :zn051
694 0{) KM netopla¢a odnosno 1.042,00 KM brutoplaéa.'

| PRIOPCENJE

i O PROSJECNOJ MJESECNOJ PLACI
ZAPOSLENIKA U KANTONU SREDISNJA BOSNA
; . UPROSINCU 2016. GODINE

!

|

' Prosje¢na mjesedna plaéa zaposlenika u Kantonu
Sredidnja Bosna ostvarena u prosincu 2016. godine iznzaosi:
698,00 KM netoplaca odnosno 1.048,00 KM brutoplaéa.
LR LR L
! Federalni zavod za statistiku: Mjesecni statisticki pregled Federacije
Bosne i Hercegovine po kantonima, broj 1/XVII, Sarajevo, sijegnja 2017.,

str. 71.
?Isto, broj 2/XVIII, Sarajevo, veljade 2017., str. 79.
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Na temelju ¢lanka 8. Zakona o posredovanju u
zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
(»Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
41/01, 22/05 i 9/08), a sukladno ¢lanku 13. Odluke o osnutku
SluZbe za zapo3ljavanje Kantona Sredi3nja Bosna (,,Sluzbene
novine Zupanije Sredinja Bosna®, broj 2/02; ,Sluzbene
novine Kantona Sredisnja Bosna®, broj: 2/04, 16/04, 15/12,
12/15, 7/16 i 13/16), i ¢lanka 8. Statuta Sluzbe za
zapo§ljavanje Kantona Sredignja Bosna (,,Sluzbene novine
Zupanije Sredisnja Bosna®, broj 5/02; ,Sluzbene novine
Kantona Sredi3nja Bosna“, broj: 3/05, 9/13, 14/15 i 3/17),
Upravno vijeée Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredisnja
Bosna na sjednici odrZanoj 4. lipnja 2018, godine donosi

ODLUKU
O DOPUNI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTONA SREDISNJA BOSNA

& o Clanak 1.

L (Novi &lanak)

_‘.-X:Iza ¢lanka 14. Statuta Sluzbe za zaposljavanje Kantona
Sredignja~Bosna (,,Sluzbene novine Zupanije Sredi$nja
Bosna“, broj 5/02; ,Sluzbene novine Kantona Sredisnja
B‘DSD%!“,‘.‘JLQj_l 3/05, 9/13, 14/151 3/17) dodaje se ¢lanak 14a.
koji glasiz_; »

+Clanak 14a.

(1) Zamjenik ravnatelja uz suglasnost ravnatelja obavlja
sljedece poslove:

- predstavlja i zastupa Sluzbu za zapofljavanje;

- rukovodi Sluzbom za zapoiljavanje, organizira rad i
vodi poslovanje SluZbe za zaposljavanic;

- odgovoran je za zakonitost rada Sluzbe za
zaposljavanje;

- osigurava izvrSenje programa rada, financijskoga
plana i drugih akata SluZbe za zapo$ljavanje;

- skrbi o pravodobnom osiguranju  potrebnih
financijskih sredstava i o njihovoj namjenskoj uporabi te o
zakonitom, pravilnom i pravodobnom ostvarivanju prava
nezaposlenih osoba;

- predlaze Upravnome vijeéu pitanja za razmatranja i
dono3enje odredbi iz njihova djelokruga rada;

- predlaze Upravnome vije¢u mjere za djelotvorno i
zakonito obavljanje djelatnosti Sluzbe za zaposljavanje;

- skrbi o pripremi svih akata i materijala za &iju izradu
Jje mjerodavna Sluzba za zapo$ljavanje, a koje razmatraju i o
njima odlucuju tijela vlasti i Upravno vijede;

- odgovoran je za provodenje opéih akata i odluka koje
donosi Upravno vijece;

- brine se o namjenskom trosenju sredstava Sluzbe za
zaposljavanje sukladno zakonu, Statutu, financijskome planu
Pdrugim aktima Sluzbe za zapoiljavanje;
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- sklapa ugovore uime Sluzbe za zapoiljavanje, u
granicama ovlasti;

- rukovodi radom i usmjerava rad djelatnika Sluzbe za
zapo§ljavanje i odgovoran je za njihov rad;

- odlutuje o pravima, obvezama i odgovornostima
djelatnika Sluzbe za zapoljavanje iz radnoga odnosa;

- odluéuje o koristenju sredstava do iznosa od 5.000,00
KM;

- osniva povjerenstva i radna tijela;

- obavlja i druge poslove za koje je ovlasten zakonom,
podzakonskim propisima, Statutom i drugim aktima koji su
mu stavljeni u mjerodavnost,

Clanak 2.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka o dopuni Statuta Sluzbe za zaposljavanje
Kantona Sredidnja Bosna stupa na snagu iducega dana od
dana davanja suglasnosti Vlade Kantona Sredisnja Bosna i
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sredinja
Bosna“,

PREDSJEDNIK
4. lipnja 2018. UPRAVNOGA VIJECA
Travnik Stjepan Medi¢, v. r.
llllIIIllllllllllllllllllllllllll!llllll!lll

Broj: 01-02-42/18

USTAVNI SUD
FEDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE
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Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, u
predmetu utvrdivanja izvrienja odluka Ustavnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine, na temelju élanka 5. stavak
2. Zakona o postupku pred Ustavnim sudom Federacije
Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine“, broj: 6/95 i 37/03) i &lanka 61. stavak 7.
Poslovnika Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine
(»SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
40/101 18/16), na sjednici odrzanoj dana 12. 9. 2018. godine,
donio je

RJESENJE

Utvrduje se da Presuda Ustavnog suda Federacije
Bosne i Hercegovine, broj U-26/16 od 22. 3. 2017. godine,
kojom je utvrdeno da &lanak 21. Tarifni broj 1. Zakona o
komunalnim pristojbama  (,.SluZbene novine Kantona
Sredisnja Bosna”, broj: 2/12 1 5/14), i ¢lanak 2. Taritni broj 1.
Odluke o komunalnim pristojbama {_SluZbene novine
Opcine Jajee”, broj 4/12), nisu u suglasnosti sa Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine, a koja je objavljena u
-Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine®, broj
38/17, nije izvriena,

Hevimy - <
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SLUZBENE NOVINE

14. novembra 2018. godine

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Broj 12 — stranicz 3293

j) kandidat prilaze jednu izjavu, koju je ovjerila nadlezna
opéinska sluzba, kojom ¢e obuhvatiti sve navedeno u stavu (1)
ped ¢) istavu (2) pod e), f). g) i h).

v,

(1) Kandidati su, uz prijavu na Natje¢aj, duzni dostaviti
sljedeée dokumente:

a) uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerenu kopiju),

b) diplomu/svjedodzbu o zavr§enom odgovarajuéem
obrazovanju, navedenom u tadki III. stavu 2. pod a), b), ¢) ili
d) ovoga natjecaja (ovjerenu kopiju),

c) licnu kartu (ovjerenu kopiju),

d) izjavu o ispunjavanju uvjeta iz tadke I11. stava (1) pod
¢c), i stava (2) pod e), f), g) i h) ovoga javnog natjeCaja
(potpisana izjava koju je ovjerila nadlezna opéinska sluzba).

(2) Kandidat iz reda zaposlenika $kole, uz prijavu na
Javni natjecaj, obavezan je priloZiti ,Jzvod iz zapisnika s
proSirenog sastanka nastavnitkog vijeéa Skole” o izboru
kandidata za ¢lana upravnog odbora skole.

(3) Kandidat iz reda vijeca roditelja/staratelja ucenika
skole, uz prijavu na Javni natjetaj, obavezan je priloZiti i
olzvod iz zapisnika sa sastanka vijeca roditelja/staratelja
ulenika $kole* o izboru kandidata za ¢lana upravnog odbora
skole.

(4) Nepotpune i nepravovremene prijave na Javni
natje¢aj nece se razmatrati.

V.

Prijava za ¢&lana Upravnog odbora Srednje strukovne
kole ,,Jajce”, Jajce, i Izjava o ispunjavanju uvjeta iz tatke IV.
Javnog natjeCaja, mogu se preuzeti na web stranici
Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta
(www.mozks-ksb.ba).

Prijave na Javni natje€aj, s potrebnom dokumentacijom,
dostavljaju se najkasnije 15 dana od dana objave Javnoga
natjefaja u dnevnim novinama, li¢no ili podtom, preporuéeno,
s naznakom »Prijava na Javni natjefaj za ¢lana Upravnog
odbora " " (upisati naziv 3kole) — ne
otvarati / otvara Komisija«, na adresu Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Srednjobosanskog
kantona / Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta
Kantona Sredi$nja Bosna, Stani¢na 43, 72270 Travnik.

VI

(1) Postupak Javnog natjecaja provest ¢e komisija koju
imenuje  Vlada Srednjobosanskog kantona posebnim
rjefenjem, koja ¢e obraditi sve prispjele prijave, utvrditi
njihovu potpunost i pravovremenost te o tome voditi zapisnik,
i napismeno obavijestiti kandidate koji ne ispunjavaju uvjete
iz Javnoga natjeCaja.

(2) Nakon utvrdivanja kona¢ne liste kandidata koji
ispunjavaju uvjete Javnog natjecaja, komisija sastavlja
Jedinstvenu listu kandidata za ¢lanove upravnog odbora®
koju, uz zapisnik. dostavlja Vladi Srednjobosanskog kantona
na daljnji postupak imenovanja.

VIL
Javni natjecaj za izbor i imenovanje upravnih cdbora
srednjih Skola u Srednjobosanskom kantonu objavit ¢e se u
dnevnim novinama, na web stanici Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta (www.mozks-ksb.ba), web stranici
Vlade Srednjobosanskog kantona (www.sbk-ksb.gov.ba) i u
»Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona®.

Broj: 01-38-1121/18 MINISTRICA

8. oktobra 2018.
Travnik

Katica Cerkez, s. 1.

SLUZBA
ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA
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Na osnovu ¢&lana 8. Zakona o posredovanju u
zapo§ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezapd};]e;‘ﬁh lica

e

(,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™ broj:

41/01, 22/05 i 9/08), a u skladu s &lanom 13. leul_;%p ‘
osnivanju SluZbe za zapo$ljavanje Srednjobosanskog Kantopa .

(,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/02,
2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16), i ¢lana 8. Statuta
Sluzbe za zapoSljavanje Srednjobosanskog kantona
(,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®“, broj: 5/02,
3/05, 9/13, 14/15 i 3/17), Upravni odbor Sluzbe za
zaposljavanje Srednjobosanskog kantona, na sjednici odrzanoj
4.juna 2018. godine, donosi

ODLUKU
O DOPUNI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANIJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.

(Novi ¢lan)
Iza ¢&lana 14. Statuta Sluzbe za zapo3ljavanje
Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine

Srednjobosanskog kantona®, broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15 i
3/17) dodaje se ¢lan 14a. koji glasi: )
Clan 14a.

(1) Zamjenik direktora uz saglasnost direktora obavlja
sljedece poslove:

- predstavlja i zastupa Sluzbu za zaposljavanje;

- rukovodi Sluzbom za zaposljavanje, organizuje rad i
vodi poslovanje Sluzbe za zapo§ljavanje;

- odgovoran je za zakonitost rada Sluibe za
zaposljavanje;

- osigurava izvr§enje programa rada i finansijskoy
te drugih akata SiuZzbe za zapoSijavanje; 4
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SLUZBENE NOVINE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

14. novembra 2018. godine

- brine o pravovremenom osiguranju potrcbnih

msijskih sredstava i o njihovoj namjenskoj upotrebi te o

dlbonitom, pravilnom i pravovremenom ostvarivanju prava

mezaposlenih lica;

; - predlaze Upravnom odboru pitanja za razmatranja i
@lomoicnje odredbi iz njihova djelokruga rada;

: - predlaze Upravnom odboru mjere za djelotvorno i

+ zakoonito obavljanje djelatnosti Sluzbe za zaposljavanje;

- brine o pripremi svih akata i materijala za ¢iju je izradu

- madleina Sluzba za zaposljavanje a koje razmatraju i o njima

adlucuju organi vlasti'i Upravni odbor;

- odgovara za provodenje opéih akata i odluka koje
. diomosi Upravni odbor;

- brine se za namjensko troenje sredstava Sluzbe za
zapoiljavanje u skladu sa zakonom i Statutom te finansijskim
glanom i drugim aktima Sluzbe za zaposljavanje;

- sklapa ugovore u ime Sluzbe za zaposljavanje, u
gramicama ovlastenja;

- rukovodi radom i usmjerava rad zaposlenika Sluzbe za
Zaposljavanje i odgovoran je za njihov rad;

- odluéuje o pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenika Sluzbe za zaposljavanje iz radnog odnosa;

- edlutuje o kori3tenju sredstava u iznosu do 5.000,00
j 4.5
- osniva komisije i radna tijela;

- obavlja i druge poslove za koje je ovlasten zakonom,
podzakonskim propisima, Statutom i drugim aktima koji su mu
avljeni u nadleZnost.

Clan 2.
(Stupanje na snagu i objava)

S'chr_\ljobosanskog kantona stupa na snagu iduéega dana od
dina davanja saglasnosti Viade Srednjobosanskog kantona i
objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Srednjobosanskog
kantona*.

Broj: 01-02-42/18 PREDSJEDNIK
4. juna 2018. UPRAVNOG ODBORA
Travnik Stjepan Medié, s. r.

T Ova Odluka o dopuni Statuta SluZbe za zaposljavanje

USTAVNI SUD
FEDERACIJE BOSNE 1 HERCEGOVINE
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Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, u predmetu
utvrdivanja izvrienja odluka Ustavnog suda Federacije Bosne
i Hercegovine, na osnovu &lana 5. stav 2, Zakona o postupku
pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine
(..Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj:
6/95 i 37/03) i ¢lana 61. stav 7. Poslovnika Ustavnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj: 40/10 i 18/16), na sjednici
odrZanoj dana 12. 9. 2018. godine, donio je

RJESENJE

Utvrduje se da Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne
i Hercegovine, broj U-26/16 od 22. 3. 2017. godine, kojom je
utvrdeno da &lan 21. Tarifni broj 1. Zakona o komunalnim
taksama (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona”, broj:
2/12 i 5/14), i &lan 2. Tarifni broj 1. Odluke o komunalnim
taksama (,,Sluzbene novine Op¢ine Jajce®, broj 4/12), nisu u
saglasnosti sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine, a koja
Jje objavljena u ,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine®, broj 38/17, nije izvriena.

Rjesenje objaviti u ,Sluzbenim novinama Federacije
Bosne i Hercegovine®, wSluzbenim novinama
Srednjobosanskog kantona” i ,,Sluzbenim novinama Opéine
Jajce®.

ObrazloZenje

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Ustavni sud Federacije) je na sjednici odrzanoj dana 22.
3. 2017. godine, odlu¢ujuéi o Zahtjevu Kantonalnog suda u
Novom Travniku, u postupku rjesavanja upravnog spora, broj:
06 0 U 009580 16 U, prema tuzbi tuzioca ,,Sport Plus®, d. o.
0., Novi Travnik, protiv RjeSenja tuZenika Federalnog
ministarstva finansija, broj: 03-15-3/15 A. D. od 26. 4. 2016.
godine, u upravnoj stvari podnosenja prijave komunalne takse
za istaknutu firmu, predogio je Ustavnom sudu Federacije
Bosne i Hercegovine ustavno pitanje u vezi s utvrdivanjem
ustavnosti ¢lana 21. Tarifni broj |. Zakona o komunalnim
taksama i é&lana 2. Tarifni broj 1. Odluke o komunalnim
taksama, koju je donijelo Opéinsko vijece Jajce.

Ustavni sud Federacije je aktom, broj: S-115/170d 1. 12.
2017. godine, zatrazio od premijera Federacije Bosne i
Hercegovine informaciju o izvrsenju presuda Ustavnog suda
Federacije. Zahtjevi su se odnosili na izviienje presuda
Ustavnog suda Federacije, gdje se. izmedu ostalih, nalazi i
Presuda, broj U-26/16 od 22. 3. 2017. godine.

Premijer Federacije Bosne i Hercegovine je aktom, broj:
03-11-1393/2017 od 15. 1. 2018. godine, dostavio Ustaviorn
sudu Federacije 1zjadnjenje, V. broj: 322018 od 11. 1. 2018
godine. o izvrdenju presuda Ustavnog suda Federacije. L
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Na temelju ¢lanka 8. Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih
osoba (,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 41/01, 22/05 i 09/08 ), a
sukladno ¢lanku 8. i 18. Odluke o osnutku Sluzbe za zaposljavanje Kantona SrediSnja Bosna
(,Sluzbene novine Kantona Sredi$nja Bosna“, broj: 02/02, 02/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i
13/16) i élanka 8. Statuta Sluzbe (,Sluzbene novine KSB" broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 03/17
i 12/18), Upravno vijeée Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna, na sjednici odrzanoj
dana 04 .11.2020. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama Statuta SluZbe za zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna

Clanak 1.
(izmjena ¢lanka)
Clanak 5. Statuta Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna (,Sluzbene novine KSB",
broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 3/17 i 12/18) u daljem tekstu: Statut, mijenja se i glasi:

Sluzba za zaposljavanje ima svoj pec¢at i Stambilj.

Petat Sluzbe za zaposljavanje je okruglog oblika, promjera 50 mm, u kojem je latinicom
upisan, na hrvatskom i bosanskom jeziku, sljedeéi tekst: "Bosna i Hercegovina, Federacija
Bosne i Hercegovine, Kanton Sredi$nja Bosna/Srednjobosanski kanton, Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna/Srednjobosanskog kantona" te na sredini kruga:
"Travnik".

Stambilj Sluzbe za zaposljavanje je pravokutnog oblika u kojem je latinicom upisan sljedeci
tekst: "Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, Kanton Sredisnja
Bosna/Srednjobosanski kanton, Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sredidnja Bosna/
Srednjobosanskog kantona, Travnik”; veli¢ina i ostali sadrzaj teksta propisani praviima o
uredskom poslovanju.

Peéat i $tambilj se izraduju u dva primjerka, a njihova uporaba, ¢uvanje i unistenje bit ¢e
regulirani Pravilnikom o radu Sluzbe za zaposljavanje.

Clanak 2.
(izmjena u clanku)
U ¢lanku 19. tocka 1. mijenja se i glasi:
1. Zajedni¢ka sluzba sa Odjelima: Odjel za internu reviziju, Odjel za statistiku, evidencije,
posredovanje u zaposljavaniju i informiranje, Odjel za aktivnu politiku zapoSljavanja, Odjel
za normativnopravne i opée poslove i Odjel za materijalno-financijske poslove

Clanak 3.
(izmjena u clanku)
U &lanku 21. stavak (2) mijenja se i glasi:
Ispostave Sluzbe za zaposljavanje imaju peéate promjera 30 mm, sadrzaja kao pecat Sluzbe za
zaposljavanje s tim da na pec&atu umjesto rijeci ,Travnik" piSe Ispostava-Biro i naziv opéine.




Clanak 4.
(izmjena u clanku)

U &lanku 24. stavak (2) i (3) Statuta (na hrvatskoj jezi¢noj verziji) rijeci ,duznosnici®
zamjenjuju se rije¢ima: ,voditelji” u odgovaraju¢em padezu.

Clanak 5.
(izmjena u élanku)
U élanku 25. stavak (5) mijenja se i glasi:
Za potrebe financijskog poslovanja izradit ¢e se dva pecata, promjera 30 mm, sukladno ¢&lanku
5. Statuta.

Clanak 6.
(stupanje na snagu i objava)
Ova Odluka o izmjenama Statuta SluZbe za zaposljavanje Kantona Sredi$nja Bosna stupa na
snagu iduéeg dana od dana davanja suglasnosti od strane Vlade Kantona Sredi$nja Bosna i
objavit ée se na oglasnoj plogi u sjedistu Sluzbe za zapoSljavanje i u Sluzbenim novinama
Kantona Sredi$nja Bosna.

Broj: 01-02-02-41/20
Travnik, 04.11.2020. godine
Predsjednik
2t mUpr \ynog vijeca
"y L.:-"-‘. ‘UVK‘L/

. Stjepan Medi¢




SLUZBENE NOVINE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

31. marta 2022. godine

Broj 3 — stranica 1499

osiguranje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj: 6/12 i 5/17) iza rijeéi:
»ili zamjenikom direktora kantonalnog Zavoda“ zarez se
zamjenjuje tatkom a ostatak teksta brise se.

Clan 2.
Ova odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave
u ,,Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona®,

PREDSJEDNIK

Broj: 02-2-01-5-560/22 UPRAVNOG ODBORA

31. januara 2022.

Travnik Fuad Hajié, s. .
L e LT O LT LA
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Na osnovu ¢lana 19. Statuta Zavoda za zdravstveno
osiguranje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj: 16/12 i 5/17), Upravni
odbor Zavoda za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog
kantona, na 8. sjednici odrZanoj 31. januara 2022. godine,
donosi

PRAVILNIK
O DOPUNI I IZMJENAMA PRAVILNIKA
O NACINU I POSTUPKU
OSTVARIVANJA PRAVA NA NAKNADU PLACE
ZA VRIJEME PRIVREMENE SPRIJECENOSTI
ZA RAD OSIGURANIKA
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.

U ¢lanu 3. Pravilnika o nadinu i postupku ostvarivanja
prava na naknadu place za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad osiguranika Zavoda za zdravstveno
osiguranje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj: 2/16 i 12/19) iza stava 2.
dodaje se stav 3. koji glasi:

»U osnovicu za obradun place ne ulaze uveéanja plaée
koja radniku pripadaju za prekovremeni rad, noéni rad, rad
u dane sedmi¢nog odmora, rad u dane praznika ili drugim
danom za koji je zakonom odredeno da se ne radi.*

Ostali stavovi se pomjeraju kako bi se uspostavio
redoslijed.

Clan 2.

U stavu 1. ¢lana 7. Pravilnika rijedi: “utvrdene Opéim
kolektivnim ugovorom za teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine* zamjenjuju se rije¢ima: ,,utvrdene odlukom
0 iznosu najniZe place i drugim zakonskim propisima®.

Stav 2. &lana 7. brise se.

Clan 3.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana

objave u ,SluZbenim novinama Srednjobosanskog
kantona®,
PREDSJEDNIK
Broj: 02-2-01-5-562/22 UPRAVNOG ODBORA

31. januara 2022.

Travnik Fuad Haji¢, s. .
LR L L L T TR LT L]
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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o posredovanju u
zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih lica
(,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovina®,
broj: 41/01, 22/05 i 9/08), a u skladu s élanom 13. Odluke
o osnivanju SluZbe za zaposljavanje Srednjobosanskog
kantona (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®,
broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16) i &lanom
8. Statuta Sluzbe za zapoSljavanje Srednjobosanskog
kantona (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®,
broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravni odbor
Sluzbe za zapoSljavanje Srednjobosanskog kantona, na
sjednici odrzanoj 15. septembra 2021. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
(Izmjena ¢lana)

U stavu 3. €lana 12. Statuta Sluzbe za zapoiljavanje
Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15,
3/17 i 12/18) iza rije¢i: ,,zamjenik direktora* zarez se
zamjenjuje tatkom, a rije¢i: ,ali najvide za jo§ jedan
mandatni period.“ brisu se.

Clan 2.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka o izmjeni Statuta Sluzbe za zapo§ljavanje
Srednjobosanskog kantona stupa na snagu iduéeg dana
od dana davanja saglasnosti Vlade Srednjobosanskog
kantona, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Sluzbe za
zapo§ljavanje Srednjobosanskog kantona, u Biltenu
Sluzbe za zapo§ljavanje Srednjobosanskog kantona, te u
»Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona“,

PREDSJEDNICA
Broj: 01-02-93/21 UPRAVNOG ODBORA
15. septembra 2021.

Travnik Greta Kuna, s. r.
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Na osnovu ¢&lanova 26. 28. Zakona o srednjoj skoli
(-»Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 11/01,
11/04, 17/04 i 15/12), Ministarstvo obrazovanja nauke,
mladih, kulture i sporta donosi

RJESENJE

Ovim rjeSenjem se potvrduje da Predmetno-plansku
strukturu za zanimanje operater na CNC ma$inama, na
bosanskom jeziku, struka maSinska, III. stepen, u trajanju
od tri godine, odobrenu aktom Ministarstva obrazovanja
nauke, mladih, kulture i sporta, broj: 03-38-681/16-2 od 26.
maja 2016. godine, ¢ini i nastavni predmet Vjeronauka, sa
sedmi¢nim fondom 1 &as, u sva tri razreda.

IL.
Predmetno-planska struktura iz tatke 1. ovoga rjedenja
sastavni je dio Nastavnoga plana i programa za zanimanje
operater na CNC ma$inama, na bosanskom jeziku.

1L
Ovo rjesenje stupa na snagu danom dono3enja i objavit
¢e se u ,,Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona®.

Broj: 03-34-702/22-2 MINISTAR
20. juna 2022.

Travnik Bojan Domig, s. r.

PREDMETNO-PLANSKA STRUKTURA
ZA ZANIMANJE OPERATER NA CNC MASINAMA

Stru¢no zvanje: operater na CNC maginama
Struka: maSinska

g
% Nastavni predmeti bii??::::n
[
A. OPCE OBRAZOVANJE I. | 1. | 1L | Ukupne

1 Bosanski jezik i knjiZevnost 2 2 2 6
2 Strani jezik 2 2 4
3 Tjelesni i zdravstveni odgoj 2 2 2 6
4 Matematika 2 2 2 6
5 Fizika 2 2
6 Informatika 2 2
7 Historija 2 2
8 Demokratija i ljudska prava 2 2
9 Vjeronauka 1 1 1 3

Ukupno A. 15 9 9 33

.. - — STRUCNO| | | 1y | 1. | ukupno
1. Konstruisanje 2 3 5
2. Mehanika 2 2
3. Tehnologija materijala 2 2
4, Tehnologije obrade materijala 2 2 4
5. Osnovi elektrotehnike 2 2
6. Osnovi automatizacije 2 2
7. CAD I CAM tehnologije 3 3
8. CNC magine 4 4
9, Posluzivanje CNC masina 2 2
10. Osnovi poduzetni§tva 2 2
11. Prakti¢na nastava 6 12 | 14 32
Ukupno B, 16 | 22 | 22 60
Sveukupno A, + B, 31 | 31 | 31 93
L e e T T L
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Na osnovu ¢&lana 8. Zakona o posredovanju u
zapo$ljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
(»Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine*, broj:
41/01, 22/05 i 09/08), a u skladu s &lanovima 8. i 18. Odluke
o osnivanju Sluzbe za zapogljavanje Srednjobosanskog
kantona (,,Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona“,
broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16) i &lana 8.
Statuta Sluzbe za zapo§ljavanje Srednjobosanskog kantona
(-»Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/02,
3/05, 9/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravni odbor Sluzbe za
zapo8ljavanje Srednjobosanskog kantona, na 130. sjednici
odrzanoj 8. juna 2022. godine, donosi

ODLUKU
O IZMJENAMA STATUTA SLUZBE
ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
(Izmjena u ¢lanu)

Stav 4. ¢lana 12. Statuta Sluzbe za zapoSljavanje
Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15,
3/17, 12/18 i 2/21; u daljnjem tekstu: Statut Sluzbe) mijenja
se i glasi:

»Za direktora i zamjenika direktora SluZbe =za

zaposljavanje moZe se imenovati lice koje, osim §to ispunjava
opée uvjete utvrdene zakonom, ima visoku struénu spremu,
VSS — VII/1 stepen, odnosno visoko obrazovanje prvog,
drugog ili treéeg ciklusa bolonjskog sistema studiranja,
i najmanje pet godina radnog iskustva nakon stjecanja
diplome visokog obrazovanja.*
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Clan 2.
(Izmjena &lana)
Clan 23. Statuta SluZbe mijenja se i glasi:
,Clan 23.

Za 3efa odjeljenja i biroa Sluzbe za zapo§ljavanje moze
se imenovati lice s visokom struénom spremom, VSS —
VII/1 stepen, odnosno s visokim obrazovanjem prvog
ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje s,
najmanje, 240 ECTS bodova, prvog, drugog ili treéeg ciklusa
bolonjskog sistema studiranja, odgovarajuéeg smjera, te tri
godine radnog iskustva u struci i poloZen struéni ispit.“

Clan 3.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka o izmjenama Statuta SluZbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona stupa na snagu iduéega dana od
dana davanja saglasnosti Vlade Srednjobosanskog kantona,
a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i SluZbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona, u biltenu Sluzbe za zapogljavanje
Srednjobosanskog kantona te u ,SluZbenim novinama
Srednjobosanskog kantona®.

PREDSJEDNICA
Broj: 01-02.02-159/22 UPRAVNOG ODBORA
8. juna 2022.
Travnik Greta Kuna, s. r.
L R A O T T T T A OO LT TR A T
USTAVNI SUD

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

678

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, odluéujuéi
o predoenom ustavnom pitanju Vrhovnoga suda Federacije
Bosne i Hercegovine o pravnom djelovanju odluka
Ustavnoga suda Federacije Bosne i Hercegovine na sudske
postupke koji su u toku, na osnovu &lana IV.C.3.10.(4)
Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, na sjednici bez
javne rasprave odrZanoj dana 27. 6. 2022. godine, donosi

PRESUDU

U odnosu na predoéeno ustavno pitanje, djelovanje odluka
Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine kojima je
utvrdeno da je zakon ili propis ili pojedina odredba zakona
ili propisa suprotna, odnosno u nesaglasnosti s Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine, takvo je da se u odnosu na
postupke koji su u toku pred redovnim sudovima u bilo kojoj
fazi sudskoga postupka, od dana objave, imaju primijeniti
na nain da se takav propis, zakon ili pojedina odredba
ne primjenjuju u redovnosudskim postupcima, odnosno
odluka Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine ima

retroaktivno djelovanje na sudske postupke koji su u toku.

Presudu objaviti u ,,Sluzbenim novinama Federacije
Bosne i Hercegovine® i sluzbenim glasilima kantona u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

ObrazloZenje
1. Predmet zahtjeva i podnosilac zahtjeva

Vrhovni sud Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem
tekstu: podnosilac zahtjeva) je podneskom, broj: 070-0-Su-
Ap-22-000439 od 30. 5. 2022. godine, Ustavnom sudu
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ustavni
sud Federacije) predo¢io ustavno pitanje — primjena i
djelovanje odluka Ustavnog suda Federacije u sudskim
postupcima,

U smislu &lana IV.C.3.10.(4) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, Vrhovni sud Federacije Bosne i Hercegovine
Je ovlasten za postavljanje ustavnog pitanja Ustavnom sudu
Federacije.

2. Bitni navodi zahtjeva

Podnosilac zahtjeva postavlja ustavno pitanje imajuéi u
vidu odredbe ¢lanova IV.C.3.10.(4), IV.C.3.11. i IV.C.3.12.
¢) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine. Ustavno pitanje
se pojavilo u predmetima podnosioca zahtjeva, broj: 03 0 U
0018299 20 Uvp, i broj: 03 0 U 0018425 20 Uvp, u kojima
postoje razlitita shvaéanja nadina rjeSavanja predmeta
prilikom primjene odluka Ustavnog suda Federacije te je,
s tim u vezi, do$lo do razlid¢itog odlugivanja. Naime, nije
sporno da se od dana objave odluke Ustavnog suda Federacije
u ,,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine*,
kojom je utvrdeno da propis nije u skladu s Ustavom
Federacije Bosne i Hercegovine, taj propis ne primjenjuje.
Medutim, sporno je u sudskim vije¢ima kako se ta odluka
reflektuje na odluku u upravnom sporu koji se rjeSava.
Podnosilac zahtjeva istite da jedan dio sudija Vrhovnog
suda Federacije Bosne i Hercegovine koji odluduju u ovim
predmetima smatra da su odluke kantonalnog suda, koji
je primijenio odluku Ustavnog suda Federacije u vrijeme
odlu¢ivanja po tuzbi nezakonite, jer presudama Ustavnog
suda Federacije nije navedeno ,retroaktivno djelovanje®,
kada su u pitanju rjeSavanja pred redovnim sudom.

S tim ciljem, podnosilac zahtjeva se obraéa Ustavnom
sudu Federacije sa zahtjevom da se razjasni djelovanje
njegovih odluka, odnosno da u bilo kojoj fazi sudskoga
postupka nije moguce, prilikom rjedavanja, zanemariti
ginjenicu da je odluka objavljena u ,SluZbenim novinama
Federacije Bosne i Hercegovine" te da se taj propis ne
primjenjuje od dana objave. Takoder, obraéaju se Ustavnom
sudu Federacije sa zahtjevom za hitno postupanje, jer se
zastalo s postupkom rje3avanja u skladu s odredbama ¢lana
IV.C.3.11. Ustava Federacije Bosne i Hercegovine.

3. Prethodni postupak

Ustavni sud Federacije je razmotrio specifiénost
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Naosnovulana 8. Zakona o posredovanjuu zaposljavanju
i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih lica (,,Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine*, broj: 41/01, 22/05 i 9/08
), a u skladu s ¢lanovima 8. i 18. Odluke o osnivanju Sluzbe
za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 2/02, 2/04, 16/04,
15/12, 12/15, 7/16, 13/16 i 7/24) i &lana 8. Statuta Sluzbe
za zapoS$ljavanje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 5/02, 3/05, 9/13,
14/15, 3/17 12/18, 2/21, 3/22 i 8/22), uz saglasnost Vlade
Srednjobosanskog kantona, Upravno vijeée Sluzbe za
zapo§ljavanje Srednjobosanskog kantona na 43. sjednici,
odrZanoj 8. aprila 2024. godine, donosi

ODLUKU
O DOPUNI STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.
(Dopuna ¢lana)

Clan 8. Statuta Sluzbe za zaposljavanje Srednjobosanskog
kantona (,,SluZbene novine Srednjobosanskog kantona“,
broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15, 3/17, 12/18, 2/21, 3/22 i 8/22)
dopunjava se novom tatkom koja glasi:

» = odluéuje o prigovoru kandidata na odluku o izboru
kandidata za prijem u radni odnos u konkursnom postupku
koju provodi Sluzba za zaposljavanje.*

Dosadasnja tacka 12. postaje tatka 13.

Clan 2.
(Stupanje na snagu i objava)

Ova Odluka o dopuni Statuta Sluzbe za zapoiljavanje
Srednjobosanskog kantona stupa na snagu narednog dana od
dana davanja saglasnosti od strane Vlade Srednjobosanskog
kantona i bit ¢e objavljena na oglasnoj plo¢i Sluzbe za
zaposljavanje, u Biltenu Sluzbe za zapoiljavanje, te u
»Sluzbenim novinama Srednjobosanskog kantona®.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG
ODBORA
Greta Kuna, s. 1.

Broj: 01-02-28/24
8. aprila 2024.
Travnik

Na ovu Odluku o dopuni Statuta Sluzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona saglasnost je dala Vlada
Srednjobosanskog kantona na 43. sjednici, odrzanoj 9. maja
2024. godine, svojom Odlukom o davanju saglasnosti, broj
01-11.7-3922/24 od 9. maja 2024. godine.

T T T T L T Lt
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USTAVNI SUD
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, odluéujuéi
po predofenom ustavnom pitanju Kantonalnog suda u
Novom Travniku u vezi sa utvrdivanjem ustavnosti ¢lana 9.
Odluke o radnom vremenu prodajnih objekata, ugostiteljskih
objekata, obrta i srodnih djelatnosti na podruéju Opéine
Kiseljak, na osnovu ¢lana 1V.C.3.10. (4) i &lana IV.C.3.11.
Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, na sjednici Suda bez
javne rasprave odrzanoj dana 16. 4. 2024. godine, donio je:

PRESUDU

Utvrduje se da ¢lan 6. stav 1. u dijelu koji glasi: “svim
trgovinama”, ¢lan 6. stav 2. u dijelu koji glasi: “(nedjeljom)”
i¢lan 9. stav 1. u dijelu koji glasi: “(osim nedjelje)” Odluke o
radnom vremenu prodajnih objekata, ugostiteljskih objekata,
obrta i srodnih djelatnosti na podrudju Opéine Kiseljak
(,»Sluzbeni glasnik Op¢ine Kiseljak™, br.: 5/20 i 3/21) nisu
u skladu sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine, jer su
doneseni od strane neovlastenog organa.

Presudu objaviti u ,,SluZbenim novinama Federacije BiH”,
»Sluzbenom glasniku Opéine Kiseljak™ i sluzbenim glasilima
kantona u Federaciji Bosne i Hercegovine.

ObrazloZenje
1. Podnosilac zahtjeva i predmet zahtjeva

Kantonalni sud u Novom Travniku (u daljnjem tekstu;
podnosilac zahtjeva) dana 30. 10. 2023. godine Ustavnom
sudu Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Ustavni sud Federacije) predogio je ustavno pitanje u vezi sa
utvrdivanjem ustavnosti élana 9. Odluke o radnom vremenu
prodajnih objekata, ugostiteljskih objekata, obrta i srodnih
djelatnosti na podru¢ju Opéine Kiseljak (u daljnjem tekstu:
osporena odredba Odluke, odnosno osporena Odluka).
Prema odredbi ¢lana IV.C.3.10. (4) Ustava Federacije Bosne
i Hercegovine, podnosilac zahtjeva je lice ovlaiteno za
pokretanje ovog postupka.

2. Stranke u postupku

U skladu sa ¢lanom 39. stav 2. Zakona o postupku pred
Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH”, br.: 6/95 i 37/03), stranke u postupku
u ovom ustavnosudskom predmetu su: podnosilac zahtjeva,
zatim ,,PENIK COMPANY” d. o. o. Kiseljak i Federalna
uprava za inspekcijske poslove, kao stranke u sudskom
postupku pred podnosiocem zahtjeva, te Opéinsko vijece
Kiseljak kao donosilac osporene Odluke.

3. Bitni navodi zahtjeva

Pred podnosiocem zahtjeva u toku je upravni spor broj:
06 0 U 017865 23 U, pokrenut po tuzbi tuzioca ,,PENIK
COMPANY™ d. o. o. Kiseljak, protiv tuZenog Federalne
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Naosnovu¢lana 8. Zakona o posredovanju u zapo$ljavanju
1 socijalnoj sigurnosti nezaposlenih lica (,.Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine*, broj: 55/2000,41/01, 22/05
i 9/08 ), a u skladu s &lanom 18. Odluke o osnivanju Sluzbe
za zapoSljavanje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/02; ,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/04, 16/04,
15/12, 12/15, 7/16, 13/16 i 7/24), i Elana 8. Statuta Sluzbe
za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona (,,Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 5/02; ,.Sluzbene
novine Srednjobosanskog kantona®, broj: 3/05, 9/13, 14/15,
3/17, 12/18, 2121, 3/22, 8/22 i 7/24), Upravni odbor Sluzbe
za zapo$ljavanje Srednjobosanskog kantona, uz saglasnost
Vlade Srednjobosanskog kantona, na sjednici odrzanoj 14.
Jjuna 2024. godine, donosi

STATUT
O IZMJENAMA STATUTA
SLUZBE ZA ZAPOSLJAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Clan 1.

U ¢lanu 11. Statuta Sluzbe za zapo§ljavanje
Srednjobosanskog kantona (,.Sluzbene novine
Srednjobosanskog kantona*, broj 5/02; ,,SluZbene novine
Srednjobosanskog kantona®, broj: 3/05, 9/13, 14/15, 3/17,
12/18, 2/21, 3/22, 8/22 i 7/24; u daljnjem tekstu: Statut) stav
(1) mijenja se i glasi:

»(1) Sluzbom za zaposljavanje rukovode direktor i
zamjenik direktora, koji imaju ista prava i obaveze.“

Stav (2) brise se.

Dosada$nji stav (3) postaje stav (2).

Clan 2.
Clan 14. Statuta mijenja se i glasi:
.Clan 14,

Direktor i zamjenik direktora obavljaju sljedece poslove:

a) predstavljaju i zastupaju Sluzbu za zaposljavanje

b) rukovode Sluzbom za zaposljavanje, organiziraju
rad i vode poslovanje SluZbe za zaposljavanje te su pritom
odgovorni materijalno, moralno, kriviéno i prekrsajno

¢) odgovorni su za zakonitost rada Sluzbe za
zaposljavanje

d) osiguravaju provodenje programa rada, finansijskog
plana i drugih akata Sluzbe za zapo§ljavanje

€) brinu se o pravovremenom osiguranju potrebnih
finansijskih sredstava i o njihovoj namjenskoj upotrebi te
0 zakonitom, pravilnom i pravodobnom ostvarivanju prava
nezaposlenih osoba

f) predlazu Upravnom odboru pitanja za razmatranje i
donosenje odredbi iz njihovog djelokruga rada

g) predlazu Upravnom odboru mjere za uéinkovito i
zakonito obavljanje djelatnosti Sluzbe za zapo$ljavanje

h) brinu se o pripremi svih akata i materijala za ¢iju je
izradu nadleZna Sluzba za zapo§ljavanje, a koje razmatraju i
o0 njima odlu¢uju organi vlasti i Upravni odbor

i) odgovorni su za provodenje opéih akata i odluka koje
donosi Upravni odbor

j) brinu se 0 namjenskom utro¥ku sredstava Sluzbe za
zapo§ljavanje u skladu sa zakonom, Statutom, finansijskim
planom i drugim aktima Sluzbe za zaposljavanje

k) sklapaju ugovore u ime Sluzbe za zaposljavanje, u
granicama ovlastenja

1) rukovode radom i usmjeravaju rad zaposlenika Sluzbe
za zapo§ljavanje, te su odgovorni za njihov rad

m) odlu€uju o pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenika Sluzbe za zapo$ljavanje iz radnih odnosa

n) odlu¢uju o koridtenju sredstava u iznosu do 5.000,00
KM

0) osnivaju komisije i radne organe

p) obavljaju i druge poslove za koje su ovlasteni
zakonom, podzakonskim propisima, Statutom i drugim
aktima koji su im stavljeni u nadleznost.*

Clan 3.
Clan 14a. Statuta brise se.

Clan 4.

Ovaj Statut o izmjenama Statuta Sluzbe za zapo§ljavanje
Srednjobosanskog kantona stupa na snagu sljedeé¢eg dana od
dana kada saglasnost da Vlada Srednjobosanskog kantona,

a objavit ¢e se na oglasnoj tabli Sluzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona, u Biltenu Sluzbe za
zaposljavanje Srednjobosanskog kantona te u ,,Sluzbenim
novinama Srednjobosanskog kantona®,

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA
Greta Kuna, v. .

Broj: 01-02-02-37/24
14. juna 2024.
Travnik

Na ovaj Statut 0 izmjenama Statuta SluZbe za
zaposljavanje Srednjobosanskog kantona saglasnost je dala
Vlada Srednjobosanskog kantona na 53. sjednici, odrzanoj
1. augusta 2024. godine, Odlukom o davanju saglasnosti,
broj 01-11.7-6715/24 od 1. augusta 2024. godine.
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