Na temelju €l. 20a. Zakona o radu (,»Sluzbene novine BiH br. 26/16 i 89/ 18), ¢lanka 8. Pravilnika o
radu Doma zdravlja Novi Travnik.,élanka 3.Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru u KSB/SBK i Odluke ravnatelja broj: 01- 784/25 Dom zdravlja Novi Travnik sa sjedistem u
Novom Travniku, Rudera Bogkoviéa 17A objavljuje slijedeéi:

JAVNINATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

JU Dom zdravlja Novi Travnik raspisuje Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme
za zanimanja:
1. Lijeénik/ica medicine -specijalista pedijatar — | izvrSitelj (m/z)
Lijecnik/ica opée medicine — 2 izvrsitelja (m/z)
Laboratorijska sestra/tehniéar - 1 izvrsitelj (m/z)
Medicinska sestra/tehni¢ar — 6 izvriitelja (m/z),
Blagajnik — 1 izvr3itelj (m/2)

SESECR

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sljedece opée uvjete:

- da su drzavljani Bosne i Hercegovine, $to dokazuju dostavljanjem uvjerenja o drzavljanstvu,

- da su fizicki i psihicki sposobni za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuju kod
poslodavca.

Kandidati koji budu izabrani po provedenom Natje€aju, u roku od 8 dana od dana zaprimanja Odluke

o prijemu u radni odnos dostavljaju Lije¢nicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenje o

neprovodenju kriviénog postupka.

Posebni uvjeti;
1. Lije¢nik medicine - specijalista Pedijatar — | izvriitelj na neodredeno vrijeme uz obvezan probni
rad od 3 mjeseca
Posebni uvijeti:
- zavrSen Medicinski fakultet, dostaviti ovjeren preslik diplome;
- poloZen struéni ispit, dostaviti ovjeren preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu
- poloZen specijalisticki ispit, dostaviti ovjeren preslik uvjerenja o poloZzenom ispitu
- licenca za samostalna rad, dostaviti ovjeren preslik licence od nadlezne Komore
- radno iskustvo od 12 mjeseci, potvrda o radnom iskustvu u struci od poslodavca
Opis poslova radnog mjesta:
Dijagnosticiranje i lije¢enje bolesti kod djece i adolescenata, provodenje preventivnih
pregleda i cijepljenja, savjetovanje roditelja o zdravlju, prehrani i razvoju djece. Praéenje
rasta i razvoja djece, suradnja s drugim medicinskim stru¢njacima. Vodenje medicinske
dokumentacije, sudjelovanje u edukaciji i prevenciji bolesti, pravovremeno reagiranje u
hitnim slucajevima, praéenje najnovijih medicinskih smjernica, pruZanje emocionalne
podrike djeci i obiteljima, obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

2. Lije¢nik opée medicine VSS - 2 izvrsitelja na neodredeno vrijeme uz obvezan probni rad od 3
mjeseca

Posebni uvjeti:

- zavrsen Medicinski fakultet, dostaviti ovjeren preslik diplome;

- poloZen strucni ispit, dostaviti ovjeren preslik uvjerenja o poloZenom struénom ispitu

- licenca za samostalna rad, dostaviti ovjeren preslik licence od nadleine Komore

- radno iskustvo od 12 mjeseci, potvrda ili uvjerenje o radnom iskustvu u struci od poslodavca

Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja struéne poslove u skladu sa stupnjem strudne spreme i zvanja, pruza primarnu kontinuiranu i
sveobuhvatnu zdravstvenu zastitu stanovnistva, obavlja prvi i ponovni pregled oboljelih i povrijedenih



oso_ba, pruza prvu i hitnu medicinsku pomoc u ordinaciji i na terenu, propisuje terapiju, daje upute i
savjete te prati tijek lijeCenja, upuéuje bolesnike na potrebne preglede i pretrage, izdaje lijeénicka
uvjerenja i potvrde, obavlja periodiéne, sistematske preglede radnika i vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

3. Laboratirijska sestra/tehniéar — 1 izvrditelj na neodredeno vrijeme, uz obvezan probni rad
Posebni uvjeti:
- zavr8ena srednja/v§ zdravstvena Skola, smjer laboratorijska tehnicar/ing.labor.dijagnostike
- poloZen strudni ispit,
- radno iskustvo u trajanju od Jedne (1) godine u zanimanju laboratorijska sestre/tehnitar
Opis poslova radnog mjesta:
Vrsi uzimanje, prijem i evidentiranje uzoraka za analizu, obradu materijala i izvodi analitidke
postupke krvi, vodi propisanu medicinsku dokumentaciju i evidenciju, sukladno stru¢noj spremi,
obavlja i druge poslove po nalogu, koordinatora, glavne sestre i ravnatelja iz djelatnosti
laboratorijskog tehnidara.

4. Medicinska sestra/tehniéar
Posebni uvjeti:

- zavrSena srednja medicinska $kola - sestra/tehnidar

- poloZen struéni ispit,

- radno iskustvo u trajanju od 6 mjeseci na poslovima medicinske sestre/tehnigar
Opis poslova radnog mjesta:
Vodenje kompletne medicinske evidencije i dokumentacije, vodenje kartoteke i pruzanje informacija
pacijentima, vrsi trijazu pacijenta, priprema pacijenta za pregled i asistira lijeéniku pri pregledu
pacijenta, provodi i evidentira terapiju ordiniranu od lije¢nika i pruza ostale zdravstvene usluge
pacijentima iz domena svoje struke, brine se o &istoci ordinacije i radnog prostor, obavlja i druge
poslove iz zvanja svoje struke po nalogu, koordinatora, glavne sestre i ravnatelja

3. Blagajnik — 1 izvr$itelj (m/2), na neodredeno vrijeme, uz obvezan probni rad
Posebni uvjeti:

- zavrSena srednja ekonomska 3kola

- poznavanje rada na radunaru

- radno iskustvo u trajanju od jedne (1) godine, na trazenim poslovima
Opis poslova radnog mjesta:
Prima, Suva i izdaje gotov novac, prima, likvidira dokumenta i provjerava raunalnu ispravnost ( prije
isplate istih ), vodi blagajnicki izvjestaj, zakljuduje ga 1 vodi raduna o blagajni¢kom maksimumu,
svakodnevno polaze novéana sredstva na banku, vrsi sve uplate i isplate koje se po propisima mogu
obavljati unutar ustanove - Doma zdravlja, vr8i obradun i likvidaciju putnih naloga, isplatu dnevnica i
ostalih troskova vezanih za sluzbena putovanja sukladno zakonu i obavlja i dru ge poslove iz domena
svoje struke po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

Potrebna dokumentacija:

Uz prijavu na Natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

- Obrazac prijave na javni natjeéaj (preuzeti sa stranice www.judznt.ba)

- Zivotopis,

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- Uvjerenje o dravljanstvu, ne stari je od tri mjeseca

- Uvjerenje o prebivalistu (CIPS)

- Ovjeren preslik diplome (za radna mjesta pod 1.i 2), odnosno svjdodzbe (za radna mjesta 3,4.15.)
- Uvjerenje o poloZenom specijalistickom ispitu za Pedijatra (za radno mjesto pod 1.)
- Uvjerenje o radnom iskustvu od poslodavca

- Licenca za samostalno obavljanje poslova u sv0joj struci (za radno mjesto pod 1.i 2.)
- Uvjerenje o poznavanju rada na ratunalu (za radno mjesto pod 5.)



Prijave na Javni natjecaj s dokazima o ispunjenju uvjeta dostaviti u zatvorenoj kuverti, preporudeno
putem poste ili na protokol JU Doma zdravlja — Novi Travnik, na adresu:

JU Dom zdravlja Novi Travnik, ul. Rudera BoSkoviéa 17A, Novi Travnik, sa naznakom -Prijava
na Javni Natjecaj, pozocija broj: “NE OTVARATI”

Natjecaj ostaje orvoren 8 (osam) dana od dana objave dnevnim novinama »Oslobodenje”, na oglasnoj
plo¢i Doma zdravlja Novi Travnik, na web stranici www.judznt.ba i oglasnoj plo&i Zavoda za
uposljavanje KSB/SBK.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete raspisanog javnog natje¢aja i &ije prijave su potpune i blagovremene
podlijezu provjeri znanja (pismeno i usmeno).

]

Svi kandidati ¢e putem e-mail adrese pravovremeno biti obavijesteni o terminu odrzavanja ispita i
intervjua. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se uzimati u razmatranje.

Pod jednakim uvjetima, prema bodovnoj listi, prednost imaju kandidati na temelju posebnih Zakona,
Sto dokazuju relevantnom potvrdom ili uvjerenjem sukladno sa propisom na koji se poziva. Navedene
potvrde potrebno je dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji iz vremena objave Natje&aja.

JU Dom zdravlja nije u obvezi da vrati dokumentaciju koja se prilaZe uz prijavu.
JU Dom zdravlja zadrzava pravo poniStenja Natjecaja, bez dodatnog obrazloZenja.
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sc.Ivanka Madar-Simié,dr.med.



