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Temeljem clanka 20a Zakona o radu (,SI. novine F BiH®, broj: 26/2016 i 89/2018),
3. 4.1 13. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu
nja Bosna (,SI. novine KSB* br. 7/19, 1/21, 8/23), Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji

i sistematizaciji Javne Ustanove Centar za socijalni rad Gornji Vakuf — Uskoplje broj: 06-04.1-
10/24,Elanka 46. Statuta JU Centra za socijalni rad Gornji Vakuf-Uskoplje (,Sluzbeni glasnik
opc¢ine Gornji Vakuf-Uskoplje*, broj 16/24), Odluke o raspisivanju javnog oglasa za prijem
radnika u radni odnos na odredeno vrijeme broj: 01-30.6-33/25 od 07.02.2025. godine,
ravnateljica objavijuje,

3.
Ka

JAVNI NATJECAJ/KONKURS
ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA ODREDENO VRIJEME

Referent za opée pravne poslove..............oooeueeeeeeeeeeeeooeeeeeee pravnik

Opis radnog mjesta:

vodi pravne poslove Centra,

uspostavlja dokumentacijski materijal iz radnih odnosa, vodi mati¢nu knjigu,

vrsi uskladivanje normativnih akata sa zakonskim propisima, te u okviru toga izraduje
pravilnike i druga opéa akta,

po potrebi pruza pravnu pomoé strankama iz domena postupka koje vodi,

pruza pravnu pomo¢ u predmetima koje vodi Centar,

prati propise kao i nastale promjene kod korisnika iz socijalne zastite te vrsi
uskladivanje riesenja,

prima, razmatra i ocjenjuje Zalbe, prosljeduje ih drugostepenom organu, obavljaidruge
poslove po izjavljenoj Zalbi na riesenje,

na zahtjev stranke ili po sluzbenoj duznosti pokreée, vodi upravni postupak i izraduje
rieSenja u postupku prava na smjestaj,

po sluzbenoj duznosti pred sudom zastupa Centar u postupcima koje vodi,

obavlja i druge poslove po nalogu i zahtjevu ravnatelja Centra.

Uvjeti:
ndidati moraju ispunjavati sljedecée opée uvijete:

da su drzavljani Bosne i Hercegovina,

da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
u BiH u posljednje 3 godine,

da se na njih ne odnosi &lanak IX to¢ka 1. Ustava BiH.

da nisu na funkciji u politiékoj stranci.



Kandidati moraju ispunjavati sliedece posebne uvijete:

- daimaju VSS - VI stupanj struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
koji se vrednuje sa najmanje 240 ETCS bodova, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog
sustava obrazovanja, diploma visokog obrazovanja pravne struke,

- daima najmanje 2 godine radnog iskustva u struci,

- da ima polozen struéni upravni ispit, kandidati koji nemaju poloZen ispit moraju dati
izjavu da Ce isti poloZiti 12 mjeseci nakon zaklju¢ivanja Ugovora o radu,

- da nije osudivan za krivicno djelo koje predstavlja smetnju za zasnivanje radnog
odnosa,

- da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak,

- da posjeduje organizacijske sposobnosti,

- da poznaje rad na racunaru,

Prednost pri zapo$ljavanju imaju diplomirani pravnici ili osobe sa 240 ETC bodova po
Bolonjskom obrazovanja.

4. Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti;
biografiju sa kontakt podacima (adresa, broj telefona),

- dokaz o posjedovanju stru¢ne spreme,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu ( ne stariji od 6 mjeseci ),

- potvrda o prebivalistu (CIPS ),

- dokaz o radnom stazu u struci

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak

- uvjerenje da nije osudivan/a za krivi¢no djelo

- ovjerenu izjavu da, a) nije otpusten/a iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere,
b) da se na nju/njega ne odnosi ¢lanak IX toc¢ka 1. Ustava BiH, c) da nije na funkciji u
politickoj stranci.

Napomena: Radni odnos po ovom natjecaju se raspisuje na odredeno vrijeme u trajanju do
povratka radnice s porodiljnog dopusta a najduze do 31.12.2025.godine.

Trazeni dokumenti se dostavljaju u originalu ili ovjerenim kopijama i ne podlijeZzu vraéanju.
|zabrani kandidat/kinja je duzan/a prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti lijeéni¢ko
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prijavijuje.

Prijave sa dokumentima o ispunjavanju uvjeta traZenih javnim natjeéajem dostaviti
preporucenom postom ili neposrednom predajom u roku od 15 (petnaest) dana od dana
objavljivanja u sredstvima javnog informiranja na sljede¢u adresu: JU Centar za socijalni rad
Gornji Vakuf-Uskoplje, ul. dr. Vrbaska b.b. , 70240 (70280) Gornji Vakuf-Uskoplje sa naznakom
,NE OTVARATI-PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ“

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje. Povjerenstvo za
provodenje javnog natjeCaja ¢e kontaktirati kandidate koji ispunjavaju uvjete, o terminu
odrZavanja intervjua na temelju kojih ¢e se bodovati kandidati.




