JKP «VITKOM>» d.o.0. Vitez

Na temelju ¢lanka 20a Zakona o radu (,,sl. novine FBiH* br. 26716 i 89/ 18), clanka 15.
Statuta JKP «Vitkomy d.o.o. Vitez i &lanka 5. Pravilnika o radu JKP » VITKOM* d.o0.0. Vitez,
Clanka 3. i 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u Javnom sektoru u
Srednjobosanskom kantonu (,,SI. novine Srednjobosanskog kantona®, br: 7/19), Odluke
Uprave preduzeda o raspisivanju Javnog oglasa, broj: 01-1098/24 od 27.02.2024. godine
raspisuje:

JAVNI OGLAS
Raspisuje se javni oglas za prijem radnika za sljedece radno mjesto:

¢ InZinjer gradevine - stru¢ni saradnik za mvesticije i razvoj u Tehnitkoj sluzbi
preduzeca - 1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme.

Opis poslova:

radi na razradi predmjera i ponuda, te projektne dokumentacije u skladu sa
registriranom djelatnosti poduzeéa;

izraduje idejne i glavne projekte rekonstrukcije postojeih i izgradnje novih
infrastrukturnih objekata;

izraduje idejne i glavne projekte rekonstrukceije postojecih i izgradnje novih komunalnih
objekata, kao i kratkorogne i dugorotne planove razvoja i unaprjedenja komunalnih
objekata;

stara se o prostornom planiranju, uredenju i odrZavanju komunalnih objekata;
vrsi nadzor nad kvalitetom izvodenja radova poduzeéa;

vrsi nadzor nad kvalitetom izvodenja radova drugih izvoda¢a radova na temelju ugovora
sa investitorom radova;

brine se o postivanju zadanih rokova za izvodenje radova;
vodi evidenciju o radu kooperanata;

utvrduje eventualne razlike izmedu procijenjenog predmjera i predraduna i stvarnih
koli¢ina na terenu;

priprema privremene i okon&ane situacije;
vodi gradevinski dnevnik i priprema gradevinsku knjigu za pojedine radove;

vodi evidenciju i vrsi ucrtavanje komunalne infrastrukture, vodovodne i kanalizacione
mreZe na podru&ju opéine:

saraduje sa nadleZnim opéinskim sluZbama u pogledu aktivnosti planiranja i provodenja
investicijskih i razvojnih projekata na podrucju opéine;

provodi postupak za utvrdivanje da li podnositelj zahtjeva ispunjava uvjete za davanje
vodovodne i kanalizacione suglasnosi, daje stru€no miljenje o moguénosti nadina i
mjesta prikljuéenja novih potro$ada na vodoopskrbnu i kanalizacionu mreu i priprema
rjedenje po pitanju istog;

konstantno prati promjene u poslu kao i propuste, te na vrijeme predlaZe nova rjeSenja u
cilju efikasnijeg obavljanja i unaptjedenja procesa rada u poduzeéu;

SR



- predlaZe primjenu propisa i unapredenje postojeceg korisnickog programa i eventualno
uvodenje novih programskih rjesenja;

- prati i primjenjuje propise koji se odnose na radno mjesto radnika;
- saraduje sa inspekcijama, drzavnim i drugim institucijama u okviru svoje nadleznosti;

- podnosi izvjes¢a o radu na tjednom, mjeseénom, tromjeseénom, SestomjeseCnom i
godi$njem nivou rukovoditelju Sektora;

- postupa u skladu sa Etickim kodeksom, Pravilnikom o radu, Pravilnikom o zastiti na radu
i drugim op¢im aktima poduzeca;

Za svoj rad odgovoran je voditelju Tehnicke sluzbe.

Grupa poslova: VII

Kandidati treba da ispunjavaju sljedece opée uvjete:

Da je drZavljanin BiH,

Da ima navrsenih 18 godina,

Da je fizicki i psihicki sposoban za obavljanje radnog mjesta na koje se prijavio kod
poslodavca.

Pored opéih uvjeta propisanih zakonom kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete, i to:

- VSS VII stupanj stru¢ne spreme — visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa
240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma
visokog obrazovanja

- smjer gradevina, arhitektura ili prostorno planiranje
- poloZen stru¢ni ispit

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci

- vozactka dozvola B kategorije

- poznavanje rada na raunaru

- opca zdravstvena sposobnost

Sukladno Zakonu o pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji FBiH, Zakonu o pravima
demobilisanim branitelja i ¢lanova njihovih porodica FBiH i Zakon o o dopunskim pravima
KSB/SBK prioritet pri zaposljavanju kandidati dokazuju odgovarajué¢im dokumentima od
zakonom mjerodavne institucije (potvrde, uvjerenja i sl.) koje prilazu prilikom prijave na
Javni oglas, pozivajuéi se na poseban zakon prema kojem imaju prednost. Sa izabranim
kandidatom koji se primaju potpisati ¢e se ugovor o radu. Radnik ¢e obavljati poslove radnog
mjesta u Vitezu i ostalim mjestima po nalogu Direktora ili neposrednog rukovoditelja, na
udaljenosti do 20 km od sjedista poduzeda. Radno vrijeme svaki radni dan od ponedjeljka do
petka, od 7:00 sati do 15:30 sati.

DOKUMENTACIJA koja se prilaze uz prijavu:

Kandidati su obvezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Prijavu na konkurs sa naznakom na koje mjesto se kandidat prijavljuje i kratak Zivotopis sa
obaveznim podacima (telefon, adresa),

2. Uvjerenje o drzavljanstvu,

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

4. Uvjerenje o prebivalistu iz CIPS-a,

5. Diploma o zavrsenoj $kolskoj spremi,



6. Potvrda/Uvjerenje kojom kandidat dokazuje da ima prioritet u zapo$ljavanju (nije
obvezno),

7. Dokaz o radnom iskustvu u struci,

8. Dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorija.

9.Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu,

10.Dokaz o poznavanju rada na raunaru.

Svi dokumenti koji se prilazu uz prijavu ne mogu biti stariji od Sest mjeseci i dostavljaju se u
originalu ili ovjerenoj kopiji.

Izabrani kandidat je duZan u roku od 8 (osam) dana dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti ovlastene zdravstvene ustanove za radno mijesto na koje se
prijavljuje.

Proces izbora kandidata za radno mjesto za koja je kao uvjet propisano visoko obrazovanje
zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, te odrzanog pismenog ispita i usmenog
intervjua sa svakim kandidatom.

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja u jednim dnevnim novinama, web
stranici SluZbe za zapo$ljavanje Srednjobosanskog kantona/Kantona Sredisnja Bosna i web
stranici JKP ,,Vitkom* d.o.o. Vitez.

Rok za podnoSenje prijava rauna se od dana zadnje objave. Sve informacije u vezi sa
raspisanim konkursom se mogu dobiti pozivom na telefon: 030/711-572. Prijave sa
potrebnom dokumenacijom u zatvorenim kovertama dostavljaju se osobno ili preporueno
posiljkom na adresu: JKP «Vitkom» d.o.o. Vitez, Kralja Tvrtka bb., 72 250 Vitez sa
naznakom: ,NE OTVARATI — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS. Neblagovremene i
nepotpune prijave nefe se uzimati u razmatranje. Preduzece nije obavezno vradati
dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.

Dostaviti:

- Web stranica Sluzbe za zaposljavanje KSB
- Web stranica JKP ,,Vitkom* d.o.o.
- Arhiva

Broj:01- /)09 /24
Vitez, 27.02.2024




