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Broj: 01-03-4128/23
Datum 16.05.2023. godine

Na osnovu &lana 26. Statuta, ¢lana 5. stav 1. Pravilnika o radu Sumskoprivredno drustvo
»Srednjobosanske Sume“Sumsko gospodarsko druStvo ,,Sume Sredisnje Bosne“d.o.0.
Donji Vakuf, ¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Srednjobosanskom kantonu (,,SI. novine SBK/KSB* broj 7/19) Odluke uprave Druitva broj:
01-4060/23 od 11.05.2023. godine, te odluke o raspisivanju oglasa broj: 01-03-4108/23 od
15.05.2023. godine raspisuje se:

OGLAS
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos na odredeno radno vrijeme za sljedeca radna mjesta:

Prijem radnika na odredeno radno vrijeme na period od 05.06.2023. — 22.12.2023.
godine

1. Sektor za opc€e, pravne i kadrovske poslove
a) Referent za imovinsko — pravne poslove - 2 izvrioca,

2. Sektor za ekonomsko — finansijske i komercijalne poslove
a) Glavni knjigovoda — 1 izvrsilac,

3. Sektor za razvoj plan i analizu, uredivanje, drvni fond i edukaciju
a) Referent za plan, analizu i uredivanje — 5 izvr$ioca
b) Informaticar - AOP — 1 izvrSilac

4. Sektor za iskoriStavanje Suma, sekundarne Sumske proizvode, usluge u Sumarstvu,
lov i lovni turizam,

a) Rukovaoc gradevinskom mehanizacijom - 5 izvr$ilaca,
b) Voza¢ teskih kamiona sa dizalicom -2 izvrSioca,

¢) Sjekaé motornom pilom — 5 izvrilaca,

d) Sumarski radnik — 8 izvriilaca,

5. §umarija Fojnica
a) Administrator — 1 izvrSilac,

6. §umarija Gornji Vakuf-Uskoplje
a) Administrator — 1 izvrS$ilac,

7. §umarija Kresevo
a) Fakturista— 1 izvrsilac,

8. Sumarija Vitez
a) Glavni knjigovoda — 1 izvrsilac



Opis poslova:

Radnici s kojima se zasnuje radni odnos na odredeno radno vrijeme obavljat ¢e poslove propisane

sistematizacijom poslova koja je u sklopu Pravilnika o radu Drustva.

Pored Zakonom propisanih opéih uslova za navedena radna mjesto kandidati trebaju ispunjavati i

sljedeée posebne uslove:

- zaradno mjesto referent za imovinsko — pravne poslove, - VSS, Pravni fakultet (240 ili 300
ECTS bodova) 2 (dvije) godine radnog iskustva;

- zaradno mjesto referent za plan , analizu i uredivanje — VSS, Sumarski fakultet, (240 ili 300
ECTS bodova) 2 (dvije) godine radnog iskustva;

- za radno mjesto glavni knjigovoda - VSS, Ekonomski fakultet (240 ili 300 ECTS bodova)
3 (tri) godine radnog iskustva;

- zaradno mjesto administrator, - SSS IV, Ekonomska $kola ili Gimnazija, 1 (jedna) godina radnog
iskustva, poznavanje rada na racunaru;

- zaradno mjesto Informati¢ar — AOP, SSS [V, tehnickog smjera, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva.

- Zaradno mjesto fakturista — SSS [V stepen, Ekonomska $kola, Gimnazija ili Sumarska, 1 (jedna)
godine radnog iskustva, poznavanje rada na racunaru;

- zaradno mjesto rukovaoc gradevinskom mehanizacijom, Osnovna $kola, 6 ($est) mjeseci radnog
iskustva, poloZen vozacki ispit za B kategoriju, uvjerenje o rukovanju radnom masinom;

- zaradno mjesto vozad teSkih kamiona sa dizalicom, Srednja Skola V/III ili VK ili KV 1 (jedna)
godina radnog iskustva i poloZen vozacki ispit za C kategoriju, poloZen drZavni ispit za vozaca
motornih vozila;

- zaradno mjesto sjeka¢ motornom pilom, Osnovna $kola, ili KV, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva,
poloZen ispit za rukovanje motornom pilom,

- zaradno mjesto Sumarski radnik, Osnovna $kola, 6 (3est) mjeseci radnog iskustva;

Uz obavezni pismeni zahtjev za prijem u radni odnos dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Rodni list;

2. Uvjerenje o prebivalistu iz CIPS —a;

3. Diplomu o zavrienoj $kolskoj spremi;

4. Uvjerenje o radnom iskustvu;

5. Dokaz o poznavanju rada na racunaru za radna mjesta: Administrator, Informati¢ar AOP i
Fakturista,

6. Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu za C kategoriju za radno mjesto voza¢ teskih kamiona sa
dizalicom, ;

7. Dokaz o poloZenom drZzavnom ispitu za vozac¢a motornih vozila za radno mjesto vozac teSkih

kamiona sa dizalicom;

8. Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu za B kategoriju za radno mjesto rukovaoc gradevinskom
mehanizacijom i uvjerenje o rukovanju radnom masinom;

9. Dokaz o poloZenom ispitu za rukovanje motornom pilom za radno mjesto sjeka¢ motornom
pilom

Svi dokumenti moraju biti dostavijeni u originalu ili ovjerenoj kopiji. Isprave i dokazi koji
se prilaZzu u ovjerenoj kopiji ili originalu ne mogu biti stariji od $est mjeseci od dana izdavanja
od nadleznog tijela.

Svi kandidati koji budu ispunjavali uslove ce biti pozvani na intervju.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao uslov propisano osnovno obrazovanje zasniva
se na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrZanog intervjua sa svakim kandidatom.

Za radno mjesto sjeka¢ motornom pilom bit ¢e proveden i prakti¢ni ispit.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao uslov propisano srednje i visoko obrazovanje
zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije te odrzanog pismenog ispita i usmenog intervjua
sa svakim kandidatom.



Prednost u zapoSijavanju, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa
Zakonu o pravima boraca/branitelja i §ehida i élanova njihovih porodica/obitelji i Zakona o
pravima demobikisanih boraca/branitelja i clanova njihovih porodica/obitelji, uz obavezu pozivanja
na poseban zakon. Prioritet pri zapo§ljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima od
zakonom mjerodavne institucije (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas,
pozivajuci se na posebni zakon prema kojemu imaju prednost;

Izabrani kandidat je duZan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti Iljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti ovlaStene zdravstvene ustanove za radno mjesto na koje se prijavljuje,
kao i Uvjerenje o radnom stazu (AM obrazac).

Zahtjev za prijem u radni odnos mora se dostaviti u zatvorenoj koverti, a koverta obavezno mora
sadrzavati ime i prezime kandidata i broj telefona.

NAPOMENA: Kandidati se mogu prijaviti na vi§e radnih mjesta u jednoj prijavi, s tim da kandidati
moraju naznaciti za koje radno mjesto se prijavljuju.

Oglas ostaje otvoren 8 dama od dana objavljivanja u dnevnim novinama i na oglasnoj plo&i
Federalnog Zavoda za zapoSljavanje - Kantonalna sluzba Travnik, a objavit ée se i na oglasnoj plo&i
uprave Drustva, sluzbenoj stranici Drustva, nakon &ega ¢e direcktor Drustva izvrSiti izbor kandidata
shodno Zakonu i pravilnika o radu.

Prijave slati na adresu: Sumskoprivredno drustvo ,,Srednjobosanske Sume*
Sumskogospodarsko drustvo ,,Sume Sredi$nje Bosne*
IIymcko npuBpeaHo ApymTBO ,,Cpeamodocancke myme
Drustvo ogranifene odgovornosti
ul. 770 Slavne brdske brigade b.b. Donji Vakuf
Sa naznakom“prijava na oglas ne otvarati

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Dostavljeno: =
1. Sektor za opée, pravne i kadrovske poslove Direktor
2. Oglasna plo¢a Drustva ildan Haji¢

~

3. oglasna plota Zavoda za zaposljavanje
} a/a Drustva

Tel: + 387 30 270-735, Fax: +387 30 260-730 N
UL 770. Slavne brdske brigade bb, 70220 Donji Vakuf R ’ S
Bosna i Hercegovina
E-mail: info@sumesbk.ba
www.sumesshl.ha
wGajimao i Suvajmo nase Sume jer su one nuse nacionalno blago*
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