BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA TRAVNIK
OSNOVNA SKOLA “KALIBUNAR” TRAVNIK
Tel: 030/510-441
Email: oskola_kalibunar@bih.net.ba
https://oskalibunar.wordpress.com

Datum: 05.04.2023.
Broj:41-4/2023

Na osnovu ¢lanova 57. i 13. Zakona o osnovnoj $koli ("S1. novine SBK-a"broj:11/01, 17/04), &lana
3.1 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u SBK-a (Sl.novine SBK-a
broj:7/19),¢lana 4. i 5. Pravilnika o prijemu radnika Skole i Saglasnosti Ministarstva obrazovanja,
nauke,mladih,kulture i sporta SBK-a broj:03-30-1/2023-118-1 od 31.03.2023.godine JU OS
"Kalibuna" Travnik, raspisuje:
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JAVNI OGLAS/KONKURS
za popunu upraznjenog radnog mjesta u $kolskoj 2022/2023.godini

Nastavnik hemije-1 izvrilac,8 asova sedmiéno na odredeno vrijeme do 30.06.2023.godine

. Nastavnik kulture Zivljenja,1 izvrSilac 2 ¢asa sedmi¢no na odredeno vrijeme do

30.06.2023.godine

Pored op¢ih uslova predvidenih Zakonom o radu (Sl.novine FBiH broj:26/19,89/18),
kandidati pod rednim brojevima od 1 i 2 trebaju ispunjavati i uslove u pogledu stru¢ne
spreme propisane Zakonom o osnovnoj Skoli (Sl.novine SBK broj:11/01,17/04),
Pedagoskim standardima za osnovne $kole (SI novine SBK-a broj: 8/05), Nastavnim
planom i programom i Izmjenom i dopunom Nastavnih planova i programa za
devetogodiSnje osnovne $kole broj:01-34-76/2021 od 20.01.2021.godine.

Opis poslova i radnih zadataka odnosi se na izvodenje nastave u okviru svoje struke prema
Nastavnom planu i programu i Izmjenom i dopunom Nastavnih planova i programa za
devetogodiSnje osnovne Skole broj:01-34-76/2021 od 20.01.2021.godine, Pedagoskim
standardima za osnovne 3kole (SI novine SBK-a broj:8/05), Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova kako slijedi:obavljat ¢e poslove nastavnika svog
predmeta, izvoditi i pripremati se za redovnu nastavu, voditi pedagosku dokumentaciju,
ucestvovati u vannastavnim aktivnostima, stru¢no se usavrSavati, obavljati deZurstvo,
ucestvovati u radu struénih organa 3kole, saradivati sa roditeljima, pedagogom,
bibliotekarom, sekretarom $kole i ostalim radnicma, obavljati poslove po nalogu direktora
i druge poslove u skladu sa naprijed navedenim propisima (ostali poslovi i zadaci
rasporeduju se ovisno o sposobnostima i sklonostima nastavnika te potrebama 3kole, 3to se
utvrduje na poéetku svake Skolske godine).

Kandidati trebaju obavezno dostaviti:



IV.
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prijavu koja sadrZi sljedece elemente:ime i prezime, adresa stanovanja, broj tel./mob.,e-
mail adresu, naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje, naziv i datum novina u kojima je
obavijest javnog oglasa/konkursa objavljena i web stranicu 3kole. Prijava mora biti
svojeru¢no potpisana,

biografija, svojeru¢no potpisana,

izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ne stariji od 6 mjeseci ili izvod bez ograni¢enja roka),
uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

diplomu o zavrienoj odgovarajuéoj stru¢noj spremi,

potvrdu o poloZenom struénom ispitu, ako ima poloZen struéni ispit

Uz prijavu na oglas, kandidati su duzni priloZiti isprave i dokaze u originalu ili ovjerenoj

kopiji koja ne moZe biti starija od 6 mjeseci.
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IX.

Prioritet kod zapo$ljavanja imaju kandidati koji su proglaleni tehnoloskim viskom u
Skolama SBK-a i kandidati sa nepotpunom nastavnom normom sa statusom na neodredeno
vrijeme u $kolama SBK-a, u skladu sa odredbama Kolektivnog ugovora, (Sluzbene novine
broj:9/20). Kandidati koji se javljaju na nadopunu norme sa statusom na neodredeno
vrijeme trebaju dostaviti: potvrdu o dopuni norme sa brojem sati koji nedostaju iz Skole u
kojoj rade sa podru¢ja SBK- a, kopiju Ugovora o radu i potvrdu o duZini radnog staza
(PIO). Kandidati proglaseni tehnoloskim viskom sa podru¢ja SBK- a dostavljaju:rjesenje
o tehnoloskolm visku i potvrdu o duZini staza (PI1O).

Prednost pri zaposljavanju, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u
skladu sa Zakonom o pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica, Zakona o pravima
demobilisanih boraca i ¢lanova njihovih porodica i Zakona o posebnim pravima dobitnika
ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica, uz obavezu pozivanja na
poseban zakon. Prednost pri zapoSljavanju kandidati dokazuju odgovarajucim
dokumentima od zakonom mjerodavne institucije (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu
prilikom prijave na javni oglas, pozivajui se na posebni zakon prema kojem imaju
prednost.

Razmatrat ée se samo one prijave kandidata prijavljenih na oglas koje su podnesene
pravovremeno i koje su potpune, te koji ispunjavaju formalne uslove iz oglasa.

Komisija za provodenje javnog oglasa obavijestit ¢e kandidate ¢ija dokumentacija nije
potpuna, blagovremena i neispunjava formalne uslove oglasa putem e-maila kandidata.

Kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa obavezni su pristupiti testiranju (pismeni ispit i
usmeni intervju), a o terminu i mjestu testiranja bit ¢e obavijeSteni putem put e-maila
prijavljenog kandidata, a kandidati koji ne pristupe testiranju u zakazano vrijeme, smatrat
¢e se da su odustali od prijave na javni oglas.

Proces izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije te
odrzavanju pismenog ispita i intervjua sa svakim kandidatom.

Pismeni dio ispita polaZe se u vidu testa. Pitanja iz pismenog dijela ispita odnose se na opée
znanje kandidata, znanje iz djelatnosti odgoja i obrazovanja i znanje iz gb!zlsti radnog
mijesta na koje se kandidat prijavio. Kandidati koji poloZe pismeni dio ispita polaZu i
usmeni dio ispita (interviju).
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XI.  Izbor kandidata vrsit ée se na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru u SBK ("Sl.novine SB" broj: 7/19 i 9/21) i Pravilnika o postupku prijema u radni
odnos u Osnovnoj $koli "Kalibunar" Travnik.

XII.  Osnovna pla¢a za nastavnika s poloZenim struénim ispitom iznosi 1.379,40 KM. Pla¢a se
obratunava u skladu sa fondom &asova i prijavom na PIO.

XIII.  Mijesto obavljanja rada je OS "Kalibunar" Travnik. Radno vrijeme bit ¢e utvrdeno u skladu
sa postojeéim rasporedom &asova za kolsku 2022/2023.godinu.

XIV. Kandidatima koji ne budu primljeni dokumentacija neée biti vracena, te istu mogu li¢no
preuzeti u $koli 30 dana nakon isteka Zalbenog roka.

XV.  Obavijest o Javnom oglasw/konkursu se objavljuje u dnevnim novinama "Nezavisne novine"
a puni tekst javnog oglasa na stranici 8kole: https://oskalibunar.wordpress.com, oglasnoj
plo¢i skole i dostavlja se Sluzbi za zaposljavanje SBK-a koja isti objavljuje na svojim
mreZnim stranicama.

XVI.  Izabrani kandidati obavezni su prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje o
radnoj sposobnosti za rad u obrazovanju, uvjerenje o nekaZnjavanju i uvjerenje da se
protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

XVIL.  Dodatne obavijesti u vezi oglasa mogu se dobiti putem kontakt tel. 030 -510-441.

XVIIL.  Javni oglas ostaje otvoren osam dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Prijava na oglas podnosi se komisiji na adresu: OS "Kalibunar" Travnik Ulica Vjekoslava
Karasa bb, u zatvorenoj koverti, s naznakom NE OTVARATI - PRJAVA NA JAVNI
OGLAS/KONKURS
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Nepotpune i neblagovremeﬁg;";gqﬁﬁ“e&:ge uzeti u razmatranje.
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