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Na osnovu ¢lana 20 a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj:26/16 i 89/18),
Clana 45. stav 1. tacka 7. Statuta JKUP "CISTOCA" d.o.o0. Bugojno, ¢lana 7. Pravilnika o radu
JKUP "Cistoéa" d.o.o. Bugojno, ¢lana 3. i 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
Javnom sektoru u Srednjobosanskom kantonu (s»Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona“
broj 7/19) i Odluke Uprave preduzeéa o potrebi zasnivanja radnog odnosa broj: 785/21 od
10.11.2021. godine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

I Na neodredeno vrijeme javni oglas se raspisuje za radno mjesto:
RACUNOVODSTVENI REFERENT-KNJIGOVODA PLACE.....oooooooooooooo I izvrsilac

IT Opis poslova

Radi obradun placa, toplog obroka i ostalih materijalnih primanja zaposlenika i doznaduje ih
na teku¢i racun zaposlenika; sastavlja izvjestaj o isplati na obrascu Specifikacija uz isplatu
placa o izvr§enim uplatama doprinosa i poreza na dohodak, vrsi pripremu i kontrolu
evidencionih lista zaposlenika, izdaje potvrde o novéanim primanjima, vrsi obracun poreza po
odbitku na prihode od drugih samostalnih djelatnosti (ugovori o djelu, autorski ugovori i dr.),
daje upute o prikupljanju dokumentacije za poreznu karticu zaposlenika u skladu sa
zakonskim propisima, ispunjava mjese¢ne obrazce MIP i OLP i godiSnje izvjestaje (GPD-
1051), vodi porezne i ostale evidencije o isplatama koje nisu place, vodi brigu o obustavama
plata zaposlenika, obavlja i ostale poslove vezane za obradun i likvidaciju ostalih
primanja,vrsi zamjenu radnika koji je odsutan u sluzbi odgovara za obavljeni posao, vrsi i
druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca; postupa u skladu sa Eti¢kim kodeksom,
Pravilnikom o radu, Pravilnikom o zaititi na radu, te drugim opéim aktima poslodavca. Za
svoj rad odgovara Sefu sluzbe i Direktoru preduzeca.

Mjesto obavljanja rada je JKUP " Cisto¢a" d.o.o. Bugojno, Slobode bb, sa radnima vremenom
u skladu sa Pravilnikom o radu preduzeéa.

II1. Uslovi

Pored op¢ih uslova propisanih Zakonom i Pravilnikom o radu, za obavljanje poslova i radnih
zadataka, kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove, kako slijedi:



Opéi uslovi:

-da je drzavljanin BiH

-da ima navr$enih 18 godina
-da je fizicki i psihi¢ki sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavljuje

Posebni uslovi:
- ZavrSenu srednju $kolu (stru¢na sprema SSS, [V stepen ekonomskog smjera ili Gimnazija):

- Radno iskustvo od 2 godine na istim ili sli¢nim poslovima.

IV. Potrebna dokumentacija

Uz prijavu sa naznakom na koje mjesto se kandidat prijavljuje i kratku biografiju, sa
obaveznim podatcima (adresa i telefon), koja mora biti potpisana, kandidati su duzni dostaviti
i sljede¢u dokumentaciju (original ili ovjerena kopija):

1. Uvjerenje o drzavljanstvu

2. Izvod iz matiéne knjige rodenih

3. Diploma o zavrenoj $kolskoj spremi
4

Dokaz o radnom iskustvu

Kandidati koji po posebnom zakonu imaju prioritet u zapo$ljavanju uz prijavu trebaju
dostaviti i odgovarajuée dokumente (uvjerenja, potvrde) kojim to dokazuju, te se pozvati na
poseban zakon po kojem imaju prednost.

Svi dokumenti koji se prilazu uz prijavu ne mogu biti stariji od 6 mjeseci i dostavljaju se u
orginalu ili ovjerenoj kopiji.

Napomena: Izabrani kandidat ¢e biti u obavezi u roku od 8§ dana dostavit; ljekarsko uvjerenje
kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizi¢ka sposobnost odgovara uvjetima radnog
mjesta.

V. Postupak prijavljivanja
Prijavu sa potrebnom dokumentacijom, dostaviti u zatvorenoj koverti sa naznakom
>>NE OTVARALJ - Prijava na Javni oglas <<

Komisiji za izbor na adresu JKUP "Cistoca" d.o.o. Bugojno, ul. Slobode bb. Bugojno.

Prijave se mogu dostaviti liéno na protokol preduzeca ili preporuceno putem poste.

Nepotpune i neblagovremene prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju neki od
uslova iz javnog oglasa za odredeno radno mjesto, nece se uzeti u razmatranje.

Obavijest o raspisivanju oglasa za prijem radnika objavljuje se u dnevnim novinama
"Oslobodenje", a integralni tekst oglasa na web stranici JKUP "Cisto¢a" d.o.o. Bugojno 1 isti
s¢ dostavlja Sluzbi za zapoSljavanje  SBK/KSB, te oglas ostaje otvoren 8 dana od dana
njegove posljednje objave.



Kontakt lica zaduZena za davanje dodatnih obavjestenja na tel. 030/256-856.

VL. Postupak izbora kandidata

Proces izbora kandidata za radno mjesto za koje je kao uvjet propisano srednje 1 visoko
obrazovanje zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, odrzanog pismenog ispita i
usmenog intervjua sa svakim kandidatom.

Kandidati ¢ije su prijave uredne, blagovremene i potpune, Komisija za izbor kandidata za
prijem u radni odnos ¢e telefonskim putem obavijestiti o mjestu i vremenu odrzavanja
pismenog ispita i intervjua.

Preduzece nije obavezno vracati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.

[zbor se vrsi na osnovu utvrdenih kriterija.

Dostavljeno:
- Dnevne novine "Oslobodenje"
- Sluzba za zaposljavanje SBK/KSB
- Web stranica JKUP "Cistoéa" d.o.o. Bugojno
- ala

Bugojno, 10.11.2021. godine
Broj: 787/21




