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TABELA 1. — Pregled aktivnosti Sluzbe tokom mjeseca septembra 2016. godine

TABELA 2. — Pregled stanja i fluktuacije nezaposlenih osoba tokom
mjeseca septembra 2016. godine

TABELA 3. — Pregled broja novoprijavljenih osoba na evidenciji Sluzbe

u mjesecu septembru 2016. godine — po stepenu struénog obrazovanja

TABELA 4. — Pregled broja novoprijavljenih osoba na evidenciji Sluzbe

po prestanku radnog odnosa, u mjesecu septembru 2016.

godine po stepenu stru¢nog obrazovanja

TABELA 5. — Pregled broja nezaposlenih osoba na evidenciji Sluzbe

uCesnika seminara i savjetovanja tokom mjeseca septembra 2016.

godine

TABELA 6. — Pregled broja nezaposlenih osoba na evidenciji Sluzbe
na dan 30.9.2016. godine — po narodnosti

TABELA 5.a. — Analiza Ankete po informativnom seminaru o spremnosti za daljnjim
aktivnostima u trazenju posla tokom Il kvartala 2016. godine

TABELA 7. — Pregled broja nezaposlenih osoba na evidenciji Sluzbe

na dan 30.9.2016. godine — po stepenu stru¢nog obrazovanja i

narodnosti

TABELA 8. — Pregled broja nezaposlenih osoba na evidenciji Sluzbe

na dan 30.9.2016. godine — po stepenu stru¢nog obrazovanja

TABELA 9. — Pregled broja brisanih osoba s evidencije Sluzbe

u mjesecu septembru 2016. godine — po razlozima prestanka

vodenja evidencije

TABELA 10. — Pregled broja osoba koje su se zaposlile u mjesecu
septembru 2016. godine - ukupno po stepenu struénog
obrazovanja



TABELA 11. — Pregled broja korisnika zdravstvene zastite i novéane naknade
na evidenciji Sluzbe na dan 30.9.2016. godine

TABELA 12. — Pregled broja nezaposlenih demobilisanih boraca, ¢lanova porodica
poginulih ili nestalih boraca odbrambeno oslobodilackog rata i dr. na
dan 30.9.2016. godine

TABELA 13. — Pregled odnosa registrovanih zaposlenih/nezaposlenih u SBK na dan
30.9.2016. godine
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UPRAVNI ODBOR . UPRAVNO VIJECE

Broj: 01-02-33/16
Datum: 15.9.2016.

Na osnovu ¢lana 14. stav (1), ¢lana 18. stav (1), ¢lana 87. stav (2), 88. i 89. Zakona o javnim nabavkama
(»Sluzbeni glasnik BiH®, broj 39/14), Clana 8. Statuta Sluzbe («Sluzbene novine Srednjobosankog kantona /
Kantona Sredidnja Bosna», broj: 05/02, 03/05 i 9/13), te ¢lana 6. Pravilnika o javnim nabavkama roba, usluga i
radova Sluzbe, Upravni odbor, na prijedlog direktora uz mislienje oba zamjenika direktora, na sjednici od
15.9.2016. godine, u skladu sa Planom javnih nabavki i odrZzavanja za 2016. godinu, donosi

ODLUKU
0 pokretanju procedure za izbor najpovoljnijeg ponudaca za nabavku
stolnih skenera

Clan 1.
Odobrava se pokretanje postupka javne nabavke za izbor najpovoljnijeg ponuda¢a za nabavku stolnih skenera
za potrebe Sluzbe po slijede¢im karakteristikama:
- Uredaj stolni skener, 22 komada.
- Za provedbu javne nabavke osigurana su sredstva pod rednim brojem 17. u Planu nabavke i odrzavanja
za 2016. godinu.
- Ekonomski kod u Planu nabava i odrzavanja za 2016. godinu 821312.
- Procijenjena vrijednost javne nabavke (bez uraCunatog PDV-a) iznosi do 3.450,00 KM (slovima:
trihiljadecetiristotinepedesetkonvertibilnihmaraka).
- Javna nabavka ¢e se provesti putem direktnog sporazuma.
- Postupak javne nabavke provest ¢e se u skladu sa Zakonom o javhim nabavkama,
podzakonskim i internim aktima.

Clan 2.
Tendersku dokumentaciju sacinit ¢e Komisija za javnu nabavku Sluzbe, u roku od 15 dana, raCunajuci od dana
donosenja ove Odluke.

Clan 3.
Prilikom izbora najpovoljnijeg ponudaca primjenjivat ¢e se kriterij najnize cijene, uz odgovarajucu kvalitetu.

Clan 4.
Otvaranje i ocjenu ponuda provest ¢e Komisija za javne nabavke, u skladu sa Pravilnikom o javnim nabavkama
roba, usluga i radova Sluzbe, broj: 01-02-60/15, od 30.9.2015. godine.

Clan 5.
Sastavni dio ove Odluke je zahtjev / prijedlog Odjela mjerodavnog za predmetnu nabavku, sa specifikacijom roba
/ usluga.

Clan 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje
U postupku po zahtjevu / prijedlogu utvrdeno je da je isti osnovan i da sadrzi sve potrebne elemente za
odlucivanje, u skladu sa ¢lanom 6. Pravilnika o javnoj nabavci roba, usluga i radova Sluzbe.



Pri dono3enju Odluke, Upravni odbor Sluzbe se posebno rukovodio €injenicom da je predloZzena nabavka
planirana Planom nabavke za 2016. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na trzistu, da su osigurana
sredstva za isplatu, predloZzena odgovarajuca vrsta postupka, te da predloZeni saziv Komisije po stru¢nosti
odgovara predmetu javne nabavke.

Na osnovu utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, odlu¢eno je kao u izreci ove Odluke.

PREDSJEDNIK UO-a

Hasan Hrnjic, s.r.

Dostauviti:

1. Direktor, Zamjenik direktora |, Zamjenik direktora I,
2. Odjeljenje za materijalno finansijsko poslovanje
3. Komisija

4. Arhiva
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UPRAVNI ODBOR UPRAVNO VIJECE

Broj: 01-02-34/16
Datum: 15.9.2016.

Na osnovu odredbi ¢lana 14. stav (1), ¢lana 18. stav (1), ¢lana 87. stav (2), 88. i 89. Zakona o javnim nabavkama
(,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14), ¢lana 8. Statuta Sluzbe («Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona /
Kantona Sredidnja Bosna», broj: 05/02, 03/05 i 9/13), te ¢lana 6. Pravilnika o javnim nabavkama roba, usluga i
radova Sluzbe, Upravni odbor, na prijedlog direktora uz misljenje oba zamjenika direktora, na sjednici od
15.9.2016. godine, u sukladu sa Planom javnih nabavki i odrzavanja za 2016. godinu, donosi

ODLUKU
0 pokretanju procedure za izbor najpovoljnijeg ponudaé¢a za nabavu
klima uredaja

Clan 1.
Odobrava se pokretanje postupka javne nabavke za izbor najpovoljnijeg ponudaca za nabavku klima uredaja za
potrebe Sluzbe, po slijede¢im karakteristikama:
- Inverter klima uredaj, snage 3KW, dva komada.
- Za provedbu javne nabavke osigurana su sredstva pod rednim brojem 19. u Planu nabavki i odrzavanja
za 2016. godinu.
- Ekonomski kod u Planu nabavki i odrzavanja za 2016. godinu 821310.
- Procijenjena vrijednost javne nabavke (bez uraCunatog PDV-a) iznosi do 3.000,00 KM (slovima:
trihiljadekonvertibilnihmaraka).
- Javna nabavka ¢e se provesti putem direktnog sporazuma.
- Postupak javne nabavke provest ¢e se u skladu sa Zakonom o javhim nabavkama,
podzakonskim i internim aktima.

Clan 2.
Tendersku dokumentaciju sacinit ¢e Komisija za javnu nabavku Sluzbe, u roku od 15 dana, raCunajuci od dana
donoSenja ove Odluke.

Clan 3.
Prilikom izbora najpovoljnijeg ponudaca primjenjivat ¢e se kriterij najnize cijene, uz odgovarajucéu kvalitetu.

Clan 4.
Otvaranje i ocjenu ponuda provest ¢e Komisija za javne nabavke, u skladu sa Pravilnikom o javnim nabavkama
roba, usluga i radova Sluzbe, broj: 01-02-60/15, od 30.9.2015. godine.

Clan 5.
Sastavni dio ove Odluke je zahtjev / prijedlog Odjela mjerodavnog za predmetnu nabavku, sa specifikacijom roba
/ usluga.

Clan 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje
U postupku po zahtjevu / prijedlogu utvrdeno je da je isti osnovan i da sadrzi sve potrebne elemente za
odlucivanje, u skladu sa ¢lanom 6. Pravilnika o javnoj nabavki roba, usluga i radova Sluzbe.



Pri donoSenju Odluke, Upravni odbor Sluzbe se posebno rukovodilo ¢injenicom da je predloZzena nabavka
planirana Planom nabavki za 2016. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na trzistu, da su osigurana
sredstva za isplatu, predloZzena odgovarajuca vrsta postupka, te da predloZeni saziv Komisije po stru¢nosti

odgovara predmetu javne nabavke.

Na osnovu utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, odlu¢eno je kao u izreci ove Odluke.

PREDSJEDNIK UO-a

Hasan Hrnjic, s.r.

Dostaviti:

1. Direktor, Zamjenik direktora |, Zamjenik direktora I,
2. Odjeljenje za materijalno finansijsko poslovanje

3. Komisija

4. Arhiva
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UPRAVNI ODBOR UPRAVNO VIJECE

Broj: 01-02-35/16
Datum: 15.9.2016.

Na osnovu odredbi ¢lana 14. stav (1), ¢lana 18. stav (1), ¢lana 87. stav (2), 88. i 89. Zakona o javnim nabavkama
(,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14), ¢lana 8. Statuta SluZbe («SluZbene novine Srednjobosanskog kantona /
Kantona Sredidnja Bosna», broj: 05/02, 03/05 i 9/13), te ¢lana 6. Pravilnika o javnim nabavkama roba, usluga i
radova Sluzbe, Upravni odbor, na prijedlog direktora, uz misljenje oba zamjenika direktora, na sjednici od
15.9.2016. godine, u skladu sa Planom javnih nabavki i odrzavanja za 2016. godinu, donosi

ODLUKU
0 pokretanju procedure za izbor najpovoljnijeg ponudaca za nabavku tonera

Clan 1.
Odobrava se pokretanje postupka javne nabavke za izbor najpovoljnijeg ponudaca za nabavku tonera za pisace
za potrebe Sluzbe, po slijedecim karakteristikama:
- toneri za pisaCe Lexmark MS312dn monolaser.
- Za provedbu javne nabavke osigurana su sredstva pod rednim brojem 4. u Planu nabavki i odrzavanja za
2016. godinu.
- Ekonomski kod u Planu nabava i odrzavanja za 2016. godinu 613417.
- Procijenjena vrijednost javne nabavke (bez uraCunatog PDV-a) iznosi do 4.200,00 KM (slovima:
Cetirihiljadedvijestotinekonvertibilnihmaraka).
- Javna nabavka ¢e se provesti putem direktnog sporazuma.
- Postupak javne nabavke provest ¢e se u skladu sa Zakonom o javhim nabavkama,
podzakonskim i internim aktima.

Clan 2.
Tendersku dokumentaciju sacinit ¢e Komisija za javnu nabavku Sluzbe, u roku od 15 dana, raCunajuci od dana
donoSenja ove Odluke.

Clan 3.
Prilikom izbora najpovoljnijeg ponudaca primjenjivat ¢e se kriterij najnize cijene, uz odgovarajucéu kvalitetu.

Clan 4.
Otvaranje i ocjenu ponuda provest ¢e Komisija za javne nabavke, u skladu sa Pravilnikom o javnim nabavkama
roba, usluga i radova Sluzbe, broj: 01-02-60/15, od 30.9.2015. godine.

Clan 5.
Sastavni dio ove Odluke je zahtjev / prijedlog Odjela mjerodavnog za predmetnu nabavu, sa specifikacijom roba /
usluga.

Clan 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje
U postupku po zahtjevu / prijedlogu utvrdeno je da je isti osnovan i da sadrzi sve potrebne elemente za



odlucivanje, u skladu sa ¢lanom 6. Pravilnika o javnim nabavkama roba, usluga i radova Sluzbe.

Pri dono3enju Odluke, Upravni odbor Sluzbe se posebno rukovodilo €injenicom da je predlozena nabavka
planirana Planom nabavki za 2016. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na trzistu, da su osigurana
sredstva za isplatu, predloZzena odgovarajuca vrsta postupka, te da predloZeni saziv Komisije po stru¢nosti
odgovara predmetu javne nabavke.

Na osnovu utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, odlu¢eno je kao u izreci ove Odluke.

PREDSJEDNIK UO-a

Hasan Hrnjic, s.r.

Dostaviti:

1. Direktor, Zamjenik direktora |, Zamjenik direktora I,
2. Odjelienje za materijalno finansijsko poslovanje

3. Komisija

4. Arhiva
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Na osnovu odredbi €lana 12. Odluke o osnivanju Sluzbe za zapoSljavanje SBK/KSB (,Sluzbene novine
SBK/KSB*, broj: 02/02, 02/04, 16/04, 15/12 i 12/15) i ¢lana 8. Statuta SluZbe za zapoSljavanje SBK/KSB
(,Sluzbene novine SBK/KSB®, broj: 05/02, 03/05, 09/13 i 14/15), Upravni odbor na prijedlog direktora, uz
miSljenje zamjenika direktora | i Il, na sjednici odrzanoj 15.9.2016. godine, donosi

ODLUKU
o0 davanju saglasnosti na raspisivanje konkursa za popunu radnih mjesta

I
a) Daje se saglasnost za raspisivanje konkursa na neodredeno vrijeme na upraznjeno radno mjesto u Birou-
Ispostavi Bugojno - dostavlja¢ posiljki i odrzavanje CistoCe % i evidentiCara i radnika za administrativne
poslove Y.

b) Daje se saglasnost na raspisivanje konkursa na odredeno vrijeme na radno mjesto Savjetodavac Il u
Birou-Ispostavi Vitez do povratka radnice s porodiljskog dopusta, a najduze godinu dana.

1
Za realizaciju Odluke zaduzuje se rukovodstvo Sluzbe.

1
Odluka stupa na snagu danom davanja saglasnosti od strane Upravnog odbora.

Broj: 01-02-36/16

Datum: 15.9.2016. Predsjednik
Upravnog odbora
Hasan Hrnjic, s.r.
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Na osnovu odredbi ¢lana 12. Odluke o osnivanju Sluzbe za zapoSljavanje SBK/KSB (,Sluzbene novine
SBK/KSB*, broj: 02/02, 02/04, 16/04, 15/12 i 12/15) i €lana 8. Statuta Sluzbe za zaposljavanje SBK/KSB
(,Sluzbene novine SBK/KSB*, broj: 05/02, 03/05, 09/13 i 14/15), Upravni odbor, na prijedlog direktora, uz
miSljenje zamjenika direktora | i Il, na sjednici odrzanoj 15.9.2016. godine, donosi

ODLUKU
o0 davanju saglasnosti na produzenje ugovora o radu

I
Daje se saglasnost za produZenje ugovora o radu za Denisa As¢€i¢a, diplomiranog pravnika, na radno mjesto
sekretar ureda u Uredu direktora, do donoSenja i uskladivanja opcih akata sa Zakonom o radu, Odlukom o
osnivanju i Statutom Sluzbe, a najduze 90 dana.

Il
Za realizaciju Odluke zaduzuje se rukovodstvo Sluzbe.

1
Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a primjenjivat ¢e se od 3.10.2016. godine.

Broj: 01-02-37/16

Datum: 15.9.2016. Predsjednik
Upravnog odbora
Hasan Hrnjic, s.r.
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Na osnovu odredbi ¢lana 12. Odluke o osnivanju Sluzbe za zapoSljavanje SBK/KSB (,Sluzbene novine
SBK/KSB*, broj: 02/02, 02/04, 16/04, 15/12 i 12/15) i ¢lana 8. Statuta Sluzbe za zaposljavanje SBK/KSB
(,Sluzbene novine SBK/KSB* broj: 05/02, 03/05, 09/13 i 14/15), Upravni odbor, na prijedlog direktora, uz
miSljenje zamjenika direktora | i I, na sjednici odrzanoj 15.9.2016. godine, donosi

ODLUKU
0 davanju saglasnosti na privremeni raspored

I
Daje se saglasnost za priviemeni raspored Nesihe Fazli¢, diplomirane pravnice, na radno mjesto strucni
saradnik za regulisanje prava nezaposlenih osoba u Odjeljenje za pravne poslove, na period do dono$enja i
uskladivanja opc¢ih akata sa Zakonom o radu, Odlukom o osnivanju i Statutom Sluzbe, a najduze 90 dana.

Il
Za realizaciju Odluke zaduzuje se rukovodstvo Sluzbe.

1
Zaklju€ak stupa na snagu danom donosenja, a primjenjivat ¢e se od 1.9.2016. godine.

Broj: 01-02-39/16

Datum: 15.9.2016. Predsjednik
Upravnog odbora
Hasan Hrnjic, s.r.
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Na osnovu odredbi ¢lana 12. Odluke o osnivanju Sluzbe za zapoSljavanje SBK/KSB (,Sluzbene novine
SBK/KSB*, broj: 02/02, 02/04, 16/04, 15/12 i 12/15) i ¢lana 8. Statuta Sluzbe za zaposljavanje SBK/KSB
(,Sluzbene novine SBK/KSB*, broj: 05/02, 03/05, 09/13 i 14/15), Upravni odbor, na prijedlog direktora, uz
miSljenje zamjenika direktora | i I, na sjednici odrzanoj 15.9.2016. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju saglasnosti za ponistenje konkursa za Savjetodavca Il u Birou Jajce

I
Daje se saglasnost za poniStenje konkursa na neodredeno vrijeme za Savjetodavca Il u Birou Jajce.
Il
Konkurs se ponistava zbog uskladivanja opéih akata Sluzbe sa Zakonom o radu, Odlukom o osnivanju i

Statutom Sluzbe.
11l

Za realizaciju Odluke zaduzuje se rukovodstvo Sluzbe.

v
Odluka stupa na snagu danom davanja saglasnosti od strane Upravnog odbora.

Broj: 01-02-38/16
Datum: 15.9.2016. Predsjednik
Upravnog odbora
Hasan Hrnji¢, s.r.
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Upravni odbor Upravno vijece

<

Na osnovu odredbi ¢lana 12. Odluke o osnivanju Sluzbe za zapoSljavanje Srednjobosanskog kantona
(«Sluzbene novine SBK/KSB», broj 02/02, 02/04,16/04 i 15/12) i ¢lana 8. Statuta Sluzbe za zaposljavanje
Srednjobosanskog kantona («SI. novine SBK/KSB», broj: 05/02, 03/05 i 9/13), na prijedlog direktora, uz
saglasnost oba zamjenika direktora, Upravni odbor Sluzbe za zapoSljavanje SBK/KSB, na sjednici odrzanoj
15.9.2016. godine, donosi

ZAKLJUCAK

Prihvaca se lIzvjestaj o provedbi Odluke o modelu kriterija za utvrdivanje nedostajucih sredstava za ostvarivanje
materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje administrativnih troSkova Sluzbe za
zaposljavanje («Sl. novine F BiH», broj:33/16)).

Trazi se od Upravnog odbora Federalnog zavoda za zapoSljavanje Sarajevo da preispita Odluku iz prethodne
taCke i provedbene akte iste, uz obrazloZenje u prilogu Zaklju¢ka.

1]
Sluzba za zapoS$ljavanje SBK/KSB Travnik smatra da navedena Odluka iz tacke | kao i Obrazac OZNS 1 trebaju
u svom sadrzaju imati dva troSka administracije (prethodni i nastupajuéi mjesec).

Broj: 01-02-40/16
Travnik, 15.9.2016. godine

Predsjednik
Upravnog odbora
Hasan Hrnjic, s.r.



STATISTICKI DIO

UVODNE NAPOMENE

Krajem mjeseca septembra 2016. godine na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje Srednjobosanskog
kantona bilo je evidentirano ukupno 39.377 osoba, §to je u usporedbi sa stanjem kraja mjeseca augusta 2016.
godine smanjenje za 440, ili 1,11%.

U pogledu ukupnog broja novo prijavljenih osoba (958), odnosno njihov stepen struénog obrazovanja,
uoCavamo da je najviSe osoba IV stepena — 396, ili 41,33%, zatim Il stepena 347, ili 36,22%, | stepena 121, ili
12,63%, VI2 stepena 45, ili 4,69%, Vll1 stepena 25, ili 2,60%, VIlI2 stepena 15, ili 1,56%, Il stepena 7, ili
0,73%, Vl1 stepena 1, ili 0,10%, te V stepena 1, ili 0,10%.

U pogledu ukupnog broja novoprijavljenih osoba po prestanku radnog odnosa (424), odnosno njihov
stepen struénog obrazovanja, uoavamo da je najviSe osoba Il stepena — 182, ili 42,92%, zatim IV stepena
145, ili 34,19%, | stepena 67, ili 15,80%, VIl2 stepena 9, ili 2,12%, VIl1 stepena 9, ili 2,12%, VIz stepena 6, ili
1,41%, Il stepena 4, ili 0,94%, V1 stepena 1, ili 0,23%, te V stepena 1, ili 0,23%.

U pogledu ukupnog broja nezaposlenih osoba ucesnika seminara i savjetovanja (1.740), tokom
mjeseca septembra 2016. godine, najviSe je obavljeno individualnih savjetovanja — 1.172, zatim informativnih
seminara — 513, te motivacijskih seminara — 55.

Kvalifikacijska struktura nezaposlenih osoba je takva da je najveci broj Ill stepena stru¢ne spreme, i to
14.300, ili 36,31%, | stepena 12.082, ili 30,68%, IV stepena 9.857, ili 25,03%, VI2 stepena 989, ili 2,51%, V1
stepena 856 ili 2,17%, |l stepena 507, ili 1,28%, VII2 stepena 346, ili 0,87%, V1 stepena 256, ili 0,65%, te V
stepena 184, ili 0,46%.

Nacionalna struktura nezaposlenih je takva da je od ukupnog broja prijavljenih najvise BoSnjaka, i to
28.817, ili 73,18%, zatim Hrvata 9.871, ili 25,06%, Srba 327, ili 0,83%, 8 Albanaca, 4 Makedonca, 2
Crnogorca, te 348 ostalih.

Po raznim osnovama, s evidencije nezaposlenih, brisano je ukupno 1.398 osobe, od ¢ega najviSe zbog
zaposlenja njih 1.071, ili 76,60%, dok je zbog neurednog javljanja brisano ukupno 145 osoba, ili 10,37%.

Kada govorimo o osobama koje su se zaposlile u mjesecu septembru 2016. godine (ukupno 850), njih
235 zaposleno je kao osobe s Il stepenom struCnog obrazovanja, zatim 188 s IV stepenom, 164 sa Vi1
stepenom, 86 sa VlI2 stepenom, 80 s | stepenom, 76 sa Vlz2 stepenom, 15 sa Vl1 stepenom, 4 s V stepenom, te
2 s Il stepenom stru¢nog obrazovanja.

Krajem mijeseca septembra 2016. godine na evidenciji hezaposlenih je bilo ukupno 15.951 korisnika
zdravstvene zastite, Sto €ini 40,50% od ukupnog broja nezaposlenih osoba.
Korisnika novéane naknade na dan 30.9.2016. godine je bilo ukupno 954, ili 2,42% od ukupnog broja
nezaposlenih osoba.

Na dan 30.9.2016. godine na evidenciji nezaposlenih osoba je bilo ukupno 8.957 demobilisanih boraca,
¢lanova porodiva poginulih ili nestalih boraca odbrambeno oslobodilatkog rata (Sto je 22,74% od ukupnog
broja nezaposlenih), od ¢ega samo demobilisanih boraca 7.815, RVI 497 i ¢lanova porodica poginulih boraca
468.



PREGLED AKTIVNOSTI SLUZBE
TOKOM MJESECA SEPTEMBRA 2016. GODINE
- usporedba s prethodnim mjesecom —

Pokazatelji

prethodni

izvjestajni

poveéanje

TABELA 1.

smanjenje

Broj nezaposlenih

39817

39377

440

7905

7815

90

| Demobilisani borci
I Invalidi odbrambeno oslobodilackog rata

499

497

2

| Ostali invalidi

153

155

Il €lan porodice poginulog

480

468

12

Broj u€enika

33263

33299

Broj studenata

8057

8168

Broj penzionera

44197

44393

Novo prijavljeni ukupno

1121

958

Novo prijavljeni po prestanku radog odnosa

550

424

Novo prijavljeni tehnoloSki viSak

167

184

Ostalo

404

350

1018

1398

Brisani zbog zaposlenja

762

1071

Brisani zbog neurednog javljanja

92

145

| Ostalo

164

182

Korisnici NN iz radnog odnosa

1091

954

137

Podnesenih zahtjeva za NN

303

233

70

Podnesenih zahtjeva za prekid NN

58

205

Ukupan nov¢ani iznos NN

442.161,22

377.901,61

64.259,61

|
|
|
|
|
|
|
| Brisani sa evidencije ukupno
|
|
|
|
|
|
|

Korisnici ZZ

15886

15951

% ZZ u odnosu na evidenciju nezaposlenih

39,9

40,5

Prijava ZZ

502

547

Odjava ZZ

457

482

Pripravnici korisnici ZZ

5

5

Uradeno rjeSenja za ZZ

997

998

Broj zaposlenih

Broj zaposlenih po podacima FPU

49463

49883

Broj prijava na Poreznu ispostavu

713

964

Broj odjava na Poreznu ispostavu

716

544

Aktivnosti

Izvr§eno redovnih javljanja

18734

18465

Izvr§eno vanrednih javljanja

2407

2389

Izdano uvjerenja

2624

2286

Izdano prelaznica

18

29

Izvr§eno posredovanja

691

620

Izdano rjeSenja o brisanju s evidencije

160

72

Podnijeto zahtjeva za dokup staza

0

3

Podnijeto zahtjeva za radne dozvole

32

4

Podnijeto zahtjeva za poticajne mjere

11

8

Informativnih seminara /broj u€esnika

476

Motivacijskih seminara/broj u€esnika

16

55

Obuka za teze zaposljive (JOB club)

0

1

Individualnih savjetovanja

1148

Radionica /broj uesnika

3

3

Posjeta i kontakata s poslodavcima

334

Posjeta vladinim i nevladinim organizacijama

23

24

Zaposleni nakon savjetodavnog intervjua

397

Zaposleni nakon posredovanja u zaposljavanju

56

99




TABELA 2.

PREGLED STANJA | FLUKTUACIJE NEZAPOSLENIH OSOBA
TOKOM MJESECA SEPTEMBRA 2016. GODINE

INDEKS
SEPTEMBAR 2016. GODINE

Stanje Broj Brisani Brisani | Stanje
31.8. novopri- zbog ostali 30.9.
2016. javljenih zaposlenja | razlozi 2016.

3 4 5 6 7

32

11

DOBRETICI

DONJI VAKUF

FOJNICA

G. VAKUF-USKOPLJE

JAJCE

KISELJAK

KRESEVO

NOVI TRAVNIK

TRAVNIK

VITEZ

UKUPNO
Srednjobosanski kanton




GRAFICKI PRIKAZI NEZAPOSLENIH OSOBA PO ODREDENIM KRITERIJIMA

Pregled stanja i fluktuacije nezaposlenih osoba po biroima
STANJE NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA
Septembar 2016. godine

VITEZ; 107 BUGOJNO; 124

@ BUGOJNO
m BUSOVACA
ODOBRETICI
0O DONJI VAKUF

B FOJNICA

TRAVNIK; 225
DONJI VAKUF;
65 O G. VAKUF-USKOPLJE
m JAIJCE
NOVI TRAVNIK;
84 FOJNICA; 64 DKISELIAK
. B KRESEVO
JAJCE, 83 G. VAKUE-
KRESEVO; 10 KISELJAK: 71 USKOPLJE: 54 B NOVI TRAVNIK
O TRAVNIK
o VITEZ
Pregled stanja i fluktuacije nezaposlenih osoba po biroima
BRISANE OSOBE ZBOG ZAPOSLENJA
Septembar 2016. godine @ BUGOJINO
VITEZ;10 B BUSOVACA
BUGOJNO;125 _
BUSOVACA; 63 O DOBRETICI
TRAVNIK: 256 O DONJI VAKUF

/DOBRETICI; 6

B FOJNICA

DONJI VAKUF: | BG. VAKUF-USKOPLJE
45 m| JAICE
NOVI TRAVNIK;
O KISELJAK
fei FOJNICA; 54 3
B KRESEVO
KISELJAK: 80 G. VAKUF- B NOVI TRAVNIK
KRESEVO;23 ’ ; .
JAJCE;96 USKOPLJE; 87 TR
OVITEZ
Pregled stanja i fluktuacije nezaposlenih osoba po biroima
Septembar 2016. godine
BUGOJNO; 5871 B BUGOJNO
BUSOVACA, m BUSOVACA
VITEZ; 4212 2947 ,
o DOBRETICI

DOBRETICI;100
TRAVNIK; 7770

NOVI TRAVNIK;
3677

DONJI
VAKUF; 2811

: FOJNICA; 2027
KRESEVO; 621
G. VAKUF-
USKOPLJE;
3026

JAJCE; 3801
KISELJAK; 2514

0 DONJI VAKUF
m FOJNICA

@ G. VAKUF-USKOPLJE
m JAICE

o KISELJAK

m KRESEVO

@ NOVI TRAVNIK

o TRAVNIK

g VITEZ




TABELA 3.

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
U MIJESECU SEPTEMBRU 2016. GODINE
- PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

Og toga PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA
Zena

N

3 4
43 61
29 27

1 0
32 22
17 32
26 21
39 27
22 31

5 4
29 32
65 97
39 42

347 | 396

6]
(o2}

62

~
[
~
N

44
[ BusOvACA 27
[ DOBRETICI 1
|| DONJI VAKUF 25
32
Il G. VAKUF - USKOPLJE 29
41
I KISELJAK 31
2
[[NOVI TRAVNIK 28
103
50
UKUPNO SBK 413

=

=

~N N[Ok |ojo|lr|ov|o |o|lk|o
P o|o|lr|o|lo|lolo|o|o|o|lo|o
P|o|lo|lr|o|o|lo|o|o|o |o|o|o|r
a|w|a|or|o|Nk Mo oo
gljo|g|o|o|w|N|N(k|k ok~
v|h|o|r|ojo|lo|lov|o o|lo|N

N
N
[

TABELA 4.

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
PO PRESTANKU RADNOG ODNOSA
U MJESECU SEPTEMBRU 2016. GODINE
- PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

BIRO Od toga PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA

Zena 3 Z 61 | 62
32| 29
17| 11

1 0
11 6

2 7
15 6
24| 13
22| 11

2 2
16| 20
30| 32
10 8
182

=
N
ol
~
i

~
N

BUGOJNO
BUSOVACA
DOBRETICI

DONJI VAKUF
FOJNICA

G. VAKUF - USKOPLJE
JAJCE

KISELJAK

KRESEVO

NOVI TRAVNIK
TRAVNIK

VITEZ

UKUPNO SBK

=
o

N

N |WOO(VNOFR W|IFL|IFLINO
AR |IOFRPOO0O|0|R|O|O|F|O
P|O|IO|Rr|O|O|0O|0|0O|O0|0|O0|O
P|O|IO|Rr|O|O|0O|O|0O|O0|O0|O

OO~ FL|IO|0O|0O|R|O|O|O|O|O
OR[N O|O|IO|N|P|IO|O(O|0O|W
ON|(AFPO|IO|0|O0|Fk|O(O|O|F-
OO0 |0O|0|0|0|0|0o|o|o|o|o
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TABELA 5.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCUI SLUZBE
UCESNIKA SEMINARA | SAVJETOVANJA
TOKOM MJESECA SEPTEMBRA 2016. GODINE

Informativni Motivacijski Individualna
BIRO seminari seminari savjetovanja

BUGOJNO

BUSOVACA

DOBRETICI

DONJI VAKUF

FOJNICA

GORNJI VAKUF-USKOPLJE

=

=

KISELJAK
KRESEVO
NOVI TRAVNIK
TRAVNIK

=
OOV O|UN|O|MO|O|O|O

TABELA 6.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
NA DAN 30.9.2016. GODINE
- PO NARODNOSTI -

NARODNOST

Bosnjak Ostali

BUGOJNO 5278
BUSOVACA 1774
DOBRETICI 0
DONJI VAKUF 2779
FOJNICA 1494
G.VAKUF - USKOPLJ 2366
JAJCE 2750
KISELJAK 1096
KRESEVO 139
NOVI TRAVNIK 2591
TRAVNIK 6350
VITEZ 2200

UKUPNO SBK 28817

olololo |olololololololo|o
©lo|n [k olklololkviolo|k
N ololo |lolklololr|lololo|o
Al |vo lolololololololo|k
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Op¢ine

O SPREMNOSTI ZA DALJNJIM AKTIVNOSTIMA U TRAZENJU POSLA

ANALIZA ANKETA PO INFORMATIVNIM SEMINARIMA

- bolja pripremljenost za trazenje posla po misljenu anketiranih korisnika -

Informativni
seminari

Motivacijski
seminari

Il kvartal

I Obuka za Tehnike I

teze
zaposljive

Obuka za
biznis plan

Izrada CV

trazenja
posla

Strani jezici

TABELA 5.a.

Kursevi
informatike |

Bugojno

36

28

35

44

30

Busovaca

25

0

2

18

Dobretici

0

0

0

0

Donji Vakuf

38

33

33

29

Fojnica

33

18

18

21

Gornji Vakuf - Uskoplje

28

24

23

20

Jajce

25

0

15

29

Kiseljak

25

1

1

20

KresSevo

38

3

1

22

Novi Travnik

60

17

28

42

Travnik

74

94

Vitez

Ukupno

%




ANALIZA ANKETA PO INFORMATIVNIM SEMINARIMA
O SPREMNOSTI ZA DALJNJIM AKTIVNOSTIMA U TRAZENJU POSLA
- bolja pripremljenost za trazenje posla po misljenu anketiranih korisnika -

Il kvartal

Tecejevi informatike

Motivacijski seminari
11,2%

12,4%

Obuka za teze zaposljive
7,7%

Obuka za biznis plan
7,9%




NARODNOST

TABELA 7.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCHI
SLUZBE NA DAN 30.9.2016.GODINE
- PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA | NARODNOSTI -

STEPEN STRUCNOG OBRAZOVANJA

3 4 5 61 62 71

65 85| 270

700

12

SLOVENAC

ALBANAC

CRNOGORAC

MAKEDONAC

ZIDOV

OSTALI

UKUPNO SBK

T

28817

!
i’
i

Ukupno 1-NKV

2-PKVi

PREGLED NEZAPOSLENIH OSOBA PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA | NARODNOSTI

» BOSNJAK
(=]
HRVAT
0O SRBIN
0O SLOVENAC
W ALBANAC
0 CRNOGORAC
'm MAKEDONAC
— OSTALI o ZIpov
ZIDOV.
MAKEDONAC Sea b
CRNOGORAC

ALBANAC
SLOVENAC
SRBIN
BOSNJAK
HRVAT

/)




TABELA 8.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUZBE
NA DAN 30.9.2016. GODINE
- PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

UKUPNO STEPEN STRUCNOG OBRAZOVANJA

3 4 5 61 62
5871 2356 1277 16 74 75
2747 925 708 41 46
2947 1094 860 12 37
1512 465 553 9 16
100 25 11 1 1
53 14 6 1 1
2811 1156 702 23 42
1173 428 372 12 30
2027 635 565 6 62
1087 253 333 2 42
3026 1268 646 25 73
1391 502 398 18 41
3801 1412 935 23 66
1945 589 535 18 46
2514 1009 736 9 74
1323 462 470 6 51
621 224 209 4 14
374 102 150 3 11
3677 1285 922 19
TRAVNIK 1905 482 557 14 84
7770 2290 1826 37
TRAVNIK 3398 713 936 15
4212 1546 1168 23
VITEZ 2272 698 712 16
UKUPNO 39377 14300 | 9857
SBK 19180 5633 | 5730

[
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PREGLED BROJA BRISANIH OSOBA S EVIDENCIJE SLUZBE
U MJESECU SEPTEMBRU 2016. GODINE
- PO RAZLOZIMA PRESTANKA VODENJA EVIDENCIJE -

BIRO

TABELA 9.

RAZLOZI PRESTANKA VODENJA EVIDENCIJE

o

1

2

3

4

5

6

7

8

(o]
=

BUGOJNO

125

1

BUSOVACA

63

DOBRETICI

6

DONJI VAKUF

45

FOJNICA

54

G.VAKUF - USKOPLJE

87

JAJCE

95

[N

KISELJAK

80

KRESEVO

23

WOoOIO|NWW| O~

NOVI TRAVNIK

130

AlAhOOCOO|WW|O|01O

TRAVNIK

253

O|O|O|O|0O|0O|O|0o|o|o|o|o

103

I UKUPNO SBK 1398 665 1064 2 145 I

LEGENDA:

0 — ostali razlozi
1 - zaposlenje

2 — bavljenje privatnom djelatnoscu
3 — ukljuéenje u redovno Skolovanje

4 — stjecanje uvjeta za penziju

o

5 — stjecanje trajne nesposobnosti za rad

NN WR|IO|IOR|IO|00|0(0|0
P RPINOOON(FP | W|Fk|O|Fk|O

6 — odlazak na odsluZenje vojnog roka

R O|0|Rr|O|0O|0O|0|0|0|0|0|O

O|O|O|O|O|0O|0|0o|Oo|o|o|o|o

NO|IOIN|O|O|0O|O0|O|0|0|0O|0

~N|o|w|o|r|o|r|o|k|olor|o|@

7 — odustajanje od traZenja zaposlenja ( neuredno javijanje )
8 — izdrZzavanje kazne zatvora duZe od 6 mjeseci

9 — preseljenje na podrucje druge opcine
10 — smrt

U MJESECU SEPTEMBRU 2016. GODINE

PREGLED BROJA OSOBA KOJE SU SE ZAPOSLILE

- UKUPNO PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA -

BIRO

TABELA 10.

O STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA

=

N[O

3

4

5

61

62

71

72

BUGOJNO

24

12

»

3

30

=
o

BUSOVACA

17

13

15

DOBRETICI

3

1

0

DONJI VAKUF

17

11

11

FOJNICA

9

12

4

G.VAKUF - USKOPLJE

20

12

26

JAJCE

31

13

19

KISELJAK

20

15

5

=

KRESEVO

RO|IO|INOTA~IN|(O1|©

3

5

2

NOVI TRAVNIK

33

43

10

TRAVNIK

58

51

42

w

VITEZ

0

0

0

UKUPNO SBK

NO|O|I0|0|O(FRr|O|O0|0|0|—|O

235

188

AO|O|IN|O|O|OF|O|O|O0|—|O

QO |OOC|IO|FRL[INIFLINO|IN

=
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TABELA 11.

PREGLED BROJA KORISNIKA ZDRAVSTVENE ZASTITE | NOVCANE NAKNADE
NA EVIDENCIJI SLUZBE NA DAN 30.9.2016. GODINE

BROJ
NEZAPOSLENIH BROJ KORISNIKA BROJ KORISNIKA
OSOBA ZDRAVSTVENE NOVCANE
NA DAN ZASTITE NAKNADE

30.9.2016.

Ukupno Bosnjak | Ostali Bosnjak | Ostali
BUGOJNO 5871 1912 27 78
BUSOVACA 2947 834 11 27
DOBRETICI 100 0 0 0
DONJI VAKUF 2811 1083 4 35
FOJNICA 2027 570 8 25
G.VAKUF - USKOPLJE 3026 993 6 35
JAJCE 3801 1224 25 47
KISELJAK 2514 519 32 30
KRESEVO 621 64 1 1
NOVI TRAVNIK 3677 1264 23 58
TRAVNIK 7770 2369 56 264
VITEZ 4212 812 70 44
UKUPNO SBK 39377 11644 644

O WWO|IFRPWRFRIO|IOO|IFLN

[EnY

TABELA 12.

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH DEMOBILISANIH BORACA,
CLANOVA PORODICA POGINULIH ILI NESTALIH BORACA
ODBRAMBENO OSLOBODILACKOG RATA | DR.

NA DAN 30.9.2016. GODINE

Demobilisani Clan porodice Ratni Invalidi Ostali

borci vojni civiine 1 v alidi
Poginulog | Nestalog invalidi Zrtve rata
16

BUGOJNO 1280 33 66
BUSOVACA 762 57 40 13
DOBRETICI 17 0 5
DONJI VAKUF 597 14 25
FOJNICA 341 16 29
G.VAKUF-USKOPLJE 740 79 70
JAJCE 576 16 32
KISELJAK 485 17 26
KRESEVO 63 3 6
NOVI TRAVNIK 649 77 56
TRAVNIK 1629 82 77
VITEZ 676 74 65
UKUPNO SBK 7815 468 497

BIRO

W OO0|0|0|0|0|0(O|F |-
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TABELA 13.

PREGLED ODNOSA REGISTROVANIH ZAPOSLENIH/NEZAPOSLENIH U SBK NA DAN 30.9.2016. GODINE
- USPOREDBA S prethodnim mjesecom -

Broj Broj registrovanog radno neaktivnog Broj registrovanih radno Broj zaposlenih po evidenciji
stanovni- stanovnistva sposobnih F PU Broj nezaposlenih po evidenciji Stopa

ka po (30.9.2016.) % zaposlenih Sluzbe nezaposlenosti
popisu iz od reg. rad.

1991. sposobnih

god.

. <] Penzioneri Ukupno
Studenti Ucenici (3+4+5)

1 3 4 5 6 13 14 15

31.8.2016. 30.9.2016.

BUGOJNO 9863

BUSOVACA 5089

DOBRETICI 42

DONJI VAKUF

FOJNICA

GORNJI VAKUF -
USKOPLJE

JAJCE

KISELJAK

KRESEVO

NOVI TRAVNIK

TRAVNIK

VITEZ

UKUPNO SBK 339160




ADRESAR:

Naziv Telefon - Fax Adresa Sef Biroa
Nugle Il - 15
BUGOJNO 030/251235 70230 Bugojno Branka Smajlovi¢
Nikola Subié¢ Zrinski bb
BUSOVACA 030/732094 72260 Busovaéa Marica Akrap
Dobretici bb
DOBRETICI 030/641194 70210 Dobretici Srec¢ko Idzanovi¢
Omladinska bb
DONJI VAKUF 030/260856 70220 Donji Vakuf Enes Skandro
030/544401 Hadrovici 10
FOJNICA 030/544402 71270 Fojnica Bibija Dedi¢
GORNJI VAKUF - Gradska bb
USKOPLJE 030/494158 70280 G.Vakuf-Uskoplje | Amir Filipovi¢
030/654195 Zagrebacka bb
JAJCE 030/654196 70101 Jajce Vesna Ljubi€i¢
Ban Josip Jelaci¢ bb
KISELJAK 030/879579 71240 Kiseljak Pero Madzar
; Fra Grge Marti¢a 120 B
KRESEVO 030/806522 71260 KreSevo Veselinka Simundi¢
Mehmeda Spahe 13
NOVI TRAVNIK 030/542626 72290 Novi Travnik Ekrem Hajri¢
TRAVNIK 030/708872 Tvornic¢ka bb Nova Bila Nermina Hadziabdi¢
030/708873 72276 Nova Bila
030/562006 Rudnik - Bila
030/540261 Mehmed Pase Kukavice
13
72270 Travnik
Stjepana Radié¢a bb
VITEZ 030/712479 72250 Vitez Marija Kristo
ZAJEDNICKA SLUZBA

URED TRAVNIK

Ul. Hadzi Ali bega Hasanpasi¢a bb

72270 TRAVNIK

tel.: 030/518764 (INFO-centrala), fax: 030/511090, tel.: 030/511942 (evidencije i statisitika), 030/501843 (racunovodstvo),

030/540566 (pravna sluzba), 030/540546 (aktivna politika zaposSljavanja), 030/540556 (kadrovska sluzba), direktor
030/518764, zamjenik direktora 030/512185

E-mail adresa: v.busatlic@szzksbsbk.com.ba (finansije)

E-mail adresa: info@szzksbsbk.com.ba (statistika,posredovanje u zaposljavanju i informiranje)

E-mail adresa: i.matkovic@szzksbsbk.com.ba (aktivna politika zaposljavanja)

E-mail adresa: e.velte@szzksbsbk.com.ba (pravno odjeljenje)

Web stranica Sluzbe za zaposljavanje SBK : www.szzksbsbk.com.ba

Transakcijski racun 1542602004934502 kod INTESA SANPAOLO BANKE Poslovnica Travnik
Depozitni racun 3380002210028187 kod UNICREDIT BANK
Identifikacijski broj : 4236131660004



mailto:financijeszzksbsbk@bih.net.ba
mailto:info@szzksbsbk.com.ba
mailto:i.matkovic@szzksbsbk.com.ba
mailto:e.velte@szzksbsbk.com.ba
http://www.szzksbsbk.com.ba/

SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
KANTON SREDISNJA BOSNA SREDNJOBOSANSKI KANTON
SREDNJOBOSANSKI KANTON KANTON SREDISNJA BOSNA

TRAVNIK -r' e TRAVNIK

POLITIKA KVALITETE

* NASA POLITIKA KVALITETE JE DA POSLOVNI PROCESI BUDU USMJERENI NA STJECANJE
POVJERENJA | ZADOVOLJSTVA SVIH ZAINTERESIRANIH STRANA

* NAS RAD SE TEMELJI NA ZAKONITOM, NEDISKRIMINIRAJUCEM, STRUCNOM i UCINKOVITOM
PROVODENJU SVIH POSLOVNIH AKTIVNOSTI

Travnik, 23.05.2013.
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