Bosna i Hercegovina

I'ederacija Bosnc i Ilercegovine
Srednjobosanski kanton

Opéina Bugojno

JU Osnovna skola ..Grac¢anica™

Broj: 454/26
Datum: 10.08.2026. godine

Na osnovu ¢lana 57. Zakona o osnovnoj Skoli Srednjobosankog kantona (,,Sluzbene novine
SBK*, broj:11/01 i 17/04), ¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
u Srednjobosanskom kantonu (,,Sluzbene novine SBK*, broj:07/19 i 01/25), Saglasnosti
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta broj: 03-30-14/2026-146-1, 1 broj:03-
30-s1./26 a na osnovu Odluke Vlade KSB/SBK, broj:01-11.7-3118/2026 i broj:01-11.7-
6424/2026, Odluke Upravnog odbora broj: 453/26 od 07.08.2026. godine direktor JU Osnovne

Skole ,,Grac¢anica” Bugojno raspisuje

KONKURS
za prijem radnika u Skolskoj 2026/2027. godini

I - Radna mjesta

1. Nastavnik engleskog jezika — 10 sati sedmi¢no na odredeno vrijeme do povratka

nastavnice sa porodiljnog odsustva;
2. Nastavnik bosanskog jezika i knjizevnosti — 18 sati sedmicno, na odredeno radno

vrijeme, do 30.06.2027. godine;
3. Nastavnik matematike — 16 sati sedmi¢no, na odredeno radno vrijeme, do

30.6.2027. godine;
4. Nastavnik historije — 8 sati sedmi¢no, na odredeno radno vrijeme, do povratka

radnika sa funkcije, a najduze do 30.06.2027. godine;
5. Nastavnik njemackog jezika — 4 sata sedmiéno, na odredeno vrijeme do povratka

radnice sa porodiljnog odsustva.
II — Opéi uslovi

Kandidati moraju ispunjavati opée uslove propisane Zakonom o radu Federacije Bosne i

Hercegovine, i to:

e da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

e daje punoljetan;

e da ima opcu, zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

e da ne postoje zakonske smetnje za zasnivanje radnog odnosa u osnovnoj skoli.

IT1 — Posebni uslovi

Pored opcih uslova predvidenih Zakonom o radu (,,SI. novine FBiH", broj: 26/19,89/18 i
23/20), kandidati trebaju ispunjavati i uslove u pogledu stru¢ne spreme propisane Zakonom o
osnovnoj 8koli ("Sl. novine SBK", broj: 11/01, 17/04), Pedagoskim standardima za osnovne
Skole (,,SI novine SBK*, broj: 8/05), Izmjenama i dopunama nastavnih planova i programa za
devetogodi$nje osnovne 8kole u Srednjobosanskom kantonu koje nastavu realizuju na



bosanskom jeziku (..Sluzbene novine SBK/KSB*. broj:3/2021) 1 Pravilnitkom o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna skola “Gracanica™ Bugojno.

IV — Potrebna dokumentacija

Kandidati trebaju obavezno dostaviti:
1. Prijavu na Javni konkurs u kojoj ¢e biti naznacena adresa stanovanja. kontakt
telefon. e-mail adresa. naziv radnog mjesta za koje se prijavijuje, spisak dokaza koje

prilaze 1 svojeruéni potpis.

2. Potpisanu kradu biografiju,

3. Diplomu o zavrSenom odgovarajuem stepenu obrazovanja. Kandidati trebaju
dostaviti dokaz/diplomu u pogledu stru¢ne spreme predvidene Zakonom o osnovnoj
$koli SBK-a, Pedagoskim standardima za osnovne $kole u SBK-u i Nastavnim
planom i programom za osnovno obrazovanje,

4. lIzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

5. Uvjerenje o drzavljanstvu,

6. Uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu ( ako kandidat ima poloZen strucni ispit),

7. Dokaze kojima kandidat ostvaruje pravo prioriteta, ukoliko takvo pravo postoji.
Dokumentacija se dostavlja u orginalu ili ovjerenoj kopiji (kopije dokumenata ne starije od 6

mjesect).
V — Pravo prioreiteta

Pravo prioriteta imaju kandidati koji su proglaseni tehnoloskim viskom ili im je umanjena
nastavna norma u $kolama SBK, kao i kandidati s nepotpunom normom u statusu na
neodredeno radno vrijeme. Od dokumentacije dostavljaju: Ugovor o radu, RjeSenje o
tehnoloskom visku ili Potvrdu o nepotpunoj normi i bodovnu listu i potvrdu o broju sati za
kandidate u statusu na neodredeno radno vrijeme, sa nepotpunom normom. Potvrda treba
sadrzavati razlog proglaenja tehnoloskog viska ili umanjenja nastavne norme (smanjen broj
odjeljenja, Casova i sli€no).

Prednost pri zaposljavanu, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u
skladu sa Zakonom o pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica, Zakonom o pravima porodica
Sehida i poginulih boraca, ratnih vojnih invalida i demobilisanih boraca FBiH, Zakonom o
posebnim pravima dobitnika najveéih ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica
koje dokazuje dostavljenim uvjerenje/potvrda o statusu po osnovu dopunskih prava boraca i
¢lanova njihovih porodica u skladu sa Zakonom.

Svi navedeni dokumenti moraju biti originalni ili ovjerene kopije ne starije od 6 mjeseci.

VI- Obavjestenje kandidata

Komisija za provodenje Javnog konkursa obavijestit ¢e kandidate ¢ija dokumentacija nije
potpuna, blagovremena i uredna, putem e-maila ili telefona navedenim u prijavi.
Kandidati koji ne pristupe ispitima u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da su odustali od prijave

na Javni konkurs.
Kandidati koji u bilo ¢emu ne postupe po navodima Javnog konkursa bit ¢e iskljuceni iz

konkursne procedure bez moguénosti ponavljanja propustene radnje.
Sa kandidatima Kkoji ispunjavaju uslove navedene konkursom obavit ¢e se pismeno

testiranje i intervju.



Pismeni dio ispita polaze sc u vidu testa. Pitanja iz pismenog dijela ispita odnose se na opce
znanje kandidata, znanje iz djelatnosti odgoja i obrazovanja i znanje iz oblasti radnog mjesta
na koje se kandidat prijavio. Kandidati koji poloze pismeni dio ispita polazu i usmeni dio ispita
(intervju). O terminu odrZavanja pismenog 1 usimenog ispita, kandidati ¢e biti blagovremeno
obavjesteni, putem e-maila ili telefona navedenim u prijavi.

Svi pravilnici i prateéi propisi koji su potrebni za polaganje ispita dostupni su na web stranici
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK https://mozks-ksb.ba/ . gdje th
kandidati mogu pronaci, preuzeti i detaljno sc upoznati sa njthovim sadrzajem prije pristupanja

ispitu.

VII- Dokumentacija izabranog kandidata
Prije zaklju¢ivanja ugovora o radu kandidat je duzan dostavti:

o [ jekarsko uvjerenje
e Uvjerenje o nekaznjavanju

VIII — Zastita li¢nih podataka
Dokumentacija dostavljena u konkursnom postupku koristit ¢e se u svrhu provodenja postupka

prijema u radni odnos, u skladu sa propisima o zastiti li¢nih podataka.

IX- Zavsne odredbe
Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja obavijesti o raspisivanju konkursa u

dnevnim novinama i objave punog teksta konkursa na stranici Sluzbe za zaposljavanje SBK i

na sluzbenoj facebook stranici Skole.

Prijave dostaviti isklju¢ivo putem poste Komisiji poslodavca u zatvorenoj koverti, na adresu:
JU Osnovna $kola ,,Gracanica®, Gracanica bb 70233 Gracanica k.Bugojna, obavezno sa

naznakom
"PRIJAVA NA KONKURS — NE OTVARAJ“ i naznakom rednog broja pozicije na koju

se kandidat prijavljuje.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti na broj telefona: 030/281-036 u periodu od
10:00 do 15:00 sati ili na e-mail $kole: gracanca@bih.net.ba







