
Na osnor"r.t Zakona o Llstitnovanra (..SILribeni glasnili Bifl". broi: 6,92.8r91. Ii,9.+). Zaliona o bibliorcilio.j
d.jelatnosti BiH (..SlLr2beni list RBitl" bro-j : 37 9-51" Zal<ona o raclu IrBiFt (."Sluibene nol,ine FBiH". bro.j :16 16.

89, 18"13'20.-19'2 1" 103 21.-1 1r12)"Clanal. iClana-1.[-lreclbeopostLrplitr pri.jerlaLr raclnioclrrosu.jarnonrscklortr
Lr Srednjobosanslionrliantonu(..SluZbenenovineSBI(l(SB".bro-j :719)"Clana-1 i.i(llana5l.Pralila.l[]Gracislil
bibliotelia Travnik (..SlLr2bene nor'irre Opcine Tral'nil<"'" bloj: 1 i l9 i 8 I11. ( lrna l-i. Plur ilnika o unutririnio.j
organizaci.ii i sisternatizaciji radnih nr.iesta Lr .lU Graclslia biblioteka l'ravnili. broj: tlO-{-l l-i od 09. l2102-i.
godinc. te Odlul<e o raspisivanlLr.lavrrog konknrsa. bro.j : UO-2-l 26 od 08.06.2026. godine. [-lplavni ttclbor.larnc
Llslano\,e Gradska bibliotcka Trar"nil< raspisr.r je:

JAVNI KONKT]RS
z,a izbor i imenovanie direktora Jal'ne ustanove Gradslia biblioteka Travnilr

I Objavl.iuje se javni konkurs zllzbot' iimenovanje direktora Javne ustanove (iradslia bibliotelia Travnih:

- Direktor Javne Lrstanove Gradslia bibliotclia I'rar nik. bro.j izvrSilaca-lcdan ( I ).

Direktor se irnenuje na period od tc.tiri (-1) qoLline.

II Opis poslova direktora:

o Or-qarrizira i ruliovodi raclorr Bibiiotel<e:
r ZastLrpa i preclstavl.ia BiblioteliLr plerna trecinr iicirna:
. Odgor"oran -ie za zakonitost rada Bibliotel<e.
o PrecllaZu'Upravnonr oclboru nr-iere za zalionitcl ietlliasno obavl.janle clielatrrosti racli l<ojih ie tsibliotel,a

osll()vana:
o l71,fisy3 odlLrkc IJpravnog odbora:
r OdlLrdLrie o priiemu zaposlenilia:
r OdlLrir-rje o pravirna. obavezaura i oclgor,ornostirna zaposlenih.
r Poc|rosi lJplar norn odboru izv-ieitale o raclu Biblioteltc:
r Preclla2e L.lprar nout oclboru plan o rtrclu Bibliotelie:
r PredlaZe [,1prar nont oclboru izl jeita.j o finansi.jsliorn poslor,an jLr:

o Da.ie zvanidne poclatkc o radLr Bibliotelie:
r Naredbodar ac.je za ulroiali sredsta\ il:
o Sanrostalno raspola2e novianint sreclst\ inra ritr I 000.00 K\'l:
o OdltriLrie o rasporedLr i preraspocljeli raclno,' \ renrena. te pre l\o\ renrL-nont reclri.
o Izda.ie nalou zaposlenim o izvrSen jLr oclredenih poslor a:

o Odgororan.ie za sprol'oden-je m-iere zaitite rra raclrr:
o Vrii i drLrge poslove u sklaclu sa Zalionoln.

III Opti i posebni uslovi propisani zahonom koje kandidati trchaju ispunjavati:

lll.l. Opti uslovi:

- Da su drZavljani Bosne i [ lcrcesor ine:

- Da su stari.jiod l8 godina. ali ne stari.jiod [-i goclina:

- Da nisu otpLtitetti iz cil'Zavne slLt2br- I'ao rezultat clisciplinslie rnlcre na bilo l<o.ictl nirou r lasti u Bosni i

[-lercegovini rr periodr-r od n'i godinc prije ob.jai l.jiian ja rrpra2n jt-nc pozici.je:

- Da se na njih ne oclnosi Clan lX. I Ustar,a Bosne i Herccgovine:

- Da ttisu tta ftrnkciji u politidko-1 stranci u snri:lLr L'lena 5. .Zakona o ministarsliim. r ladinirn i clrLr!,irn

irlerror"attjinra u Federaciji Bosne illercegovine (."SlLrZbcne rrovine FBill". broi:3-1 03):
- Da nistr izabrar.ri zvanidnici. nclsioci izvlinih ttrnkci.ja ili savjetnici Lr snrislu Zaliona o srrlioltu interesri u

instittrcilarna vlasti u Federaci.li Bosne i Hercegoline (..SlirZbene nor,ine FBilt". bro-i: 70 0ti):
- Da protiv rt-iih nijc polirenut lirir itni postLlpali i cla nile izreiena prar,osnaZna kazna za lirir idnrt c1-ielo:

- Da su zclravst'"encl sposobni za obavl-jan-je poslo\a na ko.jc se kancliduiLr (clostar. l-ja izabrani Lanclidat).



III.2. Posebni uslovi:

- VSS VII stepen strudne spreme, odnosno visoko obrazovanje Bolonjskog sistema studiranja II ciklusa
studija (koji se vrednuje sa 300 ETCS bodova) ili III ciklusa studija;

- Fakultet druitvenog smjera, filozofski fakultet ili fakultet humanistidkih nauka;
- Najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci.

IV Dokumentacija
Potrebna dokumentacija (original ili ovjerene fotokopij e):

r Prijava (treba da sadrZi sljedeie elemente: ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona, e-mail adresa).
Prijava mora biti svojerudno potpisana;

. Biografrja (treba da sadrZi sljede6e elemente: lidni podaci. obrazovanje, radno islcustvo i strudno
osposobljavanje, vje5tine, dodatne informacije koje su bitne za poziciju direktor);

o Dokaz o drZavljanstvu (original ili ovjerena fotokopija ne stariji od Sest mjeseci);
. Izvod iz matidne knjige rodenih (original ili ovjerena fotokopija ne stariji od Sest mjeseci);
. lzjavu da kandidat nije otpu5ten iz drLavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou

vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije objavljivanja uprahnjene pozicije da nije
osudivan za krividno djelo (ovjerena kod nadleZnog op6inskog organa uprave ili javnog biljeZnika). Izjava
mora biti svojerudno potpisana;

o Izjavu kandidata da se na njega ne odnosi ilan IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine (ovjerena kod
nadleZnog opcinskog organa uprave ili javnog biljeZnika). lzjavamora biti svojerudno potpisana;

r Izjavu kandidata da nije na funkciji u politidkoj stranci u smislu Clana 5. Zakonao ministarskim, vladinirn
idrugim imenovanjima u Federaciji Bosne iHercegovine (.,S1u2bene novine FBiH", broj: 34103)
(ovjerena kod nadleZnog op6inskog organa uprave ili javnog biljeZnika). lzjavamora biti svojerudno
potpisana;

. Izjavu kandidata da nije izabrani zvanidnik, nosilac izvrSnih funkcrja ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (.,SluZbene novine FBiH", broj:
70108) (ovjerena kod nadleZnog op6inskog organa uprave ili javnog biljeZnika). Izjava mora biti
svojerudno potpisana;

o Dokaz o stepenu visoke strudne spreme [nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavr5en u Bosni i
Hercegovini ilije diploma stedena u nekoj drugoj od driava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992.
godinel (original ili ovjerena fotokopija ne starija od Sest mjeseci);

r Dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslodavca ne starije od Sest mjeseci);
o Program rada direktorazamandatni period.

V Ostale informacije
Javni konkurs zaizbor i imenovanje direktora Javne ustanove Gradska biblioteka Travnik se objavljuje u dnevnom
listu ,,Oslobodenje'", na intemet stranici Javne ustanove Gradska biblioteka Travnik http!:rZbillioteka.traynik.brat,
te na intemet stranici SluZbe za zapolljavanje Srednjobosanskog kantona https:iiszzksbsbk.com.ba/.

Kandidat koji bude izabran duZan je donijeti Uvjerenje nadleZnog suda da protiv njega nije pokrenut krividni
postupak i da nije izredena pravosnaZna kazna za krividno djelo, Uvjerenje nadleZnog organa unutamjih poslova
o nekaZnjavanju, te Uvjerenje nadleZne zdravstvene ustanove o zdravstvenoj sposobnosti.

Prijave sa potrebnim dokumentima podnose se u roku od osam (8) dana od dana posljednje objave Javnog
konkursa.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove sadrZane u
javnom konkursu neie se uzimati urazmatranje.

Svi kandidati koji budu ispunjavali uslove navedene u javnom konkursu bit ie pozvani na pismeno testiranje i
intervju.

Direktora imenuje Upravni odbor uz saglasnost Osnivada.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom se dostavljaju preporudenom poitom na adresu:



Jar n:r ustanova (iradslia bibliotelia Trar,nilr
Komisija zl provotlenje .lar nog konkursa zlr izbori inrenor anje direktora

Bosanska I l3- Travnik 72270

sa naznalir-rrt.t:

,,PRIJAVA NA JAVNI KONKURS ZA IZBOR I IMENOVAN.IE DIREKTORA JAVNE T]STANO\'I:
(;RADSKA BIBLIOTEKA TRAVNIK _ NE OTVARATI".

Bro.i: t jO-2-s 26

Datun.r : 08.06.2016. godinr--

.lavna Llstanova Gradslia bibliote'l,a Irar rrili

nrr. Van-ja Sirro"
prcds.i ecln ica [-l prirvno{ odbora

m^*


