BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON/KANTON SREDISNJA BOSNA
MIESOVITA SREDNJA SKOLA ,TRAVNIK* U TRAVNIKU

Broj: 274/26
Datum: 26.03.2026. godine

Na osnovu ¢lana 83. Zakona o srednjoj $koli (,,SluZbene novine SBK*, broj : 11/01 1 17/04 i
15/12), ¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u SBK (,,Sluzbene
novine SBK* broj 7/19), ¢lana 3. Kolektivnog ugovora za djelatnost srednje Skole (,,Sluzbene
novine SBK* broj: 5/23), Kriterija i procedura za zbrinjavanje nastavnika koji ostaju bez dijela
nastavne norme, proglasenja tehnoloskog viska u osnovnim i srednjim $kolama u SBK (,,SluZbene
novine SBK* broj: 11/20), Pravilnika o prijemu radnika u JU Mje3ovita srednja $kola ,, Travnik™
broj: 1004/19 od 20.08.2019.godine, Odluke Upravnog odbora MjeSovite srednje $kole ,, Travnik®,
broj: 133/26 od 10.02.2026. godine i Saglasnosti Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta
broj: 03-30-s1./26 od 17.03.2026. godine, raspisuje se:

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS

|

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos radnikau $kolskoj 2025/2026. godini kako sljedi:

1. Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti .................... 15 sati, na neodredeno vrijeme

2. Profesor njemackog jezika............. 6 sati, na odredeno vrijeme, do 30.06.2026. godine

3. Profesor matematike .............ccooovvvviiviereeei e 6 sati, na odredeno vrijeme, do
povratka radnice sa porodiljskog bolovanja, a najduZe do 30.06.2026. godine

4. Profesor biologije ........................... 1 sat, na odredeno vrijeme, do 30.06.2026.godine

5. Profesor latinskog jezika............... 4 sata, na odredeno vrijeme, do 30.06.2026.godine

6. Profesor demokratije i ljudskih prava ...2 sata, na odredeno vrijeme, do 30.06.2026.godine

7. Profesor informatike ..................... 4 sata.na odredeno vrijeme, do 30.06.2026.godine

8. Profesor psihologije i pedagogije......eresnescecncnnnnnneen.... 4 sata , na odredeno vrijeme, do
30.06.2026. godine

9. Profesor psihologije i pedagogije.... ...4 sata , na odredeno vrijeme, do
povratka radnika sa bolovanja, a najduze do 30. 06 2026 godine

10. Profesor sociologije ..c.coiviiinniii s 16 sati, na neodredeno vrijeme

11. Profesor turskog jezika ...............ccccee. 18 sati, na odredeno vrijeme, do povratka
radnice sa porodiljskog bolovanja, a najduze do 30.6.2026.godine

12. Profesor praktiéne nastave — zubni tehnicar ............. 7 &asova, na odredeno vrijeme, do
povratka radnice sa porodiljskog bolovanja, a najduze do 30.6.2026.godine

13. Profesor za poznavanje materijala i instrumenata ................ 1 sat na odredeno vrijeme,
do povratka radnice sa porodiljskog bolovanja, a najduZe do 30.6.2026.godine

14. Profesor protetike teorije ............................ 2 sata na odredeno vrijeme, do povratka
radnice sa porodiljskog bolovanja, a najduze do 30.6.2026.godine

15. Profesor anatomije i fiziologije €ovjeka.................... 16 sati , na odredeno vrijeme, do

30.06.2026. godine



16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.

Profesor osnova higijene i zdravstvene njege.............. 12 sati, na odredeno vrijeme, do
30.06.2026. godine

Profesor prakti¢ne nastave za medicinsku $kolu (medicinska sestra — tehnidar) ....... 95
sati , na odredeno vrijeme, do 30.06.2026. godine

Profesor mikrobiologije i parazitologije................................ 8 sati , na odredeno
vrijeme.do 30.06.2026. godine

Profesor socijalne medicine .......... 4 sata , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor za interne bolesti ...................o..oc 16 sati , na odredeno vrijeme, do
30.06.2026. godine

Profesor patologije ..................... 8 sati , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor hirurgije ....................... 8 sat1 , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor farmakologije ............... 8 sati , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor za zarazne holesti ......... 8 sati , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor prakti¢ne nastave za Il razred medicinske S$kole (laboratorijski
tehnicar)........ 5 sati, na odredeno vrijeme, do 30.06.2026. godine

Profesor ginekologije i akuSerstva..8 sati, na odredeno vrijeme,do 30.06.2026.godine
Profesor pedijatrije......................... 8 sati , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026.godine
Profesor neuropsihijatrije............. 8 sati , na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Profesor urgentne medicine........... 8 sati, na odredeno vrijeme,do 30.06.2026. godine
Pomoc¢ni radnik (poslovi na odrzavanju ¢istoée) dva (2) izvr§ioca, puno radno vrijeme

.............. na neodredeno vrijeme

Pored opéih uslova propisanih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i uslove propisane
Zakonom o srednjoj Zkoli, Pravilima $kole, PedagoSkim standardima i Nastavnim planom i
programom u pogledu struéne spreme za navedene predmete:

a)

b)

d)

Za pozicije pod rednim brojem 1., 2.,3.,4.,5.,6.,7..8.,9.,10.,11., poseban uslov koji treba
kandidat da ispunjava: (VSS/VIIL il I ciklus bolonjskog sistema studiranja -najmanje
300 ECTS bodova odgovarajuceg smjera),

Za pozicije pod rednim brojem 15.,16.,19.,20.,21.,23.,24.,29, poseban uslov koji treba
kandidat da ispunjava: (Doktor medicine)

Za poziciju pod rednim brojem 18., poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (Doktor
medicine 1li specijalista mikrobiolog)

Za poziciju pod rednim brojem 17. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (VSS
sestra-tehnicar ili doktor medicine)

Za poziciju pod rednim brojem 26. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (Doktor
medicine-specijalista ginekologije i akuSerstva)

Za poziciju pod rednim brojem 27. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (Doktor
medicine — specijalista pedijatrije)



g) Zapoziciju pod rednim brojem 28. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava {Doktor
medicine — specijalista neuropsihijatrije)

h) Za poziciju pod rednim brojem 25. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (VSS
laboratorijski tehnidar 1li 1 ciklus bolonjskog sistema studiranja s najmanje 240 ECTS
bodova).

i) Za pozciju pod redmim brojem 22. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava
(Specijalista hirurgije)

1) Za pozicije pod rednim brojem 13.,14, poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava
(Doktor stomatologije)

k) Za poziciju pod rednim brojem 12. poseban uslov koji treba kandidat da ispunjava (Visi
zubni tehnicar ili doktor stomatologije)

1) Za poziciju pod rednim brojem 30. potrebno je da kandidat ima zavr§enu osnovnu §kolu
1

Opis poslova i radnih zadataka za pozicije:

Zaradna mjesta od 1 do 29 poslovi i radni zadaci su: redovna nastava, planiranje redovne nastave,
individualno i kolektivno struéno usavr$avanje, zavr$ni ispiti — mature, rad u struénim tjelima,
saradnja s roditeljima, pedagogom, bibliotekarom, rad u okviru kulturne i drustvene aktivnosti, rad
na pedago$koj dokumentaciji, stru¢ne ekskurzije — izleti, uvodenje inovacija, savremenih metoda
1 oblika rada, te ostali poslovi.

Za radnom mjesto pod rednim brojem 30. poslovi i radni zadaci su: Obavlja redovno ¢iséenje i
odrzavanje higijene $kolskih prostorija (u¢ionica, hodnika, kancelarija, sanitarnih ¢vorova,
zbornice i drugih prostora), odrZava ¢istoéu u uéionicama, kabinetima, salama, amfiteatru,
holovima i drugim  prostorijama $kole, te $kolskom dvoristu, poslije svakog odmora odrzava
¢istocu 1 vrsi dezinfekciju sanitarnih évorova, dezinfikuje radne povr$ine, klupe i stolove poslije
svake smjene, odrZava ¢istocu dvorista i sportskih terena,odrzava istocu travnate povrSine i
cvijece, odrzava cvijece u prostorijama $kole, obavlja kurirske poslove, nadzire i zatvara
prozore u u¢ionicama, kabinetima, i kancelarijama kao i na hodnicima poslije zavrietka rada u
smjeni, prijavljuje domaru nastale Stete,&uva kljuceve za koje je zaduZena,racionalno koristi
materijal za €i¥¢enje,odgovara za pri¢injenu §tetu u dijelu koji odrzava u okviru radnog vremena,
a za koju nije obavijedten domar $kole, za vrijeme $kolskog zimskog i ljetnog raspusta vrii
generalno &iéenje, pazljivo rukuje tehni¢kim pomagalima, obavlja ostale poslove u okviru
struéne spreme, a po nalogu direktora

prirodom radnog mjesta.

Radne obaveze i zadaci za navedene pozicije definisani su 40 ¢asovnim radnim sedmicama u
skladu s Pedagoskim standardima SBK (,,S1. novine SBK* broj: 15/02), kao i nastavnim planom i
programom za odredene predmete.
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Uz prijavu na Javi oglas kandidati trebaju obavezno dostaviti:

- Prijavu u kojoj je obavezno navedena adresa stanovanja, kontakt telefon, e-mail adresa, redni
broj i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje i spisak dokaza kote prilaZe i svojerucni potpis,
- potpisanu biografiju

- diplomu o zavrienom odgovarajuéem smjeru i stepenu obrazovanja, ovjerena kopija ne starija
od 6 mjeseci

- dodatak diplomi (ukoliko kandidat posjeduje)

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih, orginal ili ovjerena kopija ne stariji od 6 mjeseci

- uvjerenje o drzavljanstvu, orginal iz vremena konkursa ili ovjerena kopija iz vremena
konkursa

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu (ukoliko kandidat posjeduje), orginal ili ovjerena
kopija ne starija od 6 mjeseci

- uvjerenje o poloZenoj pedagoskoj grupi predmeta (ukoliko kandidat posjeduje)

- uvjerenje Federalnog zavoda PIO/MIO o podacima registriranim u mati¢noj evidenciji kao
dokaz o radnom staZu iz vremena konkursa, orginal ili ovjerena kopija.

v

Kandidat koji je proglasen tehnoloskim viskom u skladu sa ¢lanom 3. Kriterija i procedura za
zbrinjavanje nastavnika koji ostaju bez dijela nastavne norme, proglaSenja tehnoloskog viska u
osnovnim i srednjim $kolama u SBK (,,Sluzbene novine SBK* broj: 11/20), ili mu je umanjena
nastavna norma u Skolama SBK, u skladu sa &lanom 2. Kriterija i procedura za zbrinjavanje
nastavnika koji ostaju bez dijela nastavne norme, progladenja tehnoloskog viska u osnovnim i
srednjim Skolama u SBK (,,SluZzbene novine SBK* broj: 11/20), kao i kandidat s nepotpunom
normom u statusu na neodredeno vrijeme ima pravo i prednost u skladu sa ¢lanom 4. stav (2)
Kolektivhog ugovora za djelatnost srednjeg $kolstva u SBK ( ,,SluZzbene novine SBK*, broj 5/23)
i ¢lanom 6. stav (2) i stav (3) Kriterija i procedura za zbrinjavanje nastavnika koji ostaju bez dijela
nastavne norme, proglasenja tehnoloskog viska u osnovnim i srednjim $kolama u SBK (,,SluZbene
novine SBK* broj: 11/20).

Pod jednakim uslovima, prema bodovnoj listi, prednost imaju kandidati na osnovu posebnih
Zakona, $to dokazuju relevantnom potvrdom ili uvjerenjem u skladu sa propisom na koji se poziva.
Navedene potvrde potrebno je dostaviti u orginalu iz vremena objave konkursa ili u ovjerenoj
kopiji iz vremena objave konkursa.

Uz dokumentaciju koju Kandidati trebaju obavezno dostaviti, dostavlja se i dokumentacija kojom
se dokazuju navodi iz ¢lana I'V. ovoga Javnog oglasa: ugovor o radu, rjelenje o tchnoloskom visku,
potvrdu o nepotpunoj normi uz bodovnu listu, potvrdu o broju sati za kandidate u statusu na
neodredeno vrijeme sa nepotpunom normom uz ugovor o radu.

v

Samo kandidati koji budu izabrani, duZni su prije zasnivanja radnog odnosa, u roku od 7 dana
dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove o psihofizi¢koj, radnoj sposobnosti,
te nalaz pretrage na zarazne bolesti i ovisnosti, kao i uvjerenje da se ne vodi krivi¢ni postupak.



A4

Na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak i koji ¢e biti pozvani na testiranje
nece biti kandidati koji ne ispunjavanju formalne uslove Javnog oglasa i ¢ija dokumentacija je
nepotpuna, neblagovremena i neuredna. Komisija za provodenje javnog oglasa obavijestiti e
kandidate ¢ija dokumentacija nije potpuna. neblagovremena i neuredna, putem e-mail adrese ili
telefona.

A1

Testiranje kandidata koji ispunjavaju uslove (pismeni ispit), obavit ¢e se u prostorijama Skole,
koje se nalaze na adresi: Skolska bb, u Travniku, 08.04.2026. godine u 10:00 sati.

Termin usmenog ispita kandidatima ¢ée biti odreden na pismenom ispitu. Kandidati koji ne
pristupe ispitu u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na Javni oglas.

Pismeno testiranje kandidata prijavljenih na javni oglas’konkurs za popunu upraznjene pozicije
izvrdit ée se iz sljede¢ih oblasti: Zakonskih okvira rada srednje kole, PedagoSkih standarda 1
ostalih podzakonskih akata kojima se regulife rad u 3koli, metodike, odnosno didaktike /za
nastavnicke pozicije i ispita opéeg znanja.

VIII

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja obavijesti o javhom oglasu u
dnevnim novinama ,,Oslobodenje™.

Integralni tekst javnog oglasa nalazi se na web stranici §kole : www.msstravnik.net i isti ¢e biti
objavljen u Sluzbi za zaposljavanje SBK na dan objave u dnevnim novinama ,,Oslobodenje®.

1X
Kandidatima koji udestvuju u proceduri Javnog oglasa, a koji nisu primljeni po oglasu u radni
odnos, se ne vraca dokumentacija, ali je mogu li¢no preuzeti u roku od 8 dana od dana isteka roka

za Zabu uz obavezno ostavljanje kopije dokumentacije u skoli.

Dodatne informacije mozete dobiti putem e-mail adrese: mss.travnik2017(@gmail.com.

X
Prijave isklju¢ivo slati putem preporu¢ene posiljke na adresu: MSS“Travnik® u Travniku, Skolska
bb., 72270 Travnik za komisiju, sa naznakom ,NE OTVARATI- PRIJAVA NA KONKURS ZA
POZICIJU R.BR. “. Samo prijave kandidata koje su potpune, podnesene pravovremeno i
uredne, te koje ispunjavaju formalne uslove konkursa, ¢e biti uzete u razmatranje. Kandidat koji
u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bit ¢e iskljucen iz konkursne procedure bez
moguénosti ponavljanja propustene radnje.




