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Na osnovu Odluke o potrebi zapošljavanja 5 novih radnika na neodređeno vrijeme, broj: 01-06-33406-

1/2025 od 17.09.2025. godine i Odluke o potrebi zapošljavanja 1 novog radnika na neodređeno vrijeme, 

broj: 01-06-33410-1/2025 od 17.09.2025. godine, Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine 

d.d. - Sarajevo, objavljuje 

  

 

O G L A S 
za zapošljavanje 6 novih radnika na neodređeno vrijeme  

 

 

Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, sa sjedištem u Sarajevu, Vilsonovo 

šetalište 15, objavljuje Oglas za zapošljavanje 6 novih radnika na neodređeno vrijeme, u Sektoru za javno 

snabdijevanje, u Djelatnosti snabdijevanja električnom energijom. 

 

I  Zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme izvršit će se na sljedećim radnim mjestima: 

 

1. Referent za obračun, IV-SS, u Službi za ugovaranje i obračun, u Području snabdijevanja 

Zenica, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Tešnju, 

2. Referent za obračun, IV-SS, u Službi za ugovaranje i obračun, u Području snabdijevanja 

Sarajevo, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu, 

3. Referent za obračun, IV-SS, u Službi za ugovaranje i obračun, u Području snabdijevanja 

Travnik, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Travniku, 

4. Referent za obračun, IV-SS, u Službi za ugovaranje i obračun, u Području snabdijevanja 

Tuzla, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 izvršilac sa mjestom rada u Kalesiji,  

5. Referent za obračun, IV-SS, u Službi za ugovaranje i obračun, u Području snabdijevanja 

Tuzla, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Gračanici i 

6. Referent za analitičke evidencije, IV-SS, u Službi za analitičke evidencije, u Području 

snabdijevanja Tuzla, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Tuzli. 

 

Na radnim mjestima pod rednim brojem 1., 2., 3., 4. i 5. ovog Oglasa, između ostalih poslova, obavljaju 

se i sljedeći poslovi: 

- izvršavanje poslova koji proizilaze iz poslovnih procesa obračuna i ugovaranja usluge javnog i 

rezervog snabdijevanja,    

- sarađivanje sa nadležnim ODS-om na područnom nivou po pitanjima prijema podataka o očitanju, 

dostave podataka o kupcima i logičke kontrole potrošnje kupaca električne energije, 

- vršenje prijema i obrade obračunskih elemenata, obračun utroška električne energije, mrežarine i 

dodatnih obračuna, 

- postupanje po zahtjevima kupaca, nadležnog Operatora distributivnog sistema, te vršenje potrebne 

korekcije obračuna i računa za električnu energiju, 

- vršenje prijema i ažuriranja reklamacija krajnjih kupaca u odgovarajuću aplikaciju.                        .  

 

Na radnom mjestu pod rednim brojem 6. ovog Oglasa, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći 

poslovi: 
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- vršenje unosa i ažuriranje uplata (iz banaka, BH Pošte i ostalih ovlaštenih institucija za obavljanje 

platnog prometa) u postojeću aplikaciju, 

- vršenje pripreme naloga za preusmjerenje sredstava po reklamacijama krajnjih kupaca, 

- kontaktiranje sa krajnjim kupcima i ovlaštenim osobama organizacija za platni promet, radi 

ispravnog knjiženja uplata, 

- učestvovanje u rješavanju reklamacija krajnjih kupaca iz djelokruga rada, 

- pripremanje osnova za kontrolu Izvoda otvorenih stavki. 

 

II  Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati koji se prijavljuju za radna mjesta pod rednim 

brojem 1., 2., 3., 4. i 5.  ovog Oglasa, treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, IV stepena – SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije ili 

elektrotehničara, smjer energetika i 

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima tražene struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme. 

  

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju za radna mjesta pod rednim brojem 1., 2., 

3., 4. i 5. ovog Oglasa su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja i telefonskim brojem za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme, IV stepen - SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije ili 

elektrotehičara, smjer energetika i 

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu. 

 

III  Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati koji se prijavljuju za radno mjesto pod rednim 

brojem 6. ovog Oglasa, treba da ispunjavaju i posebne uslove i to: 

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, IV stepena – SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije i 

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima tražene struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme.  

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju za radno mjesto pod rednim brojem 6. ovog 

Oglasa, su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja i telefonskim brojem za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme, IV stepen - SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije i 

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja Oglasa. 

 

Sa kandidatima koji ispune uslove iz Oglasa obavit će usmeni ispit. 

O vremenu, mjestu i načinu održavanja usmenog ispita kandidati će biti blagovremeno obaviješteni. 
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Kandidati koji budu izabrani bit će upućeni na ljekarski pregled radi utvrđivanja zdravstvenog stanja i 

radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje trebaju da se zaposle. 

 

Prijava sa potrebnom dokumentacijom, lično ili putem pošte, u zatvorenoj koverti, dostavlja se, na adresu: 

 

JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo 

Sektor za kadrovske poslove i upravljanje ljudskim resursima 

Vilsonovo šetalište 15 

71000  Sarajevo 

Sa naznakom 

 „Prijava na Oglas za zapošljavanje 6 novih radnika na neodređeno vrijeme, na radnom mjestu 

navesti radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje“ 

 

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

Kandidati će biti pismeno obaviješteni o ishodu oglasa. 

 

Dokumentacija priložena uz prijavu se neće vraćati, te će se čuvati 1 (jednu) godinu od dana  izbora 

kandidata, a u slučaju sudskog spora, dok traje spor, nakon čega će dostavljena dokumentacija biti 

uništena. 

 

Dostavljanjem prijave na oglas, kandidati daju saglasnost da Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i 

Hercegovine d.d. - Sarajevo može obrađivati i koristiti njihove lične podatke, u svrhu provođenja 

postupka prijema novog radnika.  

 

  

                                                                                                                       

  
 


