Sumskoprivredno drustvo ‘Srednjobosanske Sume”/
Sumskogospodarsko drustvo "Sume SrediSnje Bosne”/

lifymexonpuepedno opyuimeo "Cpedivodocancke wyme”

d.o.o. Donji Vakuf

Opéinski sud u Travniku

Broj: 51-01-0919-09

PDV broj: 236311640001
Identifikacijski broj: 4236311640001
Porezni broj: 09071307

Broj: 01-03-8150/25
Datum: 17.09.2025. godine
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Broj transakcijskih racuna:
1346751007877851 — ASA BANKA
3389002210442024 - UniCredit Bank d.d.
3060450000015807 — Addiko Bank d.d.

Na osnovu ¢lana 26. Statuta, ¢lana 5. stav 1. Pravilnika o radu Sumskoprivredno dru$tvo
sorednjobosanske Sume“Sumsko gospodarsko drustvo »Sume Sredi$nje Bosne* d.o.0. Donji Vakuf,
¢lana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Srednjobosanskom kantonu
(,»Sl. novine SBK/KSB* broj 7/19) Odluke uprave Drustva broj: 01-8107/25 od 16.09.2025. godine,
te odluke o raspisivanju oglasa broj: 01-8149/25 od 17.09.2025. godine, raspisuje se:

OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos na odredeno radno vrijeme na period od 06.10.2025. godine

do 06.10.2026. godine za sljedeca radna mjesta:

1. Sektor za iskoriStavanje Suma, sekundarne Sumske proizvode, usluge u Sumarstvu,

lov i lovni turizam

a) Rukovaoc gradevinskom mehanizacijom - 1 izvrsilac,

b) Sumarski radnik — 2 izvr§ioca,
¢) Rukovaoc traktora — 1 izvrsilac
d) Higijeniar/ka — 1 izvrSilac

2. Sektor za opce, pravne i kadrovske poslove

a) Higijenicar/ka — 2 izvr$ioca

3. gumarija Travnik
a) l}ukovaoc traktora — 1 izvrsilac
b) Sumarski radnik — 1 izvrSilac

4. gumarija Bugojno

a) Sjeka¢ motornom pilom — 2 izvrSioca
b) Higijenicar/ka — 1 izvrsilac

Opis poslova:

Radnici s kojima se zasnuje radni odnos na odredeno radno vrijeme obavljat ¢e poslove propisane
sistematizacijom poslova koja je u sklopu Pravilnika o radu Drustva.



Pored Zakonom propisanih opéih uslova za navedena radna mjesto kandidati trebaju ispunjavati i sljedece
posebne uslove:

- zaradno mjesto rukovaoc gradevinskom mehanizacijom, Osnovna $kola, 6 (Sest) mjeseci
radnog iskustva, polozen vozacki ispit za B kategoriju, uvjerenje o rukovanju radnom masinom;

- zaradno mjesto rukovaoc traktora, Osnovna $kola, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva, poloZen
vozacki ispit za B kategoriju, polozen ispit za rukovanje traktorom,

- zaradno mjesto sjeka¢ motornom pilom, Osnovna $kola, ili KV, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva,
poloZen ispit za rukovanje motornom pilom,

- zaradno mjesto Sumarski radnik, Osnovna $kola, 6 ($est) mjeseci radnog iskustva;

- zaradno mjesto higijeni¢ar/ka, Osnovna $kola, 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva.

Uz obavezni pismeni zahtjev za prijem u radni odnos dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

Rodni list;

Uvjerenje o prebivalistu iz CIPS — a;

Svjedocanstvo o zavrsenoj osnovnoj skoli;

Uvjerenje o radnom iskustvu;

Dokaz o polozenom vozaCkom ispitu za B kategoriju za radno mjesto rukovaoc gradevinskom

mehanizacijom i uvjerenje o rukovanju radnom masinom;

6. Dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije za radno mjesto vozac traktora i uvjerenje o
polozenom ispitu za rukovanje traktorom,

7. Dokaz o poloZenom ispitu za rukovanje motornom pilom za radno mjesto sjekac¢ motornom pilom
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Svi dokumenti moraju biti dostavljeni u originalu ili ovjerenoj kopiji. Isprave 1 dokazi koji se
prilaZzu u ovjerenoj kopiji ili originalu ne mogu biti stariji od $est mjeseci od dana izdavanja od
nadleZnog tijela.

Svi kandidati koji budu ispunjavali uslove ée biti pozvani na intervju.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao uslov propisano osnovno obrazovanje zasniva se na
razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanog intervjua sa svakim kandidatom.

Prednost u zaposiljavanju, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa
Zakonu o pravima boraca/branitelja i Sehida i ¢lanova njihovih porodica/obitelji i Zakona o pravima
demobikisanih boraca/branitelja i ¢lanova njihovih porodica/obitelji, uz obavezu pozivanja na poseban
zakon. Prioritet pri zapoSljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima od zakonom
mjerodavne institucije (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas, pozivajuci se
na posebni zakon prema kojemu imaju prednost;

Izabrani kandidat je duZan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti ovlaStene zdravstvene ustanove za radno mjesto na koje se prijavljuje ne
starije od 6 mjeseci, kao i Uvjerenje o radnom stazu (AM obrazac).

Zahtjev za prijem u radni odnos mora se dostaviti u zatvorenoj koverti, a koverta obavezno mora sadrzavati
ime i prezime kandidata i broj telefona.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama i na oglasnoj plo¢i Federalnog
Zavoda za zapo§ljavanje - Kantonalna sluzba Travnik, a objavit ¢e se i na oglasnoj plo€i uprave Drustva,
sluzbenoj stranici Drustva, nakon ega ¢e direktor Drudtva izvrsiti izbor kandidata shodno Zakonu i
pravilnika o radu.



Prijave slati na adresu: Sumskoprlvredno drustvo ,,Srednjobosanske Sume*
Sumskogospodarsko dru$tvo ,,Sume Sredi¥nj je Bosne“
Iymcko npuBpeAHO APYIITBO ,,Cpeamodocancke myme*
Drustvo ogranicene odgovornosti
ul. 770 Slavne brdske brigade b.b. Donji Vakuf
Sa naznakom“prijava na oglas ne otvarati“

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Dostavljeno:

1. Sektor za opce, pravne i kadrovske poslove irektor -4

2. Oglasna ploca Drustva S an Haji¢
3. oglasna ploca Zavoda za zaposljavanje af s / /Lv,m/‘

4. a/a Drustva

Tel: + 387 30 270-735, Fax: +387 30 260-730
Ul. 770. Slavne brdske brigade bb, 70220 Donji Vakuf
Bosna i Hercegovina
E-mail: infoe sumeshk.ba
www.sumesbk.ba
W Gajimo § Suvajmo nase Sume jer su one nase nacionalno blago. "
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