
Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Srednj obosanski kanton
Osnovna Skola "Gornji Vakuf'

Gornji Vakuf-Uskoplje

Broj:970125
D atum:22.09 .2025 . godine

Na osnovi dlana 57. Zakona o osnovnoj Skoli ("S1. novine SBK", broj: I ll0l, 17104), dlana 3.
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Srednjoiosanskom kantonu (,,S1
novine SBK", broj:7119), Saglasnosti Ministarstva obrazovanju, ,o:rrk", mladih i sporta Sgf-
a broj: 03-30-sll25 od 01 .09.2025. godine ru OS ,,Gornji Vakuf' Gornji Vakui-Uskoplje,
raspisuje:

JA\TNI KONKURS
za popunu upraZnjenih radnih mjesta

l.Nastavnik razredne nastave - 1 izvrsilac na neodredeno radno vrijeme
2.Nastavnik razredne nastave -2 izvrliocana odredeno wijeme do 30.06.2026. godine.
3.Nastavnik kulture Zivljenja -2 satasedmidne norme do 3o.o6.2026.godine.
4. Nastavnik engleskog jezika -12 satisedmidne norme do 3o.o6.2o26.godine.
5.Nastavnik demokratije i ljudskih prava-3 sara sedmidne norne do 30.06.2026. godine.
6.Nastavnik likovne kulture -r l sati sedmidne norme do 30.06.2026.godne.
T.Nastavnik tehniike kulture - g sati sedmidne norme do 30.06.2026.godine.
a. Higijeniiar- I izvrsilac na neodredeno wijeme u centrarnoj skoli.
9. Higijeniiar- I izwsilac do 30.06.2026. godine u Cenrratnoj Skoli.

I. Pored op6ih uslovapredvidenih Zakonom o radu (,,S1. novine FBiH", broj:26119,g911g),
kandidati trebaju isplurjavati i uslove u pogledu strudne spreme propisane Zakonomo osnovnoj
Skoli ("S1. novine SBK", broj: 1ll0l, 17104), pedago5kim standardima za osnovne Skole (,,Si
novine SBK", broj: 8/05), Nastavnim planom i programom i dopunom Nastavnih planova i
programa za osmogodi5nje i devetogodi5nje osnovne Skole .

II. Kandidati trebaju dostaviti:
-prijavu koja sadrZi sljede6e podatke: ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-mail adresu, naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje. Prijava moru biti svojerudno potpisana.
-biografij a, svoj erudno potpisana,
-izvod iz matidne knjige rodenih,
-uvjerenje o drZavljanstvu,
-diplomu o zavr5enoj odgovaraju6oj strudnoj spremi(VSS ili drugi studijski ciklus s najmanje
300 ECTS, prvi studijski ciklus visokog obrazovarla240 ECTS 

-i 
VSSj -pod rednim firojem

8. i 9. zavr5ena osnovna Skola),
-potwdu o poloZenom strudnom ispitu, ako kandidat ima poloZen strudni ispit



IlLUz prijar,u na konkurs, kandidati su duZni priloZiti isprave i dokaze u originalu ili ovjerenoj
kopiji koja ne moZe biti starija od 6 mjeseci.
IV. Prioritet kod zapo5ljavanja imaju kandidati koji su progla5eni tehnolo5kim vi5kom i
kandidati koji su ostali bez dijelapune nastavne norrne naneodredeno wijeme u Skolama SBK-
a, u skladu s Kriterijima i procedurama za zbrinlavanje nastavnika koji ostaju bez dijela
nastavne norne, progla5enja tehnoloSkog vi5ka u osnovnim i srednjim Skolama u SBK-a.
Kandidat koji se u prijavi na konkursu poziva na pravo prioriteta kod prijema dulan je priloZiti
odgovarajuli dokaz o tom pra\u -ovjerene kopije ili original-(rje5enje o tehnoloSkom vi5ku ili
potvrda o statusu nepotpune norrne s ugovorom o radu na neodredeno wijeme i brojem sati koji
nedostaju,te bodovna listaiz Skole ).

V. U postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u SBK-a mole se dati prednost
kandidatu koji prema posebnom zakonu ima prednost u zapo5ljavanju samo u sludaju ako ima
isti ili ve6i broj bodova prema ostalim kriterijima za prtlem u radni odnos. Prednost pri
zapo5ljavanju kandidati dokazuju odgovaraju6im dokumentima od zakonom mjerodavne
institucije (potvrda, uvjerenje i s1.) koje pilaiu prilikom prijave na konkurs, pozivajuli se na
posebni zakonprema kojem imaju prednost.

VI. Razmatrat 6e se samo one prijave kandidata prijavljenih na konkurs koje su podnesene
blagovremeno i koje su potpune, te koji ispunjavaju formalne uslove iz Javnog konkursa, koji
ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

VII. Komisljazaprovodenje konkursa obavijestiti 6e kandidate dija dokumentacija nije potpuna
putem e-maila.

VIII. Kandidati koji ispunjavaju uslove konktrsa obavezri su pristupiti testiranju (pismeni ispit
i intervju), a o terminu i mjestu testiranja bit 6e obavije5teni putem e-maila ili telefona, a
kandidati koji ne pristupe testiranju u zakazano vrijeme, smatrat 6e se da su odustali od prijave
najavni konkurs.

IX. Pismeni dio ispita polaie se u vidu testa. Pitanja iz pismenog dijeta ispita odnose se na op6e
znarye kandidata, znartje iz djelatrosti odgoja i obrazovanj a i manle iz oblasti radnog mjesta
na koje se kandidat prijavio. Kandidati koji poloZe pismeni dio ispita polah:ui usmeni dio ispita
(intervju).

X. Zaradno mjesto pod rednim brojem f .i9. zakoje je potrebno osnovno obrazovanje ne polaZe
se pismeni dio ispita, ved se izbor kandidata vr5i na osnovu dostavljene dokumentacije i
r ezlultata o b avlj eno g intervj ua.

Xl.lzabrani kandidati obavezni su prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje o radnoj
sposobnosti zarad u obrazovanju, uvjerenje o nekahrjavanju i uvjerenje da se protiv kandidata
ne vodi krividni postupak (ne starije od 6 mjeseci).
Primljeni kandidati rad obavljaju u Centralnoj ili Podrudnim Skolama OS ,oGornji Vakuf', a
radno wijeme je u skladu s utvrdenim rasporedom.

XII. Obavijest o Javnom oglasu se objavljuje u dnevnim novinama-Oslobodenje- a puni tekst
jamogoglasana:httirs:/iw'lvra,.firceb*ok.c*rn,*?irC59/oA{J-Garnii-Vakul'-5{:tr?925?S641}721. i
SluZbi za zapolliavanje SBK-a.



Dodatne obavijesti u vezi konkursa mogu se dobiti putem e-maila Skole:
osgornjivakuf@mail.com ili na kontakt telefon 030 1265 -65g,265 -61 I

lnjava_1a konkurs podnosi se komisiji na adresu: OS ,,Gornji Vakuf. , Ulica omladinska b.b.
Gornji Vakuf - Uskoplje u zatvorenoj koverti, s naznakom NE OTVARATI - PRIJAVA NAJA\AII KONKURS . Na poledini koverte navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i
kontakt telefon.

tor Skole
a Filan


