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Clan 8
Ovaj sporazum, nakon potpisivanja, bit ¢ée objavijen y
"Sluzbenim novinama Srednj obosangkop kantona.

Samostalni sindikat shuzbenika Viada
oIgana uprave i sudske viasti u Srednjebosanskog kantona
Federaciji Bosne i Hercegovine

Predsjednik
Zdenko Antunovid, a.r,

Dopredsjednik
Hakijs Kuwrtovié, sy,

Zamjenik predsiedniba Vigde
Zeiy Mlivo, s.r.

Broj: 01-IV-23/00 Eroj: VLP 01-02-73/82
13, febroara 2002, 13, febraara 2002,
Travnik Travnik
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SLUZBA ZA ZAPOSLIAVANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

96

Na osnovu élana & stavovi 2 i 3 Zakons o posredovaniy
G zuposlavanju i socijalng sigurnost: nezapeslenih osoba
("Eluzbene novine Federacije BiH", bro; S32000) i tlana 18
Odluke o osnivanju Shitbe g zaposhavanje Srednjoho-
sanskog kantona  ("Slugbene novine Srednjobosanskog
kantona", broj 2/02), Upravii adbor Shuthe 7a zapodljavanjs
Srednjobosanskog Kantona j%, nakon pribavijene saglasnosti
Viade Srednjobosanskog kantons, na sjednici 14, marta
2002, godine, donio

. STATUT
SLUZBE, ZA ZAPOSLIAVANIE
SREDNJOROSANSKOG KANYONA

[ OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Slufba za zaposljuvanje Srednjobosanskog kantona (a
daljinjem teksty: Sluba za zapodljavanje) osnovana je
Odivkom ~ o osmivanju  Slube g zapailjavange
Srednjobosanskog kantona {u dalinjem teksty Odiuka o
osnivanfu  Sluzbe) radi zadovelienjn potrebs 1 ohlasti
rapsiljavanja te pracenja krevanjn na tfidm rada, w skladu sa
Zakonem ¢ posredovaniu u zapoflavanju | secijalno
SIgumosti nezaposienih osoba te drugim propisima.

Clan 2

Ovim  Stamtom  Sluzbe = zaposliavanie
Srednjobosanskog  kantona (v dalinjem tekstu Statut)
utvrdtije e posebno: dielamost Sjugbe g zapoiljavanje,
vpravljanje Shuzbom za zapoiliavanje, nalela rads |
organizacija Slutbe za zapoiijavanje, obavijanje strutnih i
administrativoih posiova, donofenja stsuta i drugih akata,
finansiranje, informiranje, javnost radg i druga pitanjs
malaing 22 Sluibu za zapoiljavanje.

biaded EEATISE: 0L

BEET ISR LBE00

Clanak &
Nakon porpisivanja, Oval sporazum objavit ée s2 u

Shutbenim novinama Zupanije Sredifnjz Bosua.

SAMOSTALNI SINDIKAT VLADA ZUPANIIE
SLUZBENIKA TIJELA UPRAVE I SREDIENJA BOSNA
SUDSKE VLASTI U FEDERACIII

BOSNE I HERCEGOVINE
DOPREDSIEDNLK PREDSIFDONTK
VLADE
Hakija Kurtovic, v, ¢, Zdenko Anturovi, v. r.
ZAMIENTK
PREDSIEDNIKA
VLADE
Zeir Mlivo, v, 1.

Broj: 01-1V-23/00 Broj: VLP 01-02-73/02
13. veljage 2002, 13, veljaée 2002,

Traynik Travnik
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SLUZBA ZA ZAPOSLIAVANIE
ZUPANIIE, SREDISNIA BOSNA

96

Sukladno &anku 2. staveima 21 3 Zakons o
postedovanju  u uposljavanju i sochalng)  sigurosti
neuposienth osoba (Stutbene novine Federaciie Bosne i
Hercegovine, broj 552000 ), a na temelju Manka 18, Odluke o
osnutky Shizbe 7a zaposljavanje Zupanije SrediSnja Bosna,
(SluZbene novine Zupanije Srediinia Bosoa, broj 2/02),
Upravno vijede Slutbe zg zapodljavanje Zupanije Srediinja
Boms je, nakon pribavijene suglasnost Viads Lupanije
Sredifnjz Bosna, na sjednici 14, ofuika 2002 godine donijelo

., STATUT
JLUZBE 74 ZAPOSLIAVANIE
ZUPANIJE SREDISNTA BOSNA

L. TEMELINE ODREDRE

Clanak 1.

Slutbe za zaposijavanje Zuparije SrediStja Bosna (u
dalinjem tekstu: Shubba 2a zapofljavanje) osnovana je
Odickors o csnutka Shusbe % zapodljavanje Zupanije
Sredisnia Bosna (u <alinjern tekstu: Cdiuka o osnutig Studbe)
radi - Zudovoliavania potreba 1 ablast zapofljavanja e
pracenfs kretanjs na ety rade, sukladmo Zakonu o
Fosredovamy o upoiljavanju soefjalng  sigurnosti
nevpostenih osaba, § drugim propisima,

Clanak 2. i

Ovim  Statutom  Sludhe 2z zaposiiavanje  Zuponije
Sredidnja Bosna fu dalinjem tekstu: Statut) ubvidyju se
osobito: diglatnost Slushe zz zapoiliavenie, upravljanje
Slugbown, nacela rada | ustrojs Sluzbe, obavijanje strutnih |
administrativrih posiova, donoienje statuta ; drugih akata,
financiranje, mformiranje, javnost rada | druga pitanja vaina
za SluZbu za zapoiliavanie,
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SREDNIJOBOS ANEKOG KANTONA
LUFANITE SREDISNIA BOSNA

8. aprila/travnja 2002, godine

’ Clan 3

Slugba za zapodljavanic je pravno lice, sa sjediltem u
Travniky, Stanidng 43, 7

Rad Stuzbe za zapoklavanje je javan.

Clan 4
Sludba za zapolljavanje je javna ustanova s pravima,
obsvezama i odgovornostima koje ima na osnovy Zalkona o
postedovanju  u  zapodljavanmjn 1 socijalne}  sigumosti
nezaposlenih oscba, Odluke o canivanju Siugbe i ovoga
staruta,

Clan 3

Siutba za zapodljavanie ima svo) pedat i Stambili,

Petat Sluzbe za zapodliavanje jo okrugao, preénika 40
mm, u kojem je latinicom upisan sljededi fekot ns
bosanskom i hreatskom jeziku: "Slukba za zepofljavanje
Srednjobosanskog kantena / Zupanije Sredifnia Bosna” te na
sredini kruga: "Travnik”,

Stambilj Slutbe za zapostjavanje je pravougaonog
obliks, u kojem je latinicom upisan sijedes] tekst: "Siuiba za
zapodljavanje  Srednjobosanskog kantonz  /  Zupanije
Sredidnja Bosna, Travnik" 1 shud za protokol, s uobidajentm
tekstons za prijem i otpremu poite.

Pedat | ftambilj se jzradujn u dva primjerka, a njihova
upotreba 1 fuvanje bit de regulisant pravilnikom o radu
Shuzbe za zapostjavanje.

1L DIELATNOST SLUZBE ZA ZAFOSLIAVANIR

Clan &

Djelatnost Sinzbe za zapoiljavanje utvrdens je ¢lanom
8 Zakons o posredovanju u zapodljavanju i socijalboj
sigumnosti nezaposlenih osoba i Slanu 7 Odluke o canmvanje
Sluibe.

U okviru svojih nadiefnest, Shufba za zapo3javanie
obavlja sljedede postove:

a) utvrduje prava lica u shuéaju nezaposienosti, u skladu
sa Zakonom o posredovanju -u zapoljavaniu i socijalno
sigurnosti nezaposienth osoba

b) provedi programe profesionalne orijentacije, obuke |
prekvalifikacije sezaposlenih lica i njihove ponovmo
zapoSljavanje na sdgovarajuéim postovima

<) prikuplja podatke o nezaposlenira licima i dostavlja
ik Federalnom zavodu za 2apoiljavanje

d) izdaje radne dozvole Ncima bez driavijansra po
odotrenju Federalnog zavoda s zaposljavanje

e} druge postove wtvrdene zakooom

. ORGANI SLUZBE ZA ZAPOSLIAVANIE
1. Upravui odbor

Clan 7

SluZbom za zepoiliavamje upravija Upravai odbor
Shube za zapofljavanje Sredujobosanskog kamoma (u
dalynjemn tekstu: Upravns odbor).

Upravni odbor ima Sest ¢lanova koje imenuje Vlada
Stednjobosanskog kantona {(u  dalimjern  tekstr  Viada
Kantona), 2 £ine ga: Zetirl ¢lana - predstavnici osnivada i
dva tlana - predstavnici shuzbenika Slugbe za zapo¥ljavaniz.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i Zlanovi Upravnng
adbora imenuju s¢ na period od dvije godine.

Clan §
Upravai odbor obavija sijedede poslove:
- donosi Statut i druge ople skte Stazbe za zaposljavanje
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Clanak 3.
Slulba za zaposhavanje je pravaa osoba, sa sjedistem u
Travaiky, Stanidna 43.
Rad &luibe za zapoilavanje je javan.

Clanak 4,

Shufbz za zapodljsvanje je javna ustanova, 5 pravima,
obvezama i odgovornostima koje ima na temelju Zakors o
posredovanju v upodhavaniu socijalnol  sigurmosti
neuposlenih osobs, Odhukz o esnutku SluZbe i ovogs statuta,

Clanak 5.

Sluba za Zapoiljavanie ima svof pedat i Starnbily,

Pedat Sluzbe za zapoiljavanje je okruglop cblika,
promiera 40 mm, u kojem je latinicom upisan, na
htvatskomie | bosanskome jeziku, sijededi tekst: "Siugba za
zaposiiavanje Zupanije Sredidnja Bosna / Srednjobosanskog
kantona” 12 na sredini kruga: “Travnik".

Stambilj SluZbe za zapoiljavanje je pravokutmog oblike,
u kojem je latinicom upisan sljededi tekst "Slutbs 2z
zapostiavanie Zupsnije Sredifnia Bosna / Sredrjobosanskog
kantona", koji slui za protokol, § wobifajenim tekstom za
prijam i otpremu podiljki.

Pelet i Btambilj izraduju se v dva primjerka, 2 njihova
upcraba i Zuvanje uredit ¢e se pravilnikom o radu Shighe zg
zapoglijavanje.

L. IJELATNOST SLUZBE 24 ZAPOSLIAVANIE

Clanak 6.

Dietamast SluZbe za zapotljavanje utvidena je Sankom
8. Zakena o posredovanju u upoSljavanju i socijalnoj
sigumosti neuposlenth oscka i Elankom 7. Odhuke o
osmutku SluFbe s zapodljavanje Zupanije Srediinja Bosna.

U okviru svojih myérodavnost: Stuzba za zaposljavanje:

2} wvrduje prava osoba u siudaju nezapostenost,
sukladno Zakonu o posredovaniu u upoiljavanju i soctjalno
sigumaosti neupostenih osoba

b) provodi  program  profesionalne  orijentaciie,
osposvblimvania i prekvalifikacije nezapocienih ocgoba i
njihove ponovne zapoljavanje na odgovarsjuéim posiovima

¢) prikaplia podatke o nezaposienim osoboma i
dostavija ih Federalnom zavedy za zapoiljavenje

d) izdaje radne dozvole osobama bez drzavljanstva, po
odobrenju Federalnog zavoda 2a zapo¥ijavanje

&) cbavia 1 druge poskove utvrdene zakonom.

I TIELA SLUZBE ZA ZAPOSLIAVANIE
1. Upravas vijeée

Clanak 7,

Shethorn 2a zaposljavaaje upravija Uptavtia  vijede

Siuwzbe za zapoiljavanje Zupanije Sredifnja Bosmz (u
daljnjern tekstu: Upravno vijese).
. Upravno vijece ima Sest élanova, koje imemuje Vlada
Zupanfie  Sredifnja Bosna (u dalinjem  tekste: Viada
Zupanife), a Eine ga predstavnici: osniveta - Setini ¢lana
Slu¥be za zaposiljavanje - dva tlana,

Predsjednik,  zamjenik  predsiednika i
Upravnoga vijeda imenuju se na dvije godine

tlanovi

Clanak §.
Upravno vijede:
- donosi statat i druge opée akie Slube za zaposhjavanje
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~ imenyje i razrjedava direktors Slusbe za zapoiljavenie
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tmkstu: direktor) |
zamjendks direktora Shuihe za zapolfjavanje Sredmjobo-
sanskog kantora (u daljnjem tekstu: zamjenik direktors), uz
saglasnost Visde Kantona

- donosi godi¥nji program rada Stufbe 28 zapoiljavanje L/
- ﬂmﬁﬁfm plas, usvais gm

1zvieMaj o radu Slutbe za zapo¥ljavane

+ donosi opéi akt o psnovama unutradtye organizecije i
sistematizacije Shufbe za zaposljavanie to drupe opée aluz u
sklady sa zakonom i ovim statutom

- brine se o osiguranju sredstava za izvidenje obavezs
Shuibe za 22pofljavanie ‘

~ upravija sredstvima SluZhe za zapodliavanje | odlutuje
o njjhovi kordétenju

= odlubuje o imovini Shuzbe za zapolljavanje

- preti i razmatra ostvarivanje obavera proistektih ig
propisa iz ohlast maposliavanja

- donosi postoveik o radu Upravnog odbora

- odluluje o koriStenju sredstava preko 5.000,00 KM

- obavlja i druge posiove utvidene zakonom i ovim

statntom

Clan 9
Predsjednika Upraviog odbors, 2amjenika predsjednika
Upravnog odbora 1 &lanove Upraynog odbora imenuje i
raztjedava Viads Kantona,
Predsjednik i zamjenik predsjedniks Bpraviiog odbora
tmnjeniuju se na funkowi prvog tadnog dana idude godine i
ne mogpa hiti iz istog konmitutivaog naroda.

Clan 10

Upravni odbor abavija postove ix svoga dieloknugs na
sjednicama Upravnog odbora.

Sjednice - Upravnog  odbora  saziva predsjedndk il
zamjenik predsjednika Upravnog odbora, prema potrebi,
edrosno na prijedlog 1/3 clanova Uptavnog odbora il
direktora - zamjenika direktora,

Upravni odbor za svoj rad odgovara Viadi Kantona,

2. Direktor Slufbe za zapoiljavanje

Clan 11
Shatbom #a zapofljavanje rakovedi direktor, a pomake
mu zamfenik direktora,
Direktor i zamjenik direlzors na mogu biti iz istog
konstitutivniog naroda,

Clan 12

Direktora 1 zamjenika direktora Imenje | razjedave
Upravii odbor,

D_g%r i zamjenik direktors imenuju se pa period od
dvije godine, 2 na osnovy konkursa koii e ohiavijuje u
javnim glasilima, uz saglasnost Vlsde Kartona.

Nakon isteka Sremens iz staya 5 ovoga Clana, isto Hoe
moZs biti ponovno imenovane ma dufnost direkiora ili
zamjenika direktors,

Direktor { zamjenik direktora izmjenjuia se y
rukovodenju prvog radnog dana iduge godine.

Za direktora 1 zamjenika direktors mode se imenovati
lice koje, osim opéih yvjeta za zasnivanje radnog odnosa,
ima visoku kolsku spremuy druitvenog iii tehnickog smjerat
i godine radnog iskustva ili vigu tkolsicn  spremu
druftvenog ili tehnitkog smjera i pet godina radoog iskustvy
na postovima zaposliavanja ili sliénim poslovima,

o

i

Dabed BEATTRE

_ - imenuje i razjelava ravastelia Slushe za zaposliavanie
Lupanije Sredifnja Bosna (u daljmjem tekstu: ravnatelj) i
zamjenika ravnateljs Slube za zapofljavanie  Zupanije
Sredifnja Bosna (u dafinjem tekstu: zamjenik ravaatela), uz
sugiasnost Viade Zupsnije

- donosi godidnii program rada Stushe 23 zapotliavanie

- domosi financijski plan, prilivada godidnji obradun i
{zviesde o radu Sluibe za zapoihavanje

- donost opéi akt o psmovama umutarnjeg ustropstvy |
sistematizacije Shugbe za zapodliavarje te druge opée akte u
skladu sa zakonom i ovim starutom

- brine se o osiguraniu sredstava za izviienje cbveyn
Slube za zaposljavanje

- upravija sredstvima Shysbe za zapoiliavanie i odlutyje
o nphovom korijtenju

- odiufuie o imovini Sixthe za zapo¥ljavanje

-~ prati i razmatra ostvarivanje obveza proisteklih iz
propisa uvezis phlagt zapuihavanja

~ donost postovnik o rady Upravnoga vijeta

- odluduje o koriltenju sredstava 1 iznosu od preko
5.000,00 KM

- obavlia i druge poslove utvrdene zakonom i ovim
fatutom,

Clanak ¢,

Fredsjednika Upravnoga vijeta, zamjenika predsjednika
Upraviiogs vijeéa i ¢lanove Uptavnoga vijeda imenuje |
rurrjedava Viada Zupanije.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnoge vijees -
tzmjenyujn se na dubnosti prvog radnog dana iduée godine i
ne mogu biti iz istog kenstitutivnog marods,

Clanak 10,

Upravno vijece obavija poslove iz svoga djelokruga na
sjednicama Upravnopa vijeta,

Sjednicw  Upravnoga  vijeda  saziva predsjednik
Upravnoga vijefa ili zamjenik predsjediiks, prema potrebi
odnosno as prijedlog 173 #anova Upreveoga vijeca ilf
ravnatelja - zamyenika ravnatelja.

Upmvne vijede j¢ za svej rad odgovome Viadi

Zupanije.
L, Ravoatelf Stuibe za zapoiljavanje

Clanak 11.
SluZbom za zapoiljavanje upravlia ravaatelj, a pomate
miu Zamjentk ravnatelje. ;
Ravnatelj i zamjenik ravnateljs ne mogu biti iz istog !
kenstitutivnog naroda.

Clanak 12, |

Ravmatelia 1 zamjenika sevnatelia imenue | razrjesava
Upravno vijede,

Ravnatelj 1 zamjenik ravnatzlis imennju se na razdoblje :
od dvije godine, na temelju natiedaja koji se ohjavijuje u |
javnim glasilima i uz suglasnost Viade Zupanije. i

Nakon isteka vremena iz stavka 2. ovoga &lanka, ista :
asoba moe bith ponovae imenovana 73 ravmatelja il :
zamjenika ravaatelia, :

Ravuatel] i zsmjenik ravnateliz  zamjenjuju 2e u
upravljanju prvoga radneg dana iduce godine. ;

Za ravnatelja i zamjenika ravnatelis mofe se imenovati i
osoba koja, osim opéih uvieta za zasnivanje radnog odnosa,
ime visoky strudau spremu, drudtvenog i tehnitkog st jera,
it godine radnoga iskustva ili vi Strulnu sprenm,
druftvenog ili tehnitkog smjera, i pet godina racdnoga
iskusiva, na posiovims zapoilisvania ili slifnim poslovimg
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ZUPANIYE SREDISMIA BOSNA

8. aprila/travnja 2002, godine

Clag 13

Direkeor 1 zamjenik direktora koji nakon isteka mandats
oije udestvovas ng javeom konkursy za izbor direktora,
odnosno zamjenika direkvora, ili nije izabraa, ili je ragrijeden
duznost direktors i 2emjeniks direktors u skladu s
odredbama zakona i ovoga statutz prije isteks vremena na
Kpje je izabran, rasporeduje s u Slubi 2a zapodljavanje na
druge poslove i radne zadatke koji odgovaraju Hjegovoj
Skolskoj spremi | radnim sposcbnostima.

Clan 14

Dhrektor obavlja sliedede poslove:

- predstaviia § zastupa SluZbo 24 zaposijavanje

- rukovedi Skizbom za zapoSliavanje i organizire proces
Tada 1 poslovanja

» odgovoran je
zapoihavanje

- osigurava izvrienje programa rads, finapsijskog plana
i drugih akata Sluzhe za zapodljavanje

- prediafe Upravnom odboru pitanja 2a razmatranje |
danoSenje vdredbi iz mjegova dielokruga rada

- prediaze Upravnom odboru mijere za djelotvomo |
zakonito obavljanje distatnosti Slutbe za zapoiljavanje

- adgovara za provodenje opdih aksta i odiuka koje
donosi Upravni odhor

- brine s¢ za namjensko trolenje sredstava Sluzbe za
zapoiljavanje w skladu sa zakonom, Statutor, finansijskim
planom | drugim altina Sluzbe za zapodljavanie

- zakljucuje ugovore v ime Slufbe 7a zaposliavanic, u
granicama ovlaitenjs

- mukovodi i usmjerava red radnika Sludhe 2a
zaposljavanje { odgovoran je za njihov rad

- odlubuje o pravima i cbavezama te odgovornostima
radnike Studbe 2a zapoiljavanje iz radnog ednosa

- odhuduje o konstenju sredstava do 5.000,00 KM

- asniva komisije i radoa tijela

- obavlja § druge poslave za koje j& oviagiten zakonom i
Statutom

za zakonitost gada Shebe za

Clan 15

Ake direktor | zamjenik direktors nisu enovani,
Upravit odber ée bez konkursa imenovati vriioca dusnosti
direktora i vrdioca dunost zamjenika direktora ir reda
struénth radnika zaposlenih u SIudhi 2a zapoljavanie,

Vrdilae duZnosti direktors i viSilac dufnost zamjerdks
direktora imaju sva prava i dufnosti divektora zamjentka
direktora te mogn rukovoditi Slugbom za zapolljavanje do
imenovanja direktora | zamjenika direktora, & najduije Sest
mjeseci od dana imenovanja.

Viiilac duznosti direktors i visilac dugnosti zamjenika
direktora moraju ispanjavati wjete iz Slana 12 stav 4 ovVogh
stahita.

Clan 15

Upravni odbor moZe razejesiti divekiora i zarnjenika
direktora, wz suglasnost Viade Kantoma, i prije istzka
viemena na Koje su imencvaniz

- ako utvrdi da su odgovorni za neuspiedan ili nezakonit
rad Sluzbe za zapo§ljavanje

- nanjikov ligni zahtjzy

- drugim slucajevima utvrdenim 2akonam

Prijedlog 2a prijevremeno rargjedenje zbog razloge iz
alineje 1 stav | ovoga Slana, moze daii csrivag, Viada
Kantona, predsiednik Upravmog odbora ili Zamjenik
predsjednika Upravnog odbora ili 1/3 Elanova U raYnog
odbora.

BERTISH: 0L
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Clanak 13.

Ravnatel] 1 zamjenik ravnatelia kojl naken igteka
mandatz nije sudjelovac na javnom natieéaju za izbor
ravnatelja adnosno zamjenika ravnatelja ili nije izabran il je
razrijelen duZnosti ravnatelja ili zamjenika ravnateliz, u
sklady s odredbama zakorm i ovoga statuts, prile iseka
VIEmEna na koje je izabran, rasporeduje se u Slupbi za
zupodljavanje na druge poslove | radne zadatke kaji
odgovaraju  njegovoj strufnoj  spremi i radmim
sposehmostina,

Clanak 14.

Ravnatelj obavija sliedece poslove:

- predsiavija § zastupa Sluiby za zapodfjavarge

- upravljs ShuZhom zs zapoSljavanie e organizira
preces rada i poslovanja

- odgovoran je za zakomitost rada Shizhe oa
zapodljavanje

- osigurava izvrienje programa rada, financijskog plana
i drugih akata Slughe za anpoiljavanie

- prediaze Upravnome vijedu pitanja 2a raanatanie |
donofenje odredhi iz riegovog disiokruga rada

- predlaze Upravnome vije¢y mjere za uspieinge i
zakonito obavijanje dielatmost Siukbe 72 Zapodijavange

- odgovaran je za provedenje opéih akata i odiuks ko e
donosi Upravne vijede

- brine se 2a namjensko trofenje sredstava Shobe 2a
zapofljavanie sukladno zakome te Satuty, finencijskom
planu i dragim sktima Shizbe za zopo§ljavanje

- sklaps ugovers u ime Sluzbe za zapoeljavanje, u
granicama oviasti

- upravije i usmjersva rad djelstnika Shigbe za
zapailjavanje i edgovoran je za njihov rad

« odlulyje o pravima, obvezama i odgovornostinea
dielataika Sluzbe za zapotjavanie iz radnog odnosa

- odluluje o koriStenju sredstava u iznosu do 3.000,00
KM

- G8nive pavierensiva i radng tijels

- obavlja i druge poslove za koje je ovialten 20konom i
Statutom,

Claaak 15,

Ako raveatel] 1 zamjenik ravnatelia nisw bmenovani,
Uprawno vijede de hez natjedaja imenovati viditelia dunosti
ravnatelja i vriitelja dunesti zamjenika ravnatelia iz reda
strudnih djelawika zaposlenih u Stozbi za 2apesljavanje,

Visitelj duZnosti ravnatelia i veditelj duinost zamjenika
ravnatelja imaju sva prava i dufnosti ravhatedia i zamjenika
ravnatelja i mogu upravijeti ShiFhom 2a zapo¥ljavanje do
imenovanja ravnatela i zamjenika ravnatelja, 2 pajdulje Sest
mjeseci od duna njihova menovanja.

Veditelj dumosti ravnatelja § vriitel] dufnosti zamjenika
ravnatelje moraju zsdovaljavat uviete iz clanka 12, stavka
4. ovoga statutn,

Clanak 16.

Upraveoe vijede moze taarijeliti ravnatelia i zamjenika
ravnatelja, uz suglasnost Vlade Zupanije, i piije isteka
vremena na koje su imenovani:

- ako utvrdi da su edgovorni za neuspiean ili nezakonit
rad SluZbe za 2apofljavanje

- nia njihov osobni zahtjev

- U drugim sludajevima utvrdenim zakonom.

Prijedlog za prijevremenc raztjelenje zbog razioga iz
podstavka 1. stavka 1. Ovoges tlanka moZe dati; osnivat,
Viada Zupanije, predsjednik ili zamjenik predsiednika ili 113
Clanova Upravnoga vijeca.
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Clan 17
Zamjenik direktora pemsafe dirsltoru u obavljanju
poslova, & u njegovej odsutnosti il sprijedenosti obavlja
poslove iz Zlana 14 ovogsa statuta sa svim adgovornostima i
ovladtenjirna Koja Ima direktor.

Clan 18
Diirektor i zamjenik direktora odgovomi su za svoj rad
Upravriotn odboru.

IV. UNUTRASNJA ORGANIZACTTA SLUZBE ZA
ZAPOSLIAVANIE

Clan 19

Poslove iz svog djelokruga rada Siu¥ba za zaposljavanje
obavlia po erganizacijskim jedinicama organizovanim kao:

1. Odjeljenje za poaredovanje u  zapodljavanju,
evidentiranje, analize | informiranje

2. Odjeljenje za organizacijsko-pravne, materiaino-
-finansijske i opée poslove

3. biroi Slufbe 2a zapodfjavanje Srednjobosanskog
kantona na podru¥jima opéinz: Bugojno, Busovada,
Dobretici, Denji Vakuf, Fojnica, Gornji Vakuf - Uskoplje,
Jajce, Kiseljzk, Kredevo, Novi Travaik, Travaik i Viter

Clan 20
Djelckrug postova odjeljenja Slhudbe za zapofljavanje
bit e regulisan Pravilnkom o unutrainjoj organizaciii i
sistematizactii  poslova  Slufbe 22 zapoiliavanie
Srednjobosanskog kantona,

Clan 21

Biro Bluzbe za zapofljavanje obaviiat ée sljedece poslove:

I. vodit evidenciju u oblasti rada i zapokljavanja za
podrudje biroa :

2. informirati nezapostena i drugs zainieresiana lica o
mogutnostima zapoiljavenia { prudsti strutnu pomed u
ostvarivanju toga cilja

3. informirati posiddavee o moguénosti zadovoljenja
njthovih potreba 1 pomagati fm » zadovoljavanju tih
potreha

4. posredovati pri zapodljavanju na podrudju opéine

5. obavijati dio administrativiid i shudoih poslove u
vezi sa zapofljavanjem stranib gradams i les bez
drzavljanstva, na podrudju opdine

6. informirati nezaposlena lica o njthovim pravima za
vrijeme nezaposienosti, pomagati u ostvarivanju njibovih
prava te abavhati poslove u vers s tim

7. prikupljati podatke s podrulia opdine = izadu
analiza, izvjetaja i programa iz oblasti zapofljavanja

8. obavljah i druge poslove utvrdene zakonom, ovim
statiutom i dragim opéim aktima Shufbe 22 zapo§liavanjs te
posiove koje nalo¥i direkior, zamijenik direkiorn il drugo
oviaiteno lice Sluibe za zapo§ljavanje

Biroi Sluibe za zapoSljavanje imaju peSate jednake
velitine | istog sadriaja kao ¥o je pedat Shyfbe za
zapoSljavanje, s tim da s¢ umjesto rijz&i "Travaik” pide:
"Biro - Ispostava” i naziv epéine.

Clan 22
Rad u odjeljenju organizira def odjelienja koji
koordinira poslove siutbenika i namjedtenika u odjeljeniu,
Radom biroa rukovodi Sef birca.
Lica na duznostims iz stavova 1 i 2 ovoga Slana su lica
§ posebnim ovialtenjima i odgovernostima.

PEETITE6: 01
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Clanak 17.

Zamjenik ravnatelia pemaZe ravnatelju u obavljanju
postova, 2 u njegovoj odsutnosti ili sprijedenosti obavlja sve
poslove iz Elanka 14. ovoga statuts, sa svim odgovernostima
i oviastima koje ima ravnatelj,

Clanak 18.
Ravnatelj § zantjenik ruvnatelja odgovomi su za #voj yad
Upravrome vijeéy,

IV.  UNUTARNJI USTRO} SLUIBR 74
ZAPOSLIAVANIE
Clanak 19,
Poslove iz svoga djelokruga rada Shizba za

;apn&ijavmje: obavlia v ustrejstvenim dijelovima ustrojenim
8);

1, Odjel za postedovanje u zapo§ljavaniu, evidentivanje,
analizu 1 informiranje

2. Odjel 2a ustrejstveno-pravne, materijaloo-fnancijske
i opée poslove

3. ispostave Shifbe za zaposljavanje Zupanije Sreditnja
Bosna na podrutjima opéina; Bugojne, Busovata, Dobeetii,
Donji Vakuf, Fojnica, Gornji Vakuf - Uskeplis, Jajce,
Kiseljsk, Kredevo, Novi Travnik, Travnik i Vitez.

Clansk 20,

Djelskrug poslova odjela Sluzbe z3 Zapoifjavarie bit de
wreden Pravilnikom o unutarmiemn wstrojy i sistematizaciii
poslova Stuzbe za zapolljavanje Zupanije Sredifnja Bosna.

Clanak 21.

Ispostave Shufbe za zapolljavanje obavhat b2 slicdede
poslove:

1. vodenje evidencije u oblasti rada § zapoSlisvania za
podradie ispostave '

2. informitanje wezaposlenih i drugh zainteresiranih
osoba 0 mogudnostima zapoifjavanja te pruZanje struépe
pomoti u ostvarivaniu toga cilja

3, informiranje poslodaveca o mogutuosti zadovolienja
njthovih potrebz i pomaganje u zadovoljavenju  tih
potreha

4. posredovanje pri zaposljavanju na podrudin opdine

3. obavljanje dijels administrativoc-steutnih poslova u
gvezi sa Zapodbavanjem imozeranih gradana i osobha bez
dravijanstva na podrudiu opéing

6. informiranje nezapostenit osoba o sjibovim pravima
za wijeme nezaposlenosti, pomagsnie Hm osobama u
ostvareniy njthovih prava te obavljanje dijela poslova u
svezd s tim

7. prikuplisnje podataka s podrudja opdine za izrady
analiza, izvjedéa i programa u oblasti zapokljavanja

§. obavlianje 1 dragth posiova ubidenih zakonom, ovim
statutom i drugim opéim aktima Siuzbe za zapoihavanie te
koje naloZi ravnatelj, zamjenik ravhatelia ili druga oviaftena
osoba Shufbe za zapoiljzvanje.

Ispostave Blufhe za wapoiliavanje imaju  pedate
jednzke velitine i sadr¥uia kao § pedat  Slutbe za
zapoiljavanie, & tim ds na petaty umjesto rijedi "Travnik"
pise: "Ispostava - Bire” | naziv opéine.

Clanak 22,
Rad u odjelu organizira voditelj odjela koji uskluduje
posiove ujegovih dielatnika.
Radom ispostava upravijaju voditelji ispostava.
Osobe na dulnostima iz stavaka 1. i 2. ovogs dlanka su
sabe 5 posebnir ovlagtuna i odgovornostima.,
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*Lica iz prethodnoga stava odgovoma su direkiorw i
zamjerdku direktora za redovno, poTpwAD i pravovremeno
obavljanje poslova u odjeljenju, odnosno birew Sludbe za
zapoiljavanis.

Clan 23

7a Eefove odjeljenja i biroa mogu se imenovati:

1. za §efa Odjeliznja za postedovanje, evidentiranje,
analizu i informiranje moZe se Imenovati lice s VES 1 VS8,
pravnog ili dniStvenog smjera, s tri godine radnog iskustva u
struci

2. 7a fefa Odjeljenja za organizatijsko-pravne,
naterijalno-finensijske i opde poslove moZe se imenovat
lice s VSS ili V38, skonomskog ili droftvenog smjera, s tn
goding iskustva u struci

3. za fefa biroa mode se imenovati kce s V85 il VAS,
drultvenog smjers, § dvije goding vadnog iskustva na
poslovima u vez sa zapofljavanjera il u organima deZavne
Uprave

Clan 24

Ixbor kandidata za fefove odieljenje i birca obavit de
direitor Wz saglasnost zamjenika direktora, u skladu sa
zakonskim propisima, podijudi nacionalu strukiuru prema
popisy snovaidtva iz 1981, godine.

Sefovi iz prethodnoga stava imenuju se na dvije godine
i mogu hiti ponovno izabrani.

Do fmenovanja Sefova iz prethodroga stava, direktor,
oz saglasnost zamjenika direktora, moZe imenovati vidiooe
tih dufmosti.

V, PINANSIRANTE [ FINANSIISKO POSLOVANIE

Clan 25

Gredstva za rad Slugbe 2a zapo§ljavanje osiguravaju se
w skladu s Slapom 9 Odluke o osnivanju Sluzbe.

Poslovanje Slufbe za zapo¥ljavanje obavljat ée se preko
depozimog i transakcijskog raduna, otvorenih u razliEitim
bankama, poStujuéi preporuke Viade Kantona,

O finansijskom poslovanju Sluibe za zapofljavanje u
poslovnoy godini sastavijz se godifuji obrafun koji donost
Upravni odbor. Uz godidnji obradun sastavijat ée se 1
izvie#taj n radu Shuzbe za zaposijavanie.

Federaluom zavodu za zapoSljavanje | Viadl Kantona
dostavljat ¢e s¢ finansijski plan Shirbe za zapoiljavamje i
izvieétaj o rady Slukbe za zapodljevanje.

Za potrebe finansijskog poslovanja tzzadit {e se dva
pedata promjera 20 mm, u skiadu s Hanom 5 ovoga statuta.

VI, JAVNOET RADA

Clan 2

Javaost rada Shidbe za mapolljavanie osigurava se:

- objavljivanjem Stamta SluZbe za zapolljavanje na
oglasnoj tabli v zgradi sjedidta ShuZbe za zapofljavanje i u
"Siuzbenim novinmma Srednjobossnskog kantona™

- obavicitavanjem preko sredstava informisanja o radu
Sluzbe 72 zapoiijavanje

- dostavijanjern programa rads Stazbe 2z zapodljavanje |
jzvjestaje o radu Siube za zapolliavanje nadlednim
instituciyama v skladu s odredbama zakona, ovoga statuta i
optih akaia Slufbe 25 2sposliavanje

- na dregi nadin v skiadu @ ovim swatutorm i opéim
aktima SiuZbe 73 zapodljavanje

Siuzha za zapo¥liavanje, prema potrebi, izdaje svoje
plasiio u kojemn se objavijyju opéi aku i informacije
znatajne za rad Slutbe za zapodlavanie,

o

HEEE

EBEET TSR 8200

Osobe iz prethodnoga stavka odgovome su ravnatelju 1
zamjeniku ravnatelia za redovito, potpuno i pravodobno
obavljanje poslova w odjelu odnosna ispostavi Sheibe za
zapo$ljavanje.

Clanak 23,

2a voditelje odjela 1 ispostava mogu s¢ imenavati:

1. zz2 voditelja Odjela za posredovanje, evidentivanje,
analizw i informiranje mogu se imenoveti osobe s VSS ili
&5, praviiog ili drudtvenog smijera, [ i godine radnog
iehoustva v struct;

2. za voditelja Qdjela za ustrojstvenc-pravne,
materijalno-financijske { opée postove mogu se imenovati
osobe s VBE ili VAS, ekonomskog il druitvenop smjers, i
tri godine iskustva v stroci;

3. za voditelic ispostava mogu se imenovat osobe &
v3S ili V3S, drudtvenog smiera, te dvije godine radnoga
iskustva na poslovima u svezi za zapoiljavanjem il w
tijelima drZavne uprave.

Clanak 24.

Lrbor kandidata za voditelje odjela § ispostava obavit ée
savnatel] we swglasnost zamjepika ravnatelia, suldadno
zakonskim propisima, podtyjuéi naciomalmu stmkturs iz
popisa stanovnidive 1991, godine.

Duinosnici iz prethodnoga stavka  biraju se pa dvie
godine i mogn biti ponovne birani,

Do imenovanja duinosnika iz prethodnega stavka,
vavaatelj, uwz suglusnost zamjenika ravnateljs, mole
imenovati vriiteljs tih duznosti,

Y, FINANCIRANJE | FINANCIISKO POSLOVANJE

{lanak 25.

Seedstva za rad Shidbe zx zapodljavanje osiguravaju se
sukladno Slanka 9. Odluke o osnutku SluZbe,

Posiovanje Slurbe za zaposljavanje obavijat ée se preko
deponerinog | transakeijskog ratuna, otvorenih u razliCitim
bankams, postujuci preporuke Viade Zupanije.

{) financijskome poslovaju SluZbe za zapofljavanje u
posiovaej godini sastaviia se godisnji obratun, koji donosi
Upravno vijeée. Uz godilnji obrafun sastavljat ée se i
izvielde o radu, .

Federalnom ravodu z& zaposfjavanje i Viadi Zupanije

dostavlja se finencijski plan ¥ fzviedée o radu Sluibe 23
| JAviesce o Tedl SREe &

zapoiijavarie.
~-—Fapakebe financiiskoge poslovanja izradit ée se dva
petata, promjera 20 mm, sukladno tlanku 5. ovoga statuta.

V1. JAVNORT RADA

Clanak 26.

Javnost rada Slutbe za zapoiliavanie osiguravs se

- objavom Statuta na oglasnoj plodi v zgradi_sjedita
Slufbe za zapoiljavanje i SuZbenim novinama Pupanije
Sredifnja Bosna

- obavjeseivanjera preko sredstava 2a informitanje, 0
ety Shuibe za zapoiljavanie

- dostavljanjem programa mads 1 izvjeSéa o rudu
mjerodavnim institocijama, sukladno odredbama zakore,
ovoga stahuia i optib akata ShuZbe za zapoiljavanje

- na drugi nadin, sukladno ovome statutu 1 opéim aktima
Sluibe za zapoiliavanie,

Shutba za zapofljavanjc izdaje, prema potrebi, svole
glasilo, u kojem se objavijwu opél ek ¢ informacije vaine
23 rad Slufbe za zapodljavanie.

.
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Clan 27
Statet, praviliik © uautainjo]  organizacii |
sisternatizaciji, pravilnik o radu 1 drugi opéi akd koje donosi
Upravai odbor, stupaju na spagu narednog dana od dana
donodenia ako samim aktom nije drugebije odradeno,

VH, DONOESENFE OPCIH AKATA

Clan 28
Drirektor, w saradnji sa zamjenikom dirsktors, priprema
prijedloge opéih akata 1 dostavljs ih Upravnom odboru ng
rezmatranje 1 odludivanie.

Clan 29
Postupak i nalin donofenja opfih akata utviduje se
Poslovnikom o radu  Upravaog odhora Slufbe za
zapoiljavanje Sredajobosamskog kantona.

VUL PRUELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

o Clan 30
" Saglasnost na ovaj statut i Pravilnk o unutradnjaj

e e

B3

U radu Shafbe za zapo$ljavanje koristt se latinidoo
pismo £ potpunom ravnopravnoiiu bosanskoga 1 hrvatskog
jezika.

Clan 32
Nadzor nad zakonito¥tu rade Sludbe za zapoljavanje
obavlja resorng ministarstve.

Clan 33
Do donoSenjn kantonalnog zakona o ustanovama,
termini koji ée se koristit za orpane i tijela upravljanja i
ukovodenjs Sluzbe za zapodljavanie (Upravni odbor -
-~ Upravno vijede, direldor « avimtel, odjeljenje - odjel,
bire - ispostave, Sef - voditell), & u skledn 3 Clanom 19
Odluke o osnivanju Sludbe, smatraju se ravnopreviim,

“Clan 34
Ovaj statut srupa na snagu narednog dans od dana
davanja saglasuosti Viade Kantona | objavit ¢e se ne
oglasnoj plodi u zgradi sjedi§ta SluZbe za zaposljavanje { v
"SiuZbenim novinarma Srednjobozanskog kantona®,

PREDSJIEDNIE
Braj: 01-5/2002 UPRAVNOG ODBORA
1. februara 2002,
Travnik Zdravko Batinié, s...
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Clanak 27.

Statut, pravilnik o umuarjem ustroju § sistematizaciji,
pravilniX o radu i drugi opéi akti koje donost Upravno vijede
stupaju na snagu idudega dana od dana donolenjs, ake
samim akiom nije drukéiie odredeno,

VI DONOSENIE OPCIH AKATA

Clanak 18,
Ravnatel), uz suradnju zamjenika ravnatelia, priprema
prijedioge opéih akata i dostaviya ih Upravnome vijedu na
razmsiranje { odhudivamie,

Clanak 29.

Postupak i nalin donofenja opdih skata utviduje se
Poslovnikom o radu Upravnoge vijess Slutbe za
zapodljavanje Zupanije Sredifinja Bosna.

VIIL PRIVELAZNE 1 ZAVRANE ODREDBE

Clanak 30.

™ Suglasnost na ovaj statt i Pravilnik o unutarjem

pstroju | sistematizaciji poslova Stutbe za zapofljavanje

K_f,/iupani}e Srediinja Bosna daje Viada Zupanije.

Clanak 31.
U madu Siudbe za zapoiljavanje koristit ée st latini¥no
pismo, s potpunom ravnopravnoiéu hrvatskoga | bosanskogs
jomika.

Clanak 32,
Nadzor nad zakemito¥éu rada Sluzbe 7a zapodljavanje
obavlja resorno ministarstvo,

Clasak 33,

Do donofenja Zupamijskogs zakoma o ustanovama,
termini koji de se koristid za tfjels 1 organe upravijanja i
rukovodenjn Siugbe za zapodliavenje (wpravno vijede -
= upravid odbor, ravnatel] - direkior, odjel - odjeljenie,
ispostava - biro, voditelj - Zef), sukladno Slanke 19, Odluke
o osmtku Slufbe za zapo¥ljavenje Zupanije Srediinja
Bosna, smairaju se ravpopraynima.

Clansk 34. )

Ovaj statut stupa na snagu idudege dama od dana
davenja suglasnosti  Viade Zupanije i objavit ¢ se na
oglasnoj plodi w zgradi sjedista Slhuzbe za zapoSljsvanje i
Shufbenim novinama Zupanije Srediinja Bosna.

PREDSJEDNIK

Broj: 01-5/2002 UPRAVNOGA VLIECA

i, veljate 2002,
Travnik Zdravko Batinié, v. r.
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