JKP «VITKOM,, d.o.0. Vites
Na  temejjy, Clanka 24, Zakona o g (SL  novine  FRjg« p.

26/16,89/18.23/20,49/> 1,44/22.39024)) Hlanka 15. Statuta JKP «Vitkoms d-0.0. Vitez i Clanka
5. Pravilnikg o radu JKP vy TKOM* d.o.o. Vitez, &lank, 3.i4. Uredbe. 0 postupl_<u Prijema y

(edan) izvrs"itelj Na neodreden;:, Vtijeme,

2. Radnik na odrzavanju zelegin povr§ina- | (jedan) izvrsitelj na odredeno vrijeme u trajanjy
od (1) godiny dana .

Opis poslova:

Za Poziciju 1,

pridrzavati 5¢ vaZeéih
cestovnom prometuy:

viSi poslove fukovanja Upravljanja motomim vozilom, prilikom &ega Je obvezan
Propisa koji regyi i

" prije pogetka koristenja vo7ila duzan e izvrgig dnevni vizuelni pregled vozila
konstatiragj njegovy iSpray ~agq y biljeznicy vozila;

= prije podetka obavljanja posiova obvezan Je uzetj putni i radnj nalog, pravilno Popuniti j
vratiti jstj poslje Zavrienog radnog vremena odnogpg posla;

= uredno j togng voditi putry ; radny dokumentaciju;

- 0sobng zaduz"'uje moterpn vozio, kag sredstvo rada i syy pratecu opremu;

- obavlja poslove Prijevozy Olpadaka pytem, Otvorenih j Zatvorenih kontejnera na
Pretovarny stanje, i deponijy;

- daje strugne y pute za rad Pratiocima — Pomocénim radnicima koji su rasporedeni na rad na
vozilu kojim upravlja:

= obavlja prijevoz drugog HAG0g materijalg butem kontejnera, po odobrenjy voditelja
radne jedinice;

= odgovoran J€ za blagovremeng 1 efikasng obavljanje poslova predvidenih Po dnevnoj
dinamici;

- Oobvezan je o SVim nasga e, oblemima py terenu odma obavijestiti voditelja;

vodi radung redoslijedy odvoza | praanenja kontejnera;

= radi poslove preventivnog-dnevnog Odriavanja vozila, otklanja manje kvarove na vozilu;

= U biljenjej koja se naja,: 4 vozilu vodj pisanu evidencijy o tehnickoj ispr avnosti VE’leag
svakodnevnim obveznim Upisivanjem Zapazanja tehnickog stanja vozila, uocenoj
neispravnngt; na vozily j nastalom kvary,



brine o tehnickoj Ispravnosyj vozila kojim Upravlja i o redovnoj ovjeri _ltg}}nfck}?
. . . . . S o i

Ispravnosti y ovlasieroj <o 5110j radionici 4 tehnigki pregled motornih Prikijucn

vozila;

obvezan je blagovremeno obavjes“ztavati 1€posrednog voditelja o pertodi¢nim, godisnjim i
vanrednim botrebamg Servisiranja motornog vozila;

U vrijeme Popravke i zaq;: avania vozila y Tadionici, Prisustvuje popr. avel;

Obvezan je pridrzavat; 50 Micra zastite ng rady yz koristenje 0sobnih zastitnih sredstava;
Po obavljenom, posiu O0vean je parkirati vogj|, 12 unaprijed odredenio mjesto;

stara se o pravilnom utovary. Sigurnom i Propisanom transporty tereta;

U slucaju promegne fezgode u kojoj je ucesnik dyzan Je da pozove voditelja radne
Jedinice;

obavlja prijeve, robe za potrepe Poduzeda, ka ; drugih praynin i ﬁZlelh osoba uz
prateéy dnkumentaciju, koju po Zavrietky Pojedinog prijevoza predaje voditelju radne
jedinice;

" vrijeme odsysty, drugog vozag, Upravlja drugip, motornim vozjlom istih il sli¢nih
tehni¢kip karakteristika. 2 PO nalogy voditelja;

“bavija prijey,, robe za porrepe Poduzeca, kag ; drugih pravnih ;i fizickin 0soba uz
prateéu dokumentacij w
obavlja prijevoz pitke vode Za pravng j fizika Jica autocistrenom zg vodu;

obavlja prazy jenje transpory fekalija i fo alnih vodg autocisternom zz fekalije;
radi na poslovimg Pranjz ;. ip prometnih povr§ing autocisternom 25 vodu;

22 svoj rad odgovoran fe vidliteliy radne Jedinice,



Za poziciju 2.

- obavlja poslove CiScenja zelenih povrsina od otpalog li¥¢a, suhih 8rana i drugih

otpadaka;

- obavlja posloye CiS¢enja ulica, nogostupa, trgova, platoa, parkirali$ta, pjesagkih staza u

dijelu grada koji my odredi voditelj radne Jedinice;

- radi poslove odrzavanja dvodnih kanala, slivnika j reSetki za prihvat j odvodenje

oborinskih voda;
- CiSCenje otpadaka sa trotoara i sa asfaltnih povrsina;

- prazni korpe za otpatke i vrada ih ng isto mjesto;

- U zimskom periody radi na Ciscenju snijega sa nogostupa, trgova, prolaza i prilaza
povrsina 1 vrsi posipanje abrazivnog materijala radj spre€avanja nastanka poledice i

klizavosti:

- okopava i oblikuje ukrasne grmove, sadnice i sezonsko cvijece i po potrebi isto zalijeva;

- otklanja polomljenog ; dotrajalog drveda koje svojom visinom i kro¥njom ugrozava

zgrade i druge objekte. to orcta kretanje pjesaka j vozila;
- priprema zemljiste sq gnojidbom za sadnju novih sadnica, sezonskog cvijeda i trave;
- rasaduje ukrasne grmove, sezonsko cvijede i druge sadnice;

- radina kodenju trave j korova sa zelenjh povrsina, te iste nakon suSenja odlaze;

- radi poslove dekoracije pred prazni¢ne dane i druge svedane i kulturne dogadaje u gradu;

- odrZavanje i popravak parkovskih klupa, korpi i Sprava na djecijim igraliStima;
- obavljanje poslova odrZavanja prostora gradskog groblja;
- obavlja poslove Pruzanja pogrebnih usluga na gradskom groblju;

- duZan je pridrzavati Se mjera zastite na rady j koristiti sredstva zaStite;

- Postupa u skladu sa Etigkim kodeksom, Pravilnikom o radu, Pravilnikom o za8titi na radu

i drugim op¢im aktima poduzeéa,

Za svoj rad odgovoran je voditelju radne Jjedinice,

Kandidati treba da ispunjavaju |- oo opée uvjete:

Da je drzavljanin BiH,

Da 'ma navr$enih 18§ godina,

Da je fizicki i psihicki sposobarn obavljanje radnog mjesta na koje se prijavio kod
posiodavea,

Za poziciju 1.

KV-111 Stepen strudne spren: o

voza¢ motornog vozila,

vozacka dozvola C kategorije,

najmanje 1 goding radnog iskustya y struci i

zdravstvena Sposobnost za obavljanje poslova s OteZanim uvjetima rada,



Za poziciju 2.

- NK-1II stepen struéne spreme,

- OHNOVNo obrazovanje, sa ili bez radnog iskustva,

- zddravstvena sposobnost za obavljanje poslova s oteZanim uvjetima rada.

Sukladno Zakonu o pravima branitelja i &lanova njihovih obitelji FBiH, Zakonu o pravima
demobilisanim branitelja i &lanova njihovih porodica FBiH i Zakon o o dopunskim pravima
KS8B/SBK prioritet pri zaposljavanju kandidati dokazuju odgovarajuéim dokumentima od
zakonom mjerodavne institucije (potvrde, uvjerenja i sl.) koje prilazu prilikom prijave na
javui oglas, pozivajuéi se na poseban zakon prema kojem imaju prednost. Sa izabranim
kandidatom koji se primaju potpisati ée se ugovor o radu. Radnik ée obavljati poslove radnog
mjesia u Vitezu i ostalim wjestima po nalogu Direktora ili neposrednog rukovoditelja, na
udaljenosti do 20 km od sjeditta poduzeéa. Radno vrijeme svaki radni dan od ponedjeljka do
petka, od 7:00 sati do 15:30 sati.

DOXUMENTACIJA koja se prilaZe uz prijavu:

Kancidati su obvezni dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

1. Prijavu na konkurs sa naznakorm na koje mjesto se kandidat prijavljuje i kratka biografija sa
obaveznim podacima (kontakt broj. adresa),

2. Uvjerenje o drzavljanstvu,

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

4. L.vjerenje o prebivalistu iz CIPS-a,

5. Diploma o zavr3enoj Skolskoi spremi,

6. Potvrda/Uvjerenje kojom kandidat dokazuje da ima prioritet u zaposljavanju (nije
obavazno),

7. Dokaz o radnom iskustvu u struci za poziciju 1.

8. Iiokaz o posjedovanju vozagke dozvole ¢ kategorija za poziciju 1.

Svi ¢ okumenti koji sz +# »rijava ne mogu biti stariji od Sest mjeseci i dostavljaju se u
originalu ili ovjereno;
Izabrani kandidat je 1 od 8 (osam) dana dostaviti ljekarsko uvjerenje o

zdrzvstvenoj sposobnosti ovlaitene zdravstvene ustanove za radno mjesto na koje se
priiavljuje.

Proces izbora kandidata za radno mjesto za koja je kao uvjet propisano srednje obrazovanje
zasniva se na razmatranju dostavijene dokumentacije, te odrzanog pismenog ispita i usmenog
(in*ervjua) sa svakim kandidatom.

Prcees izbora kandidata za radno mjesto za koja je kao uslov propisano osnovno obrazovanje
zashiva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, te odrzanog usmenog intervjua sa
svakim kandidatom.

Javni oglas ostaje otvoren © dana od dana objavljivanja u jednim dnevnim novinama, web
stranici Sluzbe za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona/Kantona SrediSnja Bosna i web
stranici JKP ,,Vitkom* d.o.0. Vitez.

Rok za podno$enje prijava se od dana zadnje objave. Sve informacije u vezi sa
raspisanim  konkursom se mogu dobiti pozivom na telefon: 030/711-572. Prijave sa
potrebnom dokumenacijom u zatvorenim kovertama dostavljaju se osobno ili preporueno
posilikom na adresu: JKP «Vitkom» d.o.o. Vitez, Kralja Tvrtka bb., 72 250 Vitez sa
naznakom: ,NE OTVARATI - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*. Neblagovremene i
nepotpune prijave neée se  uzimati u razmatranje. Preduzedée nije obavezno vraéati
dokumentaciju dostavljenu: uz prijavu.



Destaviti:

- Web stranica Sluzbe za zaposljavanje KSB
- Web stranica JKP ,,Vitkom™ d.0.0.
—ala

Broj:01- 7 /25
Vitez, 10.06.2025.
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' DIREKTOR

Tasna Babi¢



