BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA NOVI TRAVNIK

OSNOVNA SKOLA ,SAFVET-BEG BASAGIC*

Broj: 119/2025
Datum, 17.02.2025.godine

Na osnovu ¢lana 57. Zakona o osnovnoj $koli ("Sl. novine SBK", broj: 11/01, 17/04), ¢lana 3. Uredbe
o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Srednjobosanskom kantonu (,,SI novine SBK*,
broj: 7/18), Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u Osnovnoj $koli ,,Safvet-beg Basagi¢“ Novi
Travnik broj: 631-1/2019 od 13.08.2019. godine, Saglasnosti Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture
i sporta Srednjobosanskog kantona broj:03-30-s1./25 od 03.02.2025.godine, Odluke Upravnog odbora Skole
broj: 108/2025 od 13.02.2025.godine, JU OS ,,Safvet-beg Basagi¢“ Novi Travnik raspisuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u §k.2024/2025.godini

1. Pedagog, puno radno vrijeme .ssssaomsasnssisssass 1 izvrSilac na odredeno vrijeme, do povratka
radnice sa porodiljskog odsustva
2. Radnik na odrzavanju higijene............cceevrnrnn.. 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
1 Pored opéih uslova predvidenih Zakonom o radu (,,S1. novine FBiH®, broj: 26/16, 89/18), kandidati

trebaju ispunjavati i uslove u pogledu struéne spreme propisane Zakonom o osnovnoj $koli ("Sl.novine
SBK", broj:11/01,17/04), Pedagoskim standardima za osnovne $kole (,,Sl.novine SBK*, broj: 8/05), i
izmjene i dopune nastavnih planova i programa za devetogodi$nje osnovne $kole koje nastavu realizuju
na bosanskom jeziku u Srednjobosanskom kantonu broj: 01-34-76/2021 od 20.01.2021.godine.

1 Opis poslova i radnih zadataka:
Za radno mjesto pod rednim brojem 1, regulisan je poglavljem V Pedagoskih standarda za osnovne
Skole (Sl.novine SBK* broj:8/05).

Za radno mjesto pod rednim brojem 2, opis poslova je: svakodnevno &isti i uredno odrzava prostorije i
prostore: uéionice, hodnike, sanitarne &vorove, kabinete, kancelarije, ulaze ispred zgrade prema
raspredu direktora $kole, Cisti i uredno odrzava namjestaj, prozore, vrata i radijatore, uzgajanje i
odrzavanje ukrasnog bilja i zelenila u prostorijama $kole i dvoristu, za vrijeme Skolskih praznika radi
na generalnom uredenju zgrade (podovi, prozori, vrata, namjestaj), prema potrebi, najmanje jednom
mjeseno temeljito &isti podove, obavlja dezurstvo za vrijeme radnog vremena, trajanja ¢asova i
manifestacija, Gisti i ¢istim odrZava dvoriste $kole, po potrebi, u zimskom periodu, pomaze domaru u
gid¢enju prilaza do $kole od snijega, radi sve ostale poslove po nalogu direktora i sekretara Skole,
odgovoran je za inventar koji ¢isti u prostorijama Skole, prije napustanja radnog mjesta, duzan je
provjeriti da li su prozori zatvoreni, sva svjetla pogaSena i sve slavine za vodu zatvorene, duzan je
prijaviti domaru $kole ili licu zaduZenom za njihov nadzor svako ostecenje prostorija ili namjestaja.

I  Mjesto obavljanja rada: JU OS ,Safvet-beg Basagi¢“ Novi Travnik.

IV Radno vrijeme:
1. Za radno mjesto pod rednim brojem 1, osam (8) sati - od 9:00 do 17:00 sati.
2. Za radno mjesto pod rednim brojem 2, osam (8) sati i radi se u dvije smjene:
— prva smjena — od 6.00 do 14.00 sati
- druga smjena- od 13.00 do 21.00 sat
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V  Kandidati trebaju obavezno dostaviti:

Prijavu koja sadrzi: ime i prezime kandidata, adresu stanovanja, kontakt telefon/mobitel, e-mail adresu, naziv
radnog mjesta, naziv dnevnih novina ili stranice $kole u kojima je oglas objavljen s datumom objave i popis
prilozene dokumentacije na prijavi. Prijava mora biti svojeru¢no potpisana,

Biografiju, koja mora biti svojeruéno potpisana,

Kandidati za popunu radnog mjesta pod rednim brojem 1, Diplomu o zavr§enoj odgovarajuéoj stru¢noj spremi,

a kandidati za popunu radnog mjesta pod rednim brojem 2, OBAVEZNO, svjedodzbu/diplomu o zavrsenoj
osnovnoj skoli,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
Uvjerenje o drZavljanstvu,
Potvrdu o polozenom strué¢nom ispitu, ako kandidat ima polozen stru€ni ispit.

Uz prijavu na oglas, kandidati su duzni prilozZiti isprave i dokaze u originalu ili ovjerenoj kopiji koja ne moze
biti starija od 6 mjeseci.

Prioritet kod zaposljavanja imaju kandidati koji su proglaseni tehnoloskim viskom u $kolama SBK-a i
kandidati sa nepotpunom nastavnom normom sa statusom na neodredeno vrijeme u Skolama SBK-a, u
skladu sa odredbama Kolektivnog ugovora, (,,Sluzbene novine SBK* broj: 5/23), Kriterija i procedura za
zbrinjavanje nastavnika koji ostaju bez dijela norme, proglasenje tehnoloskog viska u osnovnim i srednjim
Skolama SBK-a broj:01-30-534/20 od jula 2020.godine. Kandidati koji se javljaju na dopunu norme sa
statusom na neodredeno vrijeme trebaju dostaviti (original ili ovjerene kopije): potvrdu o broju sati iz $kole
u kojoj rade sa podru¢ja SBK-a i broju sati koji nedostaju,ovjerenu bodovnu listu iz $kole u kojoj je
proglasen tehnoloskim viskom ili ostaje bez dijela norme, kopiju Ugovora o radu i potvrdu o duzini radnog
staza (P1O).

Kandidati proglaseni tehnoloskim viskom sa podru¢ja SBK-a duzni su dostaviti RjeSenje o tehnoloskom
visku i potvrdu o duZzini radnog staZa u obrazovanju nakon sticanja stru¢ne spreme (P10).

Prednost pri zapo§ljavanju, pod jednakim uslovima, imaju kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa
Zakonom o pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica, Zakonom o pravima demobilisanih boraca i ¢lanova
njihovih porodica i Zakonom o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova
njihovih porodica (demobilisani borac, ¢lan porodice demobilisanog borca, dijete Sehida-poginulog borca,
umrlog ratnog vojnog invalida ili umrlog dobitnika ratnog proznanja ili odlikovanja), uz obavezu pozivanja
na poseban zakon. Prednost pri zapo§ljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima od zakonom
mjerodavne institucije (potvrda, uvjerenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na javni oglas.

Razmatrat ¢e se samo one prijave kandidata prijavijenih na oglas koje su podnesene pravovremeno i koje su
potpune, te koje ispunjavaju formalne uslove iz oglasa. Komisija za provodenje Javnog oglasa obavijestit
¢e kandidate ¢ija dokumentacija nije potpuna putem e-maila prijavljenog kandidata.

Kandidati, za popunu radnog mjesta pod rednim brojem 1, koji ispunjavaju uslove oglasa, obavezni su pristupiti
pismenom ispitu i usmenom intervjuu.

Pismeni dio ispita ¢e se obaviti u prostorijama skole, 05.03.2025.godine, sa pocetkom u 9.00 sati,

a intervju isti dan u 11.00 sati.

Sa kandidatima za popunu radnog mjesta pod rednim brojem 2, obavit ¢e se intervju, 05.03.2025.godine
sa pocetkom u 11.00 sati.

Kandidati koji ne pristupe pismenom dijelu ispita i intervjuu, u zakazano vrijeme, smatrat ¢e se da su odustali
od prijave na javni oglas.

Kandidati koji se prijavljuju na konkurs s pravom prioriteta (za dopunu norme ili kao tehnoloski visak) nisu

obavezni pristupiti proceduri dodatnog provjeravanja ili razgovora u kojem ¢e se ponovno preispitivati njihova
stru¢nost i kompetencije za posao.

Pismeni ispit polaze se u vidu testa. Pitanja iz pismenog dijela ispita odnose se na op¢e znanje kandidata,
znanje iz djelatnosti odgoja i obrazovanja i znanje iz oblasti radnog mjesta na koje se kandidat prijavio.

Izbor kandidata vr3it ¢e se na osnovu Pravilnika o postupku prijema u radni odnos u Osnovnoj $koli ,,Safvet-
beg Basagic¢“ Novi Travnik i Pravilnika o kriterijima i procedurama za zbrinjavanje nastavnika koji ostaju bez
dijela norme i proglasenje tehnoloskog viska u Osnovnoj $koli ,,Safvet-beg Bagagi¢* Novi Travnik.



XIII  Obavijest kandidatima, Odluka o prijemu u radni odnos izabranog kandidata i Lista uspje$nih kandidata sa

bodovima dostavlja se na e-mail adresu kandidata, a dostava naprijed navedenog svim kandidatima smatra

se obavljenom istekom osmog dana od dana prijema putem e-mail adrese kandidata u kojem tee i vrijeme
za zalbu.

XIV Izabrani kandidati obavezni su prije stupanja na posao, u roku od sedam (7) dana, dostaviti ljekarsko uvjerenje
o psihofizi¢koj radnoj sposobnosti, nalaz na zarazne bolesti i ovisnosti, uvjerenje o nekaznjavanju i uvjerenje
da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (ne stariji od 6 mjeseci) .

XV Kandidatima koji ne budu primljeni dokumentacija neée biti vracena, te istu mogu li¢no preuzeti u
Skoli 30 dana nakon isteka Zalbenog roka.

XVI  Obavijest o Javnom oglasu se objavljuje u dnevnim novinama, a puni tekst javnog oglasa

na web stranici §kole: https://ossafvet-beg- basagicnt.webnode.com, te se dostavlja Sluzbi za
zaposljavanje SBK-a koja isti objavljuje na svojim mreznim stranicama.

XVII Dodatne informacije u vezi oglasa mogu se dobiti na broj telefona $kole: 030/525-013.

Kontakt osobe: direktor i sekretar $kole.
XVIII Javni oglas ostaje otvoren osam (8) dana od dana objavljivanja.

Prijava na oglas podnosi se, isklju¢ivo putem poste, Komisiji za provodenje javnog oglasa na adresu:
JU OS ,,Safvet-beg Basagic¢“, Kalinska 52 A, 72290 Novi Travnik, u zatvorenoj koverti, s naznakom
NE OTVARATI - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS =
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