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31.12.2020. godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Temeljem odredbi članka 8. stavak (2) i (3) Zakona o posredovanju zapošljavanju i socijalnoj 
sigurnosti nezaposlenih osoba („Službene novine Federacije Bosna i Hercegovine“, broj:  41/01, 
22/05 i 9/08), članka 18. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje KSB („Službene novine KSB“, 
broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16), članka 8., 20. i 30. Statuta Službe za 
zapošljavanje KSB („Službene novine KSB“, broj 5/02; 3/05, 9/13, 14/15, 3/17 i 12/18) Upravno 
vijeće Službe za zapošljavanje KSB, uz suglasnost Vlade KSB, na 51. sjednici održanoj 
3.12.2020.godine, donosi 
 

 
 

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA 
O UNUTARNJEM USTROJSTVU I I SISTEMATIZACIJI POSLOVA 

 
 

Članak 1. 
(izmjena stavka) 

 
U članku 15. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji poslova, broj: 01-02-60/17, od 
6.10.2017. godine; broj: 01-02-82/18, od 12.11.2018. godine; broj: 01-02-02-1/20, od 7.2.2020. 
godine i broj: 01-02-02-47/20, od 12.11.2020. godine, mijenja se stavak (2) i glasi: 

 
 

(2) Uvjeti: Stručna sprema: VSS-VII/1 stupanj, fakultet pravnog smjera, odnosno visoko 
obrazovanje najmanje prvog ciklusa diplomskog sveučilišnog studija, Bolonjskog sustava 
studiranja, odgovarajuće struke, koji se vrjednuje s najmanje 240 ECTS bodova, pravnog smjera. 
Radno iskustvo: najmanje jedna godina radnog iskustva u struci i položen stručni ispit. 

 
 

Članak 2. 
(stupanje na snagu) 

 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu slijedećeg dana od dana davanja suglasnosti Vlade KSB i objavit će 
se na oglasnoj ploči u zgradi sjedišta Službe i Glasilu Službe. 
 
 
 
Broj: 01-02-02-49/20                                                              Predsjednik  
Travnik, 3.12.2020.                                                                       Upravnog vijeća 

    Stjepan Medić, dipl. ing., v.r. 
 
 
Vlada Kantona Središnja Bosna dala je suglasnost na ovaj Pravilnik na 64. sjednici održanoj dana 
10.12.2020. godine. 
 
 
Broj: 01-11.7-3030/20 
Travnik, 10.12.2020. 
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Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku  Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna 
(„Službene novine KSB/SBK“, broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16“), članka 8. Statuta 
Službe za zapošljavanje Kantona SredišnjaBosna („ Službene novine KSB/SBK“  broj: 05/02, 
03/05, 09/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na prijedlog 
direktora, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, na sjednici održanoj 3.12.2020. godine, donosi 
 
 
 
 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti na Odluku o pokretanju postupka javne nabave 

 
 
 
 
I 

Daje se suglasnost na Odluku o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
uredskog materijala, papira, tonera, materijala za čišćenje i sitnog inventara za potrebe Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK, broj: 01-11-2-1954/20, od 30.11.2020. godine. 
 

II 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
  Broj: 01-02-02-50/20    
  Travnik,  3.12.2020. godine,                                                                             Predsjednik                                                                                                                                                                

                                                                                                             Upravnog odbora 
                                                                                                                            

                                                                                                               Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-11-2-1954/20 
Datum: 30.11.2020.           
 
 
Temeljem odredbi članka 18. Zakona o javnim nabavama („Službeni glasnik BiH“, broj 39/14), 
članka 14. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 03/17 i 
12/18), te članka 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe, direktor uz 
suglasnost zamjenika ravnatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2021. godinu, donosi 
 
 

O D L U K U 
o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu uredskog materijala, 
papira, tonera, materijala za čišćenje i sitnog inventara za potrebe Službe za zapošljavanje 

KSB/SBK 
 
 

Članak 1. 
Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
uredskog materijala, papira, tonera, materijala za čišćenje i sitnog inventara za potrebe Službe, po 
slijedećim karakteristikama: 

- Za provođenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 2. u Planu nabava 
za 2021. godinu. 

- Ekonomski kod u Planu nabava za 2021. godinu 613400.  
- Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uračunatog PDV-a) iznosi do 41.880,00 KM  

(slovima: četrdesetjednutisućuosamstotinaosamdeset KM). 
- Javna nabava će se provesti putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda. 
- Postupak javne nabave provest će se sukladno Zakonu o javnim nabavama, podzakonskim 

i internim aktima Službe. 
 

Članak 2. 
Tendersku dokumentaciju sačinit će Povjerenstvo za javne nabave Službe, u roku od 15 dana, 
računajući od dana davanja suglasnosti na Odluku od strane Upravnog vijeća Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK. 
 

Članak 3. 
Prilikom odabira najpovoljnijeg ponuđača primjenjivat će se kriterij najniže cijene uz odgovarajuću 
kvalitetu.  

Članak 4. 
Otvaranje i ocjenu ponuda provest će Povjerenstvo za javne nabave, sukladno Pravilniku o javnim 
nabavama roba, usluga i radova Službe, broj: 01-02-38/19, od 24.5.2019. godine. 
 

Članak 5. 
Ugovor na temelju provedenog postupanja u ovom postupku potpisat će se nakon davanja 
suglasnosti na Financijski plan i Plan nabava za 2021. godinu od strane Sabora Kantona Središnja 
Bosna.  
 

Članak 6. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  
 

 
 

 
 
 

 
 
 



O b r a z l o ž e n j e 
U postupku pokretanja procedure za nabavu uredskog materijala, papira, tonera, materijala za 
čišćenje i sitnog inventara za potrebe Službe po zahtjevu / prijedlogu utvrđeno je da je isti osnovan 
i da sadrži sve potrebne elemente za odlučivanje, sukladno članku 15. Pravilnika o javnoj nabavi 
roba, usluga i radova Službe. 
 
Pri donošenju Odluke, Služba se rukovodila činjenicom da je predložena nabava planirana Planom 
nabava za 2021. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na tržištu, da su osigurana 
sredstva za isplatu, predložena odgovarajuća vrsta postupka, te da predloženi sastav Povjerenstva 
po stručnosti odgovara predmetu javne nabave.  
          
Na temelju utvrđenog činjeničnog stanja, odlučeno je kao u izreci ove Odluke. 
 
 
                                                                zamjenik ravnatelja                          direktor 
 
                                                         Marinko Krajina, dipl. ing., v.r.         Željko Lončar, dipl.oec., v.r. 
        
Dostaviti: 

1. Povjerenstvo 
2. Pismohrana 
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Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku  Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna 
(„Službene novine KSB/SBK“, broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16“), članka 8. Statuta 
Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna („ Službene novine KSB/SBK“,  broj: 05/02, 
03/05, 09/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na prijedlog 
direktora, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, na sjednici održanoj 3.12.2020. godine, donosi 
 
 
 
 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti na Odluku o pokretanju postupka javne nabave 

 
 
 
 
I 

Daje se suglasnost na Odluku o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
dezinfekcijskih sredstava, maski, rukavica i drugih materijala za posebne namjene za potrebe 
Službe za zapošljavanje KSB/SBK, broj: 01-11-2-1955/20, od 30.11.2020. godine. 
 

II 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
  Broj: 01-02-02-51/20    
  Travnik,  3.12.2020. godine                                                                               Predsjednik                                                                                                                                                                

                                                                                                             Upravnog vijeća 
                                                                                                                            

                                                                                                               Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-11-2-1955/20 
Datum: 30.11.2020.           
 
 
Temeljem odredbi članka 18. Zakona o javnim nabavama („Službeni glasnik BiH“, broj 39/14), 
članka 14. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 03/17 i 
12/18), te članka 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe, direktor uz 
saglasnost zamjenika ravnatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2021. godinu, donosi 
 
 
 

O D L U K U 
o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu dezinfekcijskih 

sredstava, maski, rukavica i drugih materijala za posebne namjene za potrebe Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK 

 
 

Članak 1. 
Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
dezinfekcijskih sredstava, maski, rukavica i drugih materijala za posebne namjene za potrebe 
Službe, po slijedećim karakteristikama: 

- Za provođenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 4. u Planu nabava 
za 2021. godinu. 

- Ekonomski kod u Planu nabava za 2021. godinu 613484.  
- Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uračunatog PDV-a) iznosi do 5.550,00 KM  

(slovima: pettisućapetstotinapedesetKM). 
- Javna nabava će se provesti putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda. 
- Postupak javne nabave provest će se sukladno Zakonu o javnim nabavama, podzakonskim 

i internim aktima Službe. 
 

Članak 2. 
Tendersku dokumentaciju sačinit će Povjerenstvo za javne nabave Službe, u roku od 15 dana, 
računajući od dana davanja suglasnosti na Odluku od strane Upravnog vijeća Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK. 
 

Članak 3. 
Prilikom odabira najpovoljnijeg ponuđača primjenjivat će se kriterij najniže cijene uz odgovarajuću 
kvalitetu. 

 
Članak 4. 

Otvaranje i ocjenu ponuda provest će Povjerenstvo za javne nabave sukladno Pravilniku o javnim 
nabavama roba, usluga i radova Službe, broj: 01-02-38/19, od 24.5.2019. godine. 
 
 

Članak 5. 
Ugovor na temelju provedenog postupanja u ovom postupku potpisat će se nakon davanja 
suglasnosti na Financijski plan i Plan nabavai za 2021. godinu od strane Sabora Kantona 
Središnja Bosna.  
 

Članak 6. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 

 
 
 



 
O b r a z l o ž e n j e 

U postupku pokretanja procedure za nabavu usluga dezinfekcijskih sredstava, maski, rukavica i 
drugih materijala za posebne namjene za potrebe Službe po zahtjevu / prijedlogu utvrđeno je da je 
isti osnovan i da sadrži sve potrebne elemente za odlučivanje, sukladno članku 15. Pravilnika o 
javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe. 
 
Pri donošenju Odluke, Služba se rukovodila činjenicom da je predložena nabava planirana Planom 
nabava za 2021. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na tržištu, da su osigurana 
sredstva za isplatu, predložena odgovarajuća vrsta postupka, te da predloženi sastav Povjerenstva 
po stručnosti  odgovara predmetu javne nabave.  
          
Na temelju utvrđenog činjeničnog stanja, odlučeno je kao u izreci ove Odluke. 
 
 
                                                                    zamjenik ravnatelja                      direktor 
 
                                                               Marinko Krajina, dipl. ing., v.r.   Željko Lončar, dipl.oec., v.r. 
        
Dostaviti: 

3. Povjerenstvo 
4. Pismohrana 
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Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku  Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna 
(„Službene novine KSB/SBK“, broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16“), članka 8. Statuta 
Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna („ Službene novine KSB/SBK“,  broj: 05/02, 
03/05, 09/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na prijedlog 
direktora, uz saglasnost zamjenika ravnatelja, na sjednici održanoj  3.12.2020. godine, donosi 
 
 
 
 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti na Odluku o pokretanju postupka javne nabave 

 
 
 
 
I 

Daje se suglasnost na Odluku o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
usluga čišćenja poslovnih prostorija za potrebe Službe za zapošljavanje KSB/SBK, broj: 01-11-2-
1961/20, od 30.11.2020. godine. 
 

II 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
  Broj: 01-02-02-52/20    
  Travnik,  3.12.2020. godine                                                                               Predsjednik                                                                                                                                                                

                                                                                                             Upravnog vijeća 
                                                                                                                            

                                                                                                                Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-11-2-1961/20 
Datum: 30.11.2020.           
 
Temeljem odredbi članka 18. Zakona o javnim nabavama („Službeni glasnik BiH“, broj 39/14), 
članka 14. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 03/17 i 
12/18), te članka 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe, direktor uz 
saglasnost zamjenika ravnatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2021. godinu, donosi 
 
 
 

O D L U K U 
o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu usluga čišćenja 

poslovnih prostorija za potrebe Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
 

 
Članak 1. 

Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
usluga čišćenja poslovnih prostorija za potrebe Službe, po slijedećim karakteristikama: 

- Za provođenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 16. u Planu nabava 
za 2021. godinu. 

- Ekonomski kod u Planu nabava za 2021. godinu 613324.  
- Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uračunatog PDV-a) iznosi do 22.220,00 KM  

(slovima: dvadesetdvijetisućedvijestotinedvadesetKM). 
- Javna nabava će se provesti putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda. 
- Postupak javne nabave provest će se sukladno Zakonu o javnim nabavama, podzakonskim 

i internim aktima Službe. 
 

Članak 2. 
Tendersku dokumentaciju sačinit će Povjerenstvo za javne nabave Službe, u roku od 15 dana, 
računajući od dana davanja suglasnosti na Odluku od strane Upravnog vijeća Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK. 
 

Članak 3. 
Prilikom odabira najpovoljnijeg ponuđača primjenjivat će se kriterij najniže cijene uz odgovarajuću 
kvalitetu.  

 
Članak 4. 

Otvaranje i ocjenu ponuda provest će Povjerenstvo za javne nabave sukladno Pravilniku o javnim 
nabavama roba, usluga i radova Službe, broj: 01-02-38/19, od 24.5.2019. godine. 
 
 

Članak 5. 
Ugovor na temelju provedenog postupanja u ovom postupku potpisat će se nakon davanja 
suglasnosti na Financijski plan i Plan nabava za 2021. godinu od strane Sabora Kantona Središnja 
Bosna.  
 

Članak 6. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 
 
 
 
 

 
 
 



O b r a z l o ž e n j e 
U postupku pokretanja procedure za nabavu usluga čišćenja poslovnih prostorija za potrebe 
Službe po zahtjevu / prijedlogu utvrđeno je da je isti osnovan i da sadrži sve potrebne elemente za 
odlučivanje, sukladno članku 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe. 
 
Pri donošenju Odluke, Služba se rukovodila činjenicom da je predložena nabava planirana Planom 
nabava za 2021. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na tržištu, da su osigurana 
sredstva za isplatu, predložena odgovarajuća vrsta postupka, te da predloženi sastav Povjerenstva 
po stručnosti  odgovara predmetu javne nabave.  
          
Na temelju utvrđenog činjeničnog stanja, odlučeno je kao u izreci ove Odluke. 
 
 
                                                                 zamjenik ravnatelja                        direktor 
 
                                                             Marinko Krajina, dipl. ing., v.r.     Željko Lončar, dipl.oec., v.r. 
        
Dostaviti: 

5. Povjerenstvo 
6. Pismohrana 
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Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna 
(„Službene novine KSB/SBK“, broj: 2/02, 2/04, 16/04, 15/12, 12/15, 7/16 i 13/16“), članka 8. Statuta 
Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna („ Službene novine KSB/SBK“,  broj: 05/02, 
03/05, 09/13, 14/15, 3/17 i 12/18), Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na prijedlog 
direktora, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, na sjednici održanoj  3.12.2020. godine, donosi 
 
 
 
 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti na Odluku o pokretanju postupka javne nabave 

 
 
 
 
I 

Daje se suglasnost na Odluku o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
usluga javnog informiranja i tiskanja obrazaca za potrebe Službe za zapošljavanje KSB/SBK, broj: 
01-11-2-1967/20, od 30.11.2020. godine. 
 

II 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 
  Broj:  01-02-02-53/20  
  Travnik,  3.12.2020. godine                                                                               Predsjednik                                                                                                                                                                

                                                                                                             Upravnog vijeća 
                                                                                                                            

                                                                                                               Stjepan Medić, v.r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



         BOSNA I HERCEGOVINA                                                                 BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE                                        FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
   KANTON SREDIŠNJA BOSNA                                                            SREDNJOBOSANSKI KANTON 
  SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                            SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
  KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                                       SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
                   TRAVNIK                                                                                                 TRAVNIK 

 

 
Broj: 01-11-2-1967/20 
Datum: 30.11.2020.           
 
Temeljem odredbi članka 18. Zakona o javnim nabavama („Službeni glasnik BiH“, broj 39/14), 
članka 14. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 09/13, 14/15, 03/17 i 
12/18), te članka 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova Službe, direktor uz 
saglasnost zamjenika ravnatelja, sukladno Planu javnih nabava za 2021. godinu, donosi 
 
 

O D L U K U 
o pokretanju postupka za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu usluga javnog 

informiranja i tiskanja obrazaca za potrebe Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
 

Članak 1. 
Odobrava se pokretanje postupka javne nabave za odabir najpovoljnijeg ponuđača za nabavu 
usluga javnog informiranja i tiskanja obrazaca za potrebe Službe, po slijedećim karakteristikama: 

- Za provođenje javne nabave osigurana su sredstva pod rednim brojem 24. u Planu nabava 
za 2021. godinu. 

- Ekonomski kod u Planu nabava za 2021. godinu 613910.  
- Procijenjena vrijednost javne nabave (bez uračunatog PDV-a) iznosi do 5.980,00 KM  

(slovima: pettisućadevetstotinaosamdesetKM). 
- Javna nabava će se provesti putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda. 
- Postupak javne nabave provest će se sukladno Zakonu o javnim nabavama, podzakonskim 

i internim aktima Službe. 
 

Članak 2. 
Tendersku dokumentaciju sačinit će Povjerenstvo za javne nabave Službe, u roku od 15 dana, 
računajući od dana davanja suglasnosti na Odluku od strane Upravnog vijeća Službe za 
zapošljavanje KSB/SBK. 
 

Članak 3. 
Prilikom odabira najpovoljnijeg ponuđača primjenjivat će se kriterij najniže cijene uz odgovarajuću 
kvalitetu.  
 

Članak 4. 
Otvaranje i ocjenu ponuda provest će Povjerenstvo za javne nabave sukladno Pravilniku o javnim 
nabavama roba, usluga i radova Službe, broj: 01-02-38/19, od 24.5.2019. godine. 
 
 

Članak 5. 
Ugovor na temelju provedenog postupanja u ovom postupku potpisat će se nakon davanja 
suglasnosti na Financijski plan i Plan nabava za 2021. godinu od strane Sabora Kantona Središnja 
Bosna.  
 

Članak 6. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



O b r a z l o ž e n j e 
U postupku pokretanja procedure za nabavu usluga javnog informiranja i tiskanja obrazaca za 
potrebe Službe po zahtjevu / prijedlogu utvrđeno je da je isti osnovan i da sadrži sve potrebne 
elemente za odlučivanje, sukladno članku 15. Pravilnika o javnoj nabavi roba, usluga i radova 
Službe. 
 
Pri donošenju Odluke, Služba se rukovodila činjenicom da je predložena nabava planirana Planom 
nabava za 2021. godinu, da je realno procijenjena njena vrijednost na tržištu, da su osigurana 
sredstva za isplatu, predložena odgovarajuća vrsta postupka, te da predloženi sastav Povjerenstva 
po stručnosti  odgovara predmetu javne nabave.  
          
Na temelju utvrđenog činjeničnog stanja, odlučeno je kao u izreci ove Odluke. 
 
 
                                                                  zamjenik ravnatelja                        direktor 
 
                                                             Marinko Krajina, dipl. ing., v.r.     Željko Lončar, dipl.oec., v.r. 
        
Dostaviti: 

7. Povjerenstvo 
8. Pismohrana 
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Temeljem odredbi članka 18. stavak 2. Uredbe o računovodstvu proračuna u F BiH («Sl. novine 
FBiH», broj: 34/14)  članaka 67. do 69. Pravilnika o knjigovodstvu proračuna u F BiH («Sl. novine F 
BiH», broj: 60/14) odredbi članka 8. Statuta Službe za zapošljavanje KSB/SBK («Sl.novine  
KSB/SBK», broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15, 3/17 i 12/18), te članka 5. Pravilnika o popisu imovine, 
potraživanja i obveza (broj: 01-02-79/19, od 13.12.2019.), na prijedlog direktora, uz suglasnost 
zamjenika ravnatelja, s ciljem provođenja propisanih radnji i priprema za izradu završnog 
(godišnjeg) obračuna i izvješća, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK na svojoj 
sjednici od 3.12.2020. godine, donosi 
 
 

                                             O  D  L  U  K  U 
o popisu imovine, obveza i potraživanja sa stanjem na dan 31.12.2020. godine 

 
 

Članak 1. 
 

Služba će izvršiti popis imovine, obveza i potraživanja sa stanjem na dan 31.12.2020. godine, 
sukladno zakonskim odredbama za potrebe izrade završnog (godišnjeg) obračuna i izvješća, te 
zaštite ukupne imovine Službe. 

Članak 2. 
 

Popisom će se obuhvatiti stalna sredstva u upotrebi, pripremi i van upotrebe (materijalna i 
nematerijalna, sredstva u upotrebi, pripremi i van upotrebe), sitni inventar i auto-gume u upotrebi; 
novčana sredstva (novčana sredstva na žiro/bankovnim računima, novčana sredstva u 
blagajnama), potraživanja (potraživanja od kupaca, ostala potraživanja); obveze (obveze prema 
dobavljačima, ostale obveze), stanja u vanbilancnoj evidenciji; tuđa sredstva koja se u vrijeme 
popisa nalaze u Službi i sredstva Službe koja se u vrijeme popisa nalaze kod druge pravne osobe. 

Članak 3. 
 

Za potrebe popisa Služba će formirati „Povjerenstvo za popis stalnih sredstava i inventara“ i 
„Povjerenstvo za popis novčanih sredstava na računima, u blagajni, popis potraživanja i obveza“, 
kao i „Povjerenstvo za rashodavanje stalnih sredstava i inventara“. Rješenjima o formiranju 
povjerenstava definirat će se zadatci, vremenska razdoblja vršenja popisa i rokovi za izvršenje 
popisa. 
Popis će se vršiti u razdoblju od 15.12.2020. do 14.1.2021. godine. 

 
Članak 4. 

 
Povjerenstva će u svojim zapisnicima, koji su sastavni dijelovi popisa, predložiti način likvidiranja 
eventualnih manjkova, viškova, nenaplativih i zastarjelih potraživanja, rashoda, te druge 
neophodne mjere s ciljem zaštite i pravilnog iskazivanja imovine, obveza i potraživanja (sredstava i 
izvora sredstava). 
 

Članak 5. 
 

Kompletan popis imovine, obveza i potraživanja, zapisnici popisnih povjerenstava, te odluka 
Upravnog vijeća o usvajanju istog i načinu likvidiranja eventualnih popisnih razlika, eventualnih 
rashoda i otpisa, činit će Elaborat o popisu za 2020. Godinu, koji će se čuvati zajedno sa ostalom 
knjigovodstvenom dokumentacijom. 
 
 
 
 

 
 
 



Članak 6. 
 

Izvješća o popisu povjerenstva su dužna predati direktoru i zamjeniku ravnatelja do 
15.1.2021.godine, koji ta izvješća upućuju na Upravno vijeće s ciljem donošenja Odluke o 
usvajanje popisa, a najkasnije do 15.2.2021. godine. 
  

Članak 7. 
 

Za koordinaciju i nadziranje popisa zadužuju se direktor i zamjenik ravnatelja, a za sam popis 
odgovorni su: povjerenstva, Odjel za materijalno-financijsko poslovanje, voditelji organizacijskih 
cjelina, kao i svi drugi zaposlenici u dijelu u kojem se popis odnosi na njih (osobna zaduženja, 
korištenje imovine Službe i sl.). 
 

Članak 8. 
 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjivat će se za popis imovine, obveza i 
potraživanja (sredstava i izvora sredstava) sa stanjem na dan 31.12.2020. godine. 
 
 
 
Broj : 01-02-02-54/20 
Travnik, 3.12.2020.                                                                              Predsjednik 
                                                   Upravnog vijeća 
                   Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-02-02-55/20 
Datum: 3.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), na prijedlog direktora uz suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno 
vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici održanoj 3.12.2020. godine, donosi 
 
 
 

ODLUKA  
o razvrgnuću suvlasničke zajednice poslovnog prostora Službe za zapošljavanje  

Ispostave za zapošljavanje Busovača 
 
 
 
I 

Razvrgava se suvlasnička zajednica nekretnina upisanih u ZK uloške Zemljišnoknjižnog ureda, 
Općinskog suda u Travniku: 
2860 KO SP_Busovača,  2868 KO SP_Busovača, 2869 KO SP_Busovača i 2837 KO 
SP_Busovača na način da Službi za zapošljavanje KSB/SBK pripadne nekretnina upisana u ZK ul. 
2860 KO_SP Busovača sa dijelom 1/1. 

 
II 

Ovlašćuje se direktor Službe, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, potpišu notarski obrađen Ugovor 
o diobi. 
 
 

III 
Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 
 

Obrazloženje 
 

Zemljišnoknjižni ured Općinskog suda u Travniku je na temelju Rješenja Općinskog vijeća 
Busovača, broj: 02-31-1527/16, od 31.3.2018. godine dozvolio uknjiženje prava vlasništva u el.ul. 
2828 k.o. SP Busovača na nekretninama upisanim u A listu i to k.č. 313/24b (kp. 316/21) Kolonija 
kuća i zgrada u korist Općinskog zavoda za zapošljavanje Busovača u dijelu 1/3, odnosno Službe 
za zapošljavanje KSB/SBK. 
Općinski Sud u Travniku, na temelju zahtjeva Službe za zapošljavanje KSB, izvršio nadopunu 
zemljišnoknjižnog tijela na k.č. 313/24 u zk.ul. 280 k.o. Busovača, te izvršio upis u A listu el.ul. 
2860 k.o. Busovača upisom nove etaže dijela nekretnine označene kao Prizemlje-poslovni prostor 
u Busovači, ukupne površine od 80 m2.  
Također, na temelju zahtjeva Zavoda za zdravstveno osiguranje KSB i Elektroprivrede HZ HB d.d. 
Mostar, izvršeno je etažiranje i poslovnih prostora koje navedeni pravni subjekti koriste. 
 
 
 
 

 
 
 



Budući da su na predmetnoj nekretnini kao suvlasnici upisani već navedeni pravni subjekti 
Općinski Zavod za zapošljavanje Busovača,  Zavod za zdravstveno osiguranje KSB/SBK i 
Elektroprivreda HZ HB d.d. Mostar, te da je izvršeno etažiranje za sva tri poslovna prostora 
ispunjeni su preduvjeti za zaključenje diobenog ugovora, odnosno razvrgnuće zajednice nekretnina 
navedenih u članku I Odluke, te zaključenjem navedenog Ugovora, stekao bi se pravni temelj za 
podnošenja zahtjeva za upis prava vlasništva nadležnom općinskom Sudu. 
 
 
 
          Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor  
3. Zamjenik ravnatelja 
4. Uz zapisnik UV-a 
5. Pismohrana 

     Predsjednik Upravnog vijeća 
 
                   Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-02-02-56/20 
Datum: 3.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), na prijedlog direktora, uz suglasnost amjenika ravnatelja, Upravno 
vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici održanoj 3.12.2020. godine, donosi 
 
 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti za sudjelovanje u Programu sufinanciranja zapošljavanja i 

samozapošljavanja djece poginulih branitelja 2020 
 

 
I 

Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK daje suglasnost za sudjelovanje u novčanim 
sredstvima u iznosu od 12.800,00 KM radi sufinanciranja zapošljavanja u Programu sufinanciranja 
zapošljavanja i samozapošljavanja djece poginulih branitelja 2020. 
 

II 
Zadužuje se direktor Službe, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, realizirati ovaj Zaključak vodeći 
računa o iznosu odobrenih sredstava uz uvažavanje kriterija danih u Programu sufinanciranja 
zapošljavanja i samozapošljavanja djece poginulih branitelja 2020. 
. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
           
 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor  
3. Zamjenik ravnatelja 
4. Uz zapisnik UV-a 
5. Pismohrana 

     Predsjednik Upravnog vijeća 
 
                       Stjepan Medić, v.r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 



         BOSNA I HERCEGOVINA                                                                 BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE                                        FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
   KANTON SREDIŠNJA BOSNA                                                            SREDNJOBOSANSKI KANTON 
  SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                            SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
  KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                                       SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
                   TRAVNIK                                                                                                 TRAVNIK 
              Upravno vijeće                                                                                        Upravni odbor 
 

 
Broj: 01-02-02-57/20 
Datum: 16.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), te članka 3. Pravilnika o radu Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
(službeno pročišćen tekst, broj: 01-49-2648/19, od 2.12.2019. godine), na prijedlog direktora uz 
suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici 
održanoj  16.12.2020. godine, donosi 
 

 
ZAKLJUČAK 

o davanju suglasnosti na raspisivanje natječaja za prijem radnika u Službu za zapošljavanje 
KSB/SBK- Stručni suradnik za analitičko-operativne i organizacijske poslove Ureda 

direktora i zamjenika ravnatelja 
 
I 

Daje se suglasnost na raspisivanje natječaja za prijem radnika u Službu za zapošljavanje 
KSB/SBK, Travnik na radnom mjestu Stručni suradnik za analitičko-operativne i organizacijske 
poslove Ureda direktora i zamjenika ravnatelja, na neodređeno vrijeme, jedan izvršitelj. 
 
Uvjeti: Stručna sprema: VSS-VII/1 stupanj, fakultet pravnog smjera, odnosno visoko obrazovanje 
najmanje prvog ciklusa diplomskog sveučilišnog studija, Bolonjskog sustava studiranja, 
odgovarajuće struke, koji se vrjednuje s najmanje 240 ECTS bodova, pravnog smjera. 
Radno iskustvo: najmanje jedna godina radnog iskustva u struci i položen stručni ispit. 

II 
Zadužuje se direktor Službe, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, realizirati ovaj Zaključak. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 
Obrazloženje 

Financijskim planom Službe za zapošljavanje za 2020. godinu i Dokumetom Okvirnog Financijskog 
plana Službe za razdoblje od 2020-2022, na koji je Vlada KSB/SBK dala suglasnost, predviđeno je 
popunjavanje preostalih sistematiziranih radnih mjesta u 2020. godini. 

 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor  
3. Zamjenik ravnatelja 
4. Uz zapisnik UV-a 
5. Pismohrana 

                                                                                               Predsjednik Upravnog vijeća 
                                                                                                      Stjepan Medić,v.r. 

 

 

 

 

 
 

 
 
 



         BOSNA I HERCEGOVINA                                                                 BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE                                        FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
   KANTON SREDIŠNJA BOSNA                                                            SREDNJOBOSANSKI KANTON 
  SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                            SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
  KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                                       SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
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              Upravno vijeće                                                                                        Upravni odbor 
 

 
Broj: 01-02-02-58/20 
Datum: 16.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), te članka 3. Pravilnika o radu Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
(službeno pročišćen tekst, broj: 01-49-2648/19, od 2.12.2019. godine), na prijedlog direktora, uz 
suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici 
održanoj 16.12.2020. godine, donosi 

 
ZAKLJUČAK 

o davanju suglasnosti na raspisivanje natječaja za prijem radnika u Službu za zapošljavanje 
KSB/SBK-Stručni suradnik za materijalno-financijske poslove  

 
I 

Daje se suglasnost na raspisivanje natječaja za prijem radnika u Službu za zapošljavanje 
KSB/SBK Travnik, na radnom mjestu Stručni suradnik za materijalno-financijske poslove, na 
neodređeno vrijeme, jedan izvršitelj. 
Uvjeti: Stručna sprema: VSS, VII/1 stupanj, ekonomski fakultet, odnosno visoko obrazovanje 
najmanje drugog ciklusa diplomskog sveučilišnog studija, Bolonjskog sustava studiranja, 
ekonomske struke, koji se vrjednuje s najmanje 300 ECTS bodova, ekonomskog smjera. 
Radno iskustvo: najmanje jedna godina radnog iskustva u struci i položen stručni ispit. 
 

II 
Zadužuje se direktor Službe, uz saglasnost zamjenika ravnatelja, realizirati ovaj Zaključak. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 

 
Obrazloženje 

Financijskim planom Službe za zapošljavanje za 2020. godinu i Dokumentom Okvirnog 
Financijskog plana za razdoblje od 2020-2022. godine, na koji je Vlada KSB/SBK dala suglasnost, 
predviđeno je popunjavanje preostalih sistematiziranih radnih mjesta u 2020. godini. 

 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor  
3. Zamjenik ravnatelja 
4. Uz zapisnik UV-a 
5. Pismohrana 

     Predsjednik Upravnog vijeća 
 
                      Stjepan Medić, v.r. 

 

 

 

 

 

 
 
 



         BOSNA I HERCEGOVINA                                                                 BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE                                        FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
   KANTON SREDIŠNJA BOSNA                                                            SREDNJOBOSANSKI KANTON 
  SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE                                                            SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
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Broj: 01-02-02-59/20 
Datum: 16.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), te članka 3. Pravilnika o radu Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
(službeno pročišćen tekst, broj: 01-49-2648/19, od 2.12.2019. godine), na prijedlog direktora, uz 
suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici 
održanoj 16.12.2020. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o davanju suglasnosti na raspisivanje natječaja za prijem Voditelja Odjela za internu reviziju 

 
 I 

Daje se suglasnost na raspisivanje natječaja za prijem u Službu za zapošljavanje KSB/SBK 
Travnik, na radnom mjestu Voditelj Odjela za internu reviziju, na neodređeno vrijeme, jedan 
izvršitelj. 
Uvjeti:  
a) VSS – VII stupanj stručne spreme ekonomskog ili pravnog smjera, odnosno visoko obrazovanje 
prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili 
trećeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja, ekonomskog ili pravnog smjera,  
b) minimalno pet godina radnog staža u struci nakon stjecanja diplome iz točke a) ovog stavka, od 
čega minimalno tri godine na nekim od slijedećih poslova: 
 - poslovima revizije ili 
 - poslovima interne revizije ili 
 - poslovima budžetiranja u javnom sektoru ili  
- poslovima u vezi s trezorskim poslovanjem ili 
 - financijsko-računovodstvenim poslovima.  
c) certifikat internog revizora u javnom sektoru izdan od strane Federalnog ministarstva financija,  
d) poznavanje rada na raĉunalu,  
e) poznavanje engleskog jezika i 
 f) da nije u sukobu interesa u smislu odredbi članka 12. Zakona o internoj reviziji u javnom sektoru 
u F BiH. 

II 
Zadužuje se direktor Službe, uz saglasnost zamjenika ravnatelja, realizirati ovaj Zaključak. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 

Obrazloženje 
Financijskim planom Službe za zapošljavanje za 2021. godinu i Dokumentom Okvirnog 
Financijskog plana za razdoblje od 2021-2023.godine, na koji je Vlada KSB/SBK dala suglasnost, 
predviđeno je popunjavanje preostalih sistematiziranih radnih mjesta u 2021. godini. 

 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor  
3. Zamjenik ravnatelja 
4. Uz zapisnik UV-a 
5. Pismohrana 

     Predsjednik Upravnog vijeća 
 
                       Stjepan Medić, v.r. 
 

 
 
 



          BOSNA I HERCEGOVINA                                                                 BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE                                        FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 
   KANTON SREDIŠNJA BOSNA                                                            SREDNJOBOSANSKI KANTON 
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Broj: 01-02-02-60/20 
Datum: 16.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), te članka 3. Pravilnika o radu Službe za zapošljavanje KSB/SBK 
(službeno pročišćen tekst, broj: 01-49-2648/19, od 2.12.2019. godine), na prijedlog direktora, uz 
suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici 
održanoj 16.12.2020. godine, donosi 

 
ZAKLJUČAK 

o davanju suglasnosti na raspisivanje natječaja za prijem internog revizora 
 

 I 
Daje se suglasnost na raspisivanje natječaja za prijem radnika u Službu za zapošljavanje 
KSB/SBK Travnik, na radnom mjestu internog revizora, na neodređeno vrijeme, jedan izvršitelj. 
Uvjeti:  
a) VSS – VII stupanj stručne spreme ekonomskog ili pravnog smjera, odnosno visoko obrazovanje 
prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja (koji se vrjednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili 
trećeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja, ekonomskog ili pravnog smjera,  
b) minimalno tri godine radnog staža u struci nakon stjecanja diplome iz točke a) ovog stavka,  
c) certifikat internog revizora u javnom sektoru izdan od strane Federalnog ministarstva financija,  
d) poznavanje rada na računalu,  
e) poznavanje engleskog jezika i 
 f) da nije u sukobu interesa u smislu odredbi članka 12. Zakona o internoj reviziji u javnom sektoru 
u F BiH. 

II 
Zadužuje se direktor Službe, uz saglasnost zamjenika ravnatelja, realizirati ovaj Zaključak. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 
Obrazloženje 

Financijskim planom Službe za zapošljavanje za 2021. godinu i Dokumentom Okvirnog 
Financijskog plana za razdoblje od 2021-2023.godine, na koji je Vlada KSB/SBK dala suglasnost, 
predviđeno je popunjavanje preostalih sistematiziranih radnih mjesta u 2021. godini. 
 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće, 
2. Direktor,  
3. Zamjenik ravnatelja, 
4. Uz zapisnik UV 
5. Pismohrana 

     Predsjednik Upravnog vijeća 
 
                       Stjepan Medić, v.r. 
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Broj: 01-02-02-61/20 
Datum: 16.12.2020.      
 
Temeljem odredbi članka 12. Odluke o osnutku Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna/ 
Srednjobosanskog kantona Travnik („Službene novine KSB/SBK“, broj: 02/02, 02,04, 16/04, 15/12, 
12/15, 07/16 i 13/16) i članka 8. Statuta Službe („Službene novine KSB/SBK“, broj: 05/02, 03/05, 
09/13, 14/15, 03/17 i 12/18), na prijedlog direktora, uz suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno 
vijeće Službe za zapošljavanje KSB/SBK, na sjednici održanoj 16.12.2020. godine, donosi 

 

ZAKLJUČAK 
 o oslobađanju od obveze povrata novčane naknade 

 
I 

Oslobađa se od obveze povrata novčane naknade u predmetu utvrđivanja novčane naknade po 
zahtjevu Pere Đepina, nezaposlene osobe iz Travnika, u iznosu od 308,33 (slovima: 
tristotineosam33//100) KM, koji se odnosi na razdoblje primanja novčane naknade od  7.10.2020. 
do 31.10.2020. godine, iz razloga nastupanja smrti imenovane osobe. 
 

II 
Za realizaciju Zaključka zadužuju se direktor i zamjenik ravnatelja Službe. 
 

III 
Zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 
Obrazloženje 

  
Rješenjem Službe za zapošljavanje KSB/SBK, broj: UP/I-06-35-1-2-3861719/14, od 16.1.2020. 
godine utvrđeno je pravo na novčanu naknadu imenovanoj osobi, počevši od 15.11.2019. do 
14.2.2021. godine, odnosno u trajanju od 15 mjeseci, u iznosu od 370,00 KM mjesečno. 
Dana 11.12.2020. godine utvrđen je prestanak prava na novčanu naknadu, jer je nezaposlena 
osoba preminula dana 6.10.2020. godine. 
Dana 6.11.2020. godine kada je ovlaštena osoba Ispostave Travnik neslužbeno saznala za 
činjenicu smrti imenovane osobe, službenim putem je tražen izvadak iz matične knjige umrlih od 
nadležne službe Općine Travnik, koji isti dostavljaju 17.11.2020. godine. S obzirom da je saznanje 
za činjenicu smrti nastupilo 17.11.2020. godine, kada je već isplaćena novčana naknada do 
31.10.2020. godine, proizilazi da je imenovana osoba primila iznos novčane naknade u visini od 
308,33 KM u obujmu većem od onog koji joj je pripadao, koji se odnosi na razdoblje od 7.10.2020. 
do 31.10.2020. godine. 
Budući je dana 6.10.2020. godine nastupila smrt imenovane osobe, što je vidljivo iz Izvoda iz 
knjige umrlih, broj: 03-12-2020-3289/20, od 9.11.2020. godine,  ista se oslobađa obveze povrata 
novčane naknade, što je predviđeno člankom 43. Zakona o posredovanju u zapošljavanju i 
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba. 
Uvažavajući novonastalu situaciju, Služba za zapošljavanje nije u mogućnosti poduzeti pravne 
radnje na naplati potraživanja, te se donosi ovaj Zaključak. 

 
Dostaviti: 

1. Upravno vijeće 
2. Direktor 
3. Zamjenik ravnatelja                                                                    

4. Uz zapisnik UV-a                                                                       Predsjednik Upravnog vijeća 
5. Pismohrana 

            Stjepan Medić, v.r.  

 
 
 



STATISTIČKI DIO 
 

UVODNE NAPOMENE 
 

Koncem mjeseca prosinca 2020. godine na evidenciji Službe za zapošljavanje Kantona 
Središnja Bosna bilo je evidentirano ukupno 34.685 osoba, što je u usporedbi sa stanjem kraja 
mjeseca studenog 2020. godine povećanje za 38 osoba, ili 011%. 

 
Glede ukupnog broja novoprijavljenih osoba (799), odnosno njihov stupanj stručnog 

obrazovanja, uočavamo da je najviše osoba sa III stupnjem 318 ili 39,80, zatim IV stupnja 
obrazovanja 242 ili 30,29%, I stupnja 128 ili 16,02%, VI2 stupnja 56 ili 7,01%, VII2 stupnja 34 ili 
4,26%, VII1 stupnja 7 ili 0,88%, VI1 stupnja 7 ili 0,88%, II stupnja 4 ili 0,50%, te V stupnja 3 ili 
0,38%.  

 
Glede ukupnog broja novoprijavljenih osoba po prestanku radnog odnosa (592), odnosno 

njihov stupanj stručnog obrazovanja, uočavamo da je najviše osoba III stupnja 252 ili 42,57%, 
zatim IV stupnja 192 ili 32,43%, I stupnja 100 ili 16,89%, VI2 stupnja 26 ili 4,39%, VII2 stupnja 15 
ili 2,53%, VII1 stupnja 1 ili 0,17%, II stupnja 2 ili 0,34% te V stupnja 4 ili 0,68%.  

 
              Glede ukupnog broja nezaposlenih osoba sudionika seminara i savjetovanja (417), 
tijekom mjeseca  prosinca 2020. godine, najviše je obavljeno individualnih savjetovanja – 405.  
 

Nacionalna struktura nezaposlenih je takva da je od ukupnog broja prijavljenih najviše 
Bošnjaka i to  25.953 ili 74,82%, zatim Hrvata 8.039 ili 23,17%, Srba 270 ili 0,77%, te 423 ostalih 
ili 1,21%. 

 
Kvalifikacijska struktura nezaposlenih osoba je takva da je najveći broj III stupnja stručne 

spreme i to – 12.179 ili 35,11%, I stupnja 10.523 ili 30,34%, IV stupnja  9.067 ili 26,14%, VI2 

stupnja 1.308 ili 3,77%, VII2  stupnja 507 ili 1,46%, VII1 stupnja 441 ili 1,27%, II stupnja 361 ili 
1,04%, VI1 stupnja 194 ili 0,56%, V stupnja 104 ili 0,30%, te VIII stupnja 1. 

 
Kvalifikacijska struktura nezaposlenih osoba koje prvi put traže zaposlenje je takva da je 

najveći broj I stupnja stručne spreme i to 4.492 ili 35,61%, III stupnja 3.595 ili 28,50%, IV stupnja 
3.187 ili 25,265%, VI2 stupnja 798 ili 6,33%, VII2 stupnja 290 ili 2,30%, VII1 stupnja 129 ili 1,02%, 
II stupnja 73 ili 0,58%, VI1 stupnja 48 ili 0,38%, VIII stupnja 0, te V stupnja 3 ili 0,02%.  

 
Po raznim osnovama, s evidencije nezaposlenih, brisano je ukupno 761 osoba, od čega 

najviše zbog zaposlenja njih 596 ili 78,31%, dok je zbog neurednog javljanja brisano ukupno 
13 osoba ili 1,07%. 

 

Kada govorimo o osobama koje su se zaposlile u mjesecu prosincu 2020. godine 
(ukupno 479), njih 188 s III stupnjem stručnog obrazovanja, zatim 179 s IV stupnjem, 23 sa VI2 

stupnjem, 23 sa VII2 stupnjem, 4 sa VII1 stupnjem, 58 s I stupnjem, 4 sa VII1 stupnjem, te 1 s II 
stupnjem.    

 

Koncem mjeseca prosinca 2020. godine na evidenciji nezaposlenih je bilo ukupno 15.066 
korisnika zdravstvene zaštite, što čini 43,43% od ukupnog broja nezaposlenih osoba. 
Korisnika novčane naknade na dan 31.12.2020. godine je bilo ukupno 1.430 ili 4,128% od 

ukupnog broja nezaposlenih osoba. 
 

Na dan 31.12.2020. godine na evidenciji nezaposlenih osoba je bilo ukupno 8.116 
razvojačena branitelja, članova obitelji poginulih ili nestalih bojovnika domovinskog rata (što je 
23,39% od ukupnog broja nezaposlenih), od čega samo razvojačenih branitelja 7.114, RVI 433 i 
članova obitelji poginulih branitelja 395. 

 

 
 

 

 

 

  
 
 



  

TABLICA 1. 

                                        PREGLED AKTIVNOSTI SLUŽBE 
                         TIJEKOM MJESECA PROSINCA 2020. GODINE 

- usporedba s prethodnim mjesecom – 
 

Pokazatelji prethodni izvještajni povećanje smanjenje Indeks 

Broj nezaposlenih 34.647 34.685 38   100,1 

Razvojačeni branitelji 7.050 7.114 64   100,9 

Invalidi domovinskog rata 433 433 0 0 100,0 

Ostali invalidi 155 157 2   101,3 

Član obitelji poginulog 347 395 48   113,8 

Broj učenika 29.054 29.054 0 0 100,0 

Broj studenata 6677 6.676   1 100,0 

Broj umirovljenika 51.375 51.644 269   100,5 

Novoprijavljeni ukupno 764 799 35   104,6 

Novoprijavljeni po prestanku radog odnosa 496 592 96   119,4 

Novoprijavljeni tehnološki višak 105 178 73   169,5 

Ostalo 163 29   134 17,8 

Brisani sa evidencije ukupno 948 761   187 80,3 

Brisani zbog zaposlenja 688 622   66 90,4 

Brisani zbog neurednog javljanja 99 13   86 13,1 

Ostalo 161 126   35 78,3 

Korisnici NN iz radnog odnosa 1.413 1.430 17   101,2 

Podnesenih zahtjeva za NN 318 394 76   123,9 

Podnesenih zahtjeva za prekid NN 37 54 17   145,9 

Ukupan novčani iznos NN 645.248 637.444   7.805 98,8 

Korisnici ZZ 14.902 15.066 164   101,1 

% ZZ u odnosu na evidenciju nezaposlenih 43,03 43,44 0,40 0 100,9 

Prijava ZZ 488 523 35   107,2 

Odjava ZZ 420 359   61 85,5 

Pripravnici korisnici ZZ 0 0 0 0 0,0 

Urađeno rješenja za ZZ 746 764 18   102,4 

Broj zaposlenih         

Broj zaposlenih po podatcima FPU 51.510 51.104   406 99,2 

Broj prijava na Poreznu ispostavu 568 597 29   105,1 

Broj odjava na Poreznu ispostavu 809 735   74 90,9 

Aktivnosti         

Izvršeno redovitih javljanja 5.086 4.947   139 97,3 

Izvršeno izvanrednih javljanja 1.770 1.616   154 91,3 

Izdano uvjerenja 1.814 1.960 146   108,0 

Izdano prelaznica 27 22   5 81,5 

Izvršeno posredovanja 268 403 135   150,4 

Izdano rješenja o brisanju s evidencije 22 3   19 13,6 

Podnijeto zahtjeva za dokup staža 3 5 2   166,7 

Podnijeto zahtjeva za radne dozvole 6 6 0 0 100,0 

Podnijeto zahtjeva za poticajne mjere 30 136 106   453,3 

Informativnih seminara /broj sudionika 24 12   12 50,0 

Motivacijskih seminara/broj sudionika 0 0 0 0 0,0 
Obuka za teže zapošljive (JOB club) 0 0 0 0 0,0 
Individualnih savjetovanja 391 405 14   103,6 

Radionica /broj sudionika 0 0 0 0 0,0 

Posjeta i kontakata s poslodavcima 522 637 115   122,0 

Posjeta vladinim i nevladinim organizacijama 21 16   5 76,2 

Zaposleni nakon savjetodavnog intervjua 376 327   49 87,0 

Zaposleni nakon posredovanja u zapošljavanju  42 49 7   116,7 



  

TABLICA 2. 
 

 
PREGLED STANJA I KRETANJA NEZAPOSLENIH OSOBA 

TIJEKOM  MJESECA PROSINCA 2020. GODINE 
 

 ISPOSTAVA 

 
 

Stanje 
31.12. 
2019. 

 

PROSINAC 2020. GODINE 

 

INDEKS 

Stanje 
31.11. 
2020. 

Broj 
novopri- 
javljenih 

Brisani 
zbog 

zaposlenja 

Brisani 
ostali 
razlozi 

Stanje 
31.12. 
2020. 

 
7 : 2 

 
7 : 3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

BUGOJNO 
5232 4839 125 71 16 4877 93,2 100,8 

BUSOVAČA 
2672 2497 43 41 31 2468 92,4 98,8 

DOBRETIĆI 
59 59 0 0 0 59 100,0 100,0 

DONJI VAKUF 
2340 2486 54 32 11 2497 106,7 100,4 

FOJNICA 
1816 1660 54 25 4 1685 92,8 101,5 

G. VAKUF-USKOPLJE 
2486 2502 71 48 12 2513 101,1 100,4 

JAJCE 
3076 3060 74 36 10 3088 100,4 100,9 

KISELJAK 
2236 2086 72 31 7 2120 94,8 101,6 

KREŠEVO 
602 541 16 5 2 550 91,4 101,7 

NOVI TRAVNIK 
3214 3323 83 71 12 3323 103,4 100,0 

TRAVNIK 
7013 7572 139 185 21 7505 107,0 99,1 

VITEZ 
4031 4022 68 77 13 4000 99,2 99,5 

UKUPNO 
Kanton Središnja Bosna 

34777 34647 799 622 139 34685 99,7 100,1 



  

GRAFIČKI PRIKAZI NEZAPOSLENIH OSOBA PO ODREĐENIM KRITERIJIMA 

 

 

 

Bugojno; 125
Busovača; 43

Dobretići; 0

Donji Vakuf; 54

Fojnica; 54

G. Vakuf-
Uskoplje; 71

Jajce; 74

Kiseljak; 72

Kreševo; 16

Novi Travnik; 83

Travnik; 139

Vitez; 68

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
STANJE NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA za PROSINAC 2020. GODINE 

Bugojno, 71
Busovača, 41

Dobretići, 0

Donji Vakuf, 32

Fojnica, 25
G. Vakuf-

Uskoplje, 48

Jajce, 36

Kiseljak, 31
Kreševo, 5

Novi Travnik, 71

Travnik, 185

Vitez, 77

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
BRISANE OSOBE ZBOG ZAPOSLENJA U PROSINCU 2020. GODINE 

Bugojno, 4877

Busovača, 2468

Dobretići, 59

Donji Vakuf, 2497

Fojnica, 1685

G. Vakuf-
Uskoplje, 2513

Jajce, 3088Kiseljak, 2120
Kreševo, 550

Novi Travnik, 3323

Travnik, 7505

Vitez, 4000

Pregled stanja i kretanja nezaposlenih osoba po Ispostavama
za PROSINAC 2020. GODINE



  

TABLICA 3. 
 
 

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
U MJESECU PROSINCU 2020. GODINE 

- PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA - 
 

 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

 
Od toga 

Žena 

 
PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA 

1 2 3 4 5 61 62 71 72 8 

BUGOJNO 125 41 25 0 42 41 0 0 12 1 4 0 

BUSOVAČA 43 17 4 1 16 14 0 5 0 0 3 0 

DOBRETIĆI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DONJI VAKUF 54 23 8 0 24 14 0 0 2 2 4 0 

FOJNICA 54 9 4 1 32 15 0 0 1 0 1 0 

G. VAKUF - USKOPLJE 71 17 15 0 28 18 0 0 8 0 2 0 

JAJCE 74 32 16 0 26 27 0 0 3 1 1 0 

KISELJAK 72 25 8 0 40 17 0 0 2 0 5 0 

KREŠEVO 16 3 4 0 4 7 0 0 1 0 0 0 

NOVI TRAVNIK 83 31 8 0 32 21 3 0 12 0 7 0 

TRAVNIK 139 68 30 2 41 44 0 1 14 3 4 0 

VITEZ 68 29 6 0 33 24 0 1 1 0 3 0 

UKUPNO KSB 799 295 128 4 318 242 3 7 56 7 34 0 

 
 
 

TABLICA 4. 
 
 

 

PREGLED BROJA NOVOPRIJAVLJENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
PO PRESTANKU RADNOG ODNOSA 

U MJESECU PROSINCU 2020. GODINE 
- PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA - 

 

 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

 
Od toga 

žena 

 
PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA 

1 2 3 4 5 61 62 71 72 8 

BUGOJNO 90 26 17 0 36 34 0 0 2 0 1 0 

BUSOVAČA 30 10 4 1 13 10 1 0 0 0 1 0 

DOBRETIĆI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DONJI VAKUF 42 18 8 0 19 10 0 0 2 1 2 0 

FOJNICA 48 6 3 1 30 13 0 0 1 0 0 0 

G. VAKUF - USKOPLJE 52 9 13 0 19 15 0 0 4 0 1 0 

JAJCE 65 18 13 0 25 25 0 0 1 0 1 0 

KISELJAK 64 21 8 0 37 17 0 0 0 0 2 0 

KREŠEVO 13 2 4 0 4 5 0 0 0 0 0 0 

NOVI TRAVNIK 61 19 7 0 26 17 3 0 6 0 2 0 

TRAVNIK 103 50 20 0 32 37 0 0 10 0 4 0 

VITEZ 24 9 3 0 11 9 0 0 0 0 1 0 

UKUPNO KSB 592 188 100 2 252 192 4 0 26 1 15 0 

 



  

TABLICA 5. 
 

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
SUDIONIKA SEMINARA I SAVJETOVANJA 

TIJEKOM MJESECA PROSINCA 2020. GODINE 
 
 

 
 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

 
Informativni 

seminari 

 
Motivacijski 

seminari 

 
Individualna 
savjetovanja 

BUGOJNO 110 0 0 110 
BUSOVAČA 51 0 0 51 
DOBRETIĆI 0 0 0 0 
DONJI VAKUF 0 0 0 0 
FOJNICA 29 0 0 29 
GORNJI VAKUF-USKOPLJE 88 0 0 88 
JAJCE 0 0 0 0 
KISELJAK 0 0 0 0 
KREŠEVO 27 5 0 22 
NOVI TRAVNIK 0 0 0 0 
TRAVNIK 111 7 0 104 
VITEZ 1 0 0 1 
UKUPNO KSB 417 12 0 405 

 
 

TABLICA 6. 
 
 

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
NA DAN 31.12.2020. GODINE 

- PO NARODNOSTI - 

 

 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

NARODNOST 

Hrvat Bošnjak Srbin Ostali 

BUGOJNO 4877 343 4482 29 23 

BUSOVAČA 2468 810 1636 17 5 

DOBRETIĆI 59 59 0 0 0 

DONJI VAKUF 2497 2 2466 9 20 

FOJNICA 1685 373 1287 10 15 

G.VAKUF - USKOPLJE 2513 578 1922 5 8 

JAJCE 3088 767 2243 40 38 

KISELJAK 2120 1041 977 30 72 

KREŠEVO 550 425 122 3 0 

NOVI TRAVNIK 3323 874 2404 34 11 

TRAVNIK 7505 1163 6224 58 60 

VITEZ 4000 1604 2190 35 171 

UKUPNO KSB 34685 8039 25953 270 423 



  

TABLICA 7. 

 
                    PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE  

                 NA DAN 31.12.2020. GODINE 
                                - PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA I NARODNOSTI - 

 

 

NARODNOST 
STUPANJ STRUČNOG OBRAZOVANJA 

Ukupno 
1 2 3 4 5 6 1 6 2 7 1 7 2 8 

HRVAT 1769 111 3100 2372 37 65 283 115 186 1 8039 

BOŠNJAK 8382 249 8938 6558 61 122 1009 316 318 0 25953 

SRBIN 55 1 88 95 5 7 10 7 2 0 270 

OSTALI 317 0 53 42 1 0 6 3 1 0 423 

Ukupno Kanton 
Središnja Bosna 

10523 361 12179 9067 104 194 1308 441 507 1 34685 
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317
0 53 42 1 0 6 3 1 0

Grafički prikaz nezaposlenih osoba na evidenciji službe po stupnju 
stručnog obrazovanja i narodnosti na dan 31.12.2020. godine

HRVAT BOŠNJAK SRBIN OSTALI



  

TABLICA 8. 
 

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
NA DAN 31.12.2020. GODINE 

- PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA - 
 

 
ISPOSTAVA 

 
UKUPNO 

 
STUPANJ STRUČNOG OBRAZOVANJA 

1 2 3 4 5 61 62 71 72 8 

 
BUGOJNO 

4877 svega 1504 18 1777 1167 7 42 196 77 89 0 

2600 žena 810 7 791 724 0 26 128 46 68 0 

 
BUSOVAČA 

2468 svega 613 55 914 761 10 14 63 17 21 0 

1385 žena 340 19 431 516 0 9 44 12 14 0 

 
DOBRETIĆI 

59 svega  35 2 11 11 0 0 0 0 0 0 

30 žena 18 2 4 6 0 0 0 0 0 0 

DONJI 
VAKUF 

2497 svega 689 8 982 654 1 21 38 56 48 0 

1192 žena 299 0 427 366 0 12 27 36 25 0 

 
FOJNICA 

1685 svega 565 25 521 469 1 7 66 12 19 0 

924 žena 380 10 197 271 0 2 39 7 18 0 

G. VAKUF – 
USKOPLJE 

2513 svega 751 2 988 586 1 15 98 32 40 0 

1242 žena 362 1 411 361 0 9 57 14 27 0 

 
JAJCE 

3088 svega 1003 54 1131 735 11 13 78 33 29 1 

1725 žena 589 34 531 469 1 11 58 18 14 0 

 
KISELJAK 

2120 svega 491 24 853 611 2 5 76 17 41 0 

1140 žena 226 12 407 396 1 4 50 12 32 0 

 
KREŠEVO 

550 svega 142 0 183 182 1 1 24 3 14 0 

339 žena 95 0 79 136 0 1 17 3 8 0 

NOVI 
TRAVNIK 

3323 svega 1043 52 1113 837 27 18 157 24 52 0 

1943 žena 698 33 471 576 3 12 103 10 37 0 

 
TRAVNIK 

7505 svega 2583 73 2269 1943 18 23 395 98 103 0 

3509 žena 1291 25 746 1045 1 11 248 66 76 0 

 
VITEZ 

4000 svega 1104 48 1437 1111 25 35 117 72 51 0 

2203 žena 620 31 666 694 2 24 79 47 40 0 

UKUPNO 
KSB 

34685 svega 10523 361 12179 9067 104 194 1308 441 507 1 

18232 žena 5728 174 5161 5560 8 121 850 271 359 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

TABLICA 9. 
 

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA EVIDENCIJI SLUŽBE 
NA DAN 31.12.2020. GODINE 

- OSOBE KOJE PRVI PUT TRAŽE ZAPOSLENJE - 
 

 
ISPOSTAVA 

 
UKUPNO 

 
STUPANJ STRUČNOG OBRAZOVANJA 

1 2 3 4 5 61 62 71 72 8 

 
BUGOJNO 

1641 svega 540 6 499 393 0 10 124 17 52 0 

952 žena 326 2 240 239 0 8 86 10 41 0 

 
BUSOVAČA 

1079 svega 345 8 329 330 0 6 45 3 13 0 

785 žena 255 4 223 253 0 5 32 3 10 0 

 
DOBRETIĆI 

28 svega  16 1 6 5 0 0 0 0 0 0 

16 žena 10 1 2 3 0 0 0 0 0 0 

DONJI 
VAKUF 

884 svega 243 1 310 236 0 7 24 32 31 0 

495 žena 131 0 169 137 0 3 19 19 17 0 

 
FOJNICA 

638 svega 283 3 141 162 0 0 38 4 7 0 

459 žena 243 3 77 105 0 0 21 3 7 0 

G. VAKUF –  
USKOPLJE 

899 svega 278 2 292 218 0 3 70 10 26 0 

563 žena 178 1 167 149 0 2 41 6 19 0 

 
JAJCE 

1210 svega 449 17 403 258 0 4 55 9 15 0 

886 žena 369 13 261 185 0 3 41 6 8 0 

 
KISELJAK 

716 svega 165 9 236 231 0 0 50 6 19 0 

456 žena 110 4 144 153 0 0 29 3 13 0 

 
KREŠEVO 

154 svega 48 0 39 45 0 0 15 2 5 0 

117 žena 42 0 25 35 0 0 10 2 3 0 

NOVI 
TRAVNIK 

1162 svega 489 7 317 235 0 1 81 3 29 0 

783 žena 390 4 158 161 0 0 49 1 20 0 

 
TRAVNIK 

2662 svega 1058 6 602 690 0 6 222 21 57 0 

1384 žena 596 2 217 365 0 3 149 12 40 0 

 
VITEZ 

1542 svega 578 13 421 384 3 11 74 22 36 0 

995 žena 396 11 237 244 1 7 51 18 30 0 

UKUPNO 
KSB 

12615 svega 4492 73 3595 3187 3 48 798 129 290 0 

7891 žena 3046 45 1920 2029 1 31 528 83 208 0 



  

TABLICA 10. 
 

PREGLED BROJA BRISANIH OSOBA S EVIDENCIJE SLUŽBE 
U MJESECU PROSINCU 2020. GODINE 

- PO RAZLOZIMA PRESTANKA VOĐENJA EVIDENCIJE - 
 

 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

 
Žena 

RAZLOZI  PRESTANKA  VOĐENJA  EVIDENCIJE 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

BUGOJNO 87 35 0 68 3 1 7 0 0 1 0 7 0 

BUSOVAČA 72 29 0 25 16 1 2 0 0 1 0 26 1 

DOBRETIĆI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DONJI VAKUF 43 21 0 32 0 0 4 0 0 0 0 4 3 

FOJNICA 29 13 0 21 4 0 1 0 0 2 0 1 0 

G.VAKUF - USKOPLJE 60 20 0 48 0 1 7 0 0 0 0 4 0 

JAJCE 46 29 0 36 0 1 4 0 0 2 0 3 0 

KISELJAK 38 14 0 31 0 0 5 0 0 0 0 2 0 

KREŠEVO 7 1 0 5 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

NOVI TRAVNIK 83 36 0 71 0 0 3 0 0 3 0 5 1 

TRAVNIK 206 74 0 182 3 0 10 0 0 0 0 7 4 

VITEZ 90 28 1 77 0 0 5 1 0 4 0 0 2 

UKUPNO KSB 761 300 1 596 26 4 49 1 0 13 0 59 12 

 
LEGENDA: 
 
0 – ostali razlozi 
1 – zaposlenje                                               6 – odlazak na odsluženje vojnog roka 
2 – bavljenje privatnom djelatnošću              7 – odustajanje od traženja zaposlenja ( neuredno javljanje ) 
3 – uključenje u redovito školovanje             8 – izdržavanje kazne zatvora duže od 6 mjeseci 
4 – stjecanje uvjeta za mirovinu                    9 – preseljenje na područje druge općine 
5 – stjecanje trajne nesposobnosti za rad   10 – smrt 
 

TABLICA 11. 
 

PREGLED BROJA OSOBA KOJE SU SE ZAPOSLILE 
U MJESECU PROSINCU 2020. GODINE 

- UKUPNO PO STUPNJU STRUČNOG OBRAZOVANJA - 
 

 
ISPOSTAVA 

 
Ukupno 

 
Od toga 

žena 

 
PO  STUPNJU  STRUČNOG  OBRAZOVANJA 

1 2 3 4 5 61 62 71 72 8 

BUGOJNO 46 17 2 0 20 15 0 0 6 0 3 0 

BUSOVAČA 24 10 3 0 8 11 0 1 0 0 1 0 

DOBRETIĆI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DONJI VAKUF 32 15 6 0 11 9 0 0 2 2 2 0 

FOJNICA 18 9 2 0 6 10 0 0 0 0 0 0 

G.VAKUF - USKOPLJE 38 10 2 0 16 19 0 1 0 0 0 0 

JAJCE 35 23 6 0 13 9 0 0 5 0 2 0 

KISELJAK 24 9 2 0 7 12 0 0 0 0 3 0 

KREŠEVO 4 1 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 

NOVI TRAVNIK 71 29 10 0 29 24 0 0 2 1 5 0 

TRAVNIK 135 52 22 1 52 49 0 0 5 0 6 0 

VITEZ 52 17 3 0 24 19 0 1 3 1 1 0 

UKUPNO KSB 479 192 58 1 188 179 0 3 23 4 23 0 

 



 

 

 

TABLICA 12. 
 

PREGLED BROJA KORISNIKA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I NOVČANE NAKNADE 
NA EVIDENCIJI SLUŽBE NA DAN 31.12.2020. GODINE 

 
 

 
ISPOSTAVA 
 

BROJ 
NEZAPOSLENIH 

OSOBA 
NA DAN 

31.12.2020. 

 
BROJ KORISNIKA 

ZDRAVSTVENE 
ZAŠTITE 

 

 
BROJ KORISNIKA 

NOVČANE 
NAKNADE 

 

Ukupno Hrvat Bošnjak Ostali Ukupno Hrvat Bošnjak Ostali Ukupno 

BUGOJNO 4877 103 1705 24 1832 7 137 4 148 

BUSOVAČA 2468 294 591 8 893 31 55 0 86 

DOBRETIĆI 59 16 0 0 16 0 0 0 0 

DONJI VAKUF 2497 1 992 11 1004 0 50 1 51 

FOJNICA 1685 127 582 7 716 13 52 3 68 

G.VAKUF - USKOPLJE 2513 240 867 5 1112 54 68 1 123 

JAJCE 3088 437 1161 45 1643 31 76 2 109 

KISELJAK 2120 434 520 41 995 64 38 1 103 

KREŠEVO 550 225 61 1 287 36 2 0 38 

NOVI TRAVNIK 3323 423 1316 26 1765 46 114 3 163 

TRAVNIK 7505 576 2450 48 3074 53 248 2 303 

VITEZ 4000 723 906 100 1729 138 91 9 238 

UKUPNO KSB 34685 3599 11151 316 15066 473 931 26 1430 

 
 

TABLICA 13. 
 

PREGLED BROJA NEZAPOSLENIH RAZVOJAČENIH BRANITELJA, 
ČLANOVA OBITELJI POGINULIH ILI NESTALIH BOJOVNIKA 

DOMOVINSKOG RATA I DR. 
NA DAN 31.12.2020. GODINE  

 
 
ISPOSTAVA Ukupno 

Razvojačeni 
branitelji 

Član obitelji 
Ratni 
vojni 

invalidi 

Invalidi 
civilne 

žrtve rata 

Ostali 
invalidi 

Poginulog Nestalog 

BUGOJNO 1147 1026 61 1 47 1 11 

BUSOVAČA 692 612 44 0 27 1 8 

DOBRETIĆI 18 15 0 0 2 0 1 

DONJI VAKUF 507 474 7 0 17 2 7 

FOJNICA 391 338 19 0 26 1 7 

G.VAKUF-USKOPLJE 832 663 67 0 83 2 17 

JAJCE 656 598 8 0 32 1 17 

KISELJAK 477 441 8 0 15 0 13 

KREŠEVO 140 124 7 0 5 1 3 

NOVI TRAVNIK 756 613 47 0 60 1 35 

TRAVNIK 1557 1386 77 0 68 4 22 

VITEZ 943 824 50 1 51 1 16 

UKUPNO KSB 8116 7114 395 2 433 15 157 

 



 

 

TABLICA 14. 
 

 
PREGLED ODNOSA REGISTRIRANIH ZAPOSLENIH/NEZAPOSLENIH U KSB NA DAN 31.12.2020. GODINE 

- USPOREDBA S prethodnim mjesecom - 
 

ISPOSTAVA 

Broj 
stanovni-

ka po 
popisu iz 

1991. 
god. 

Broj registriranog radno neaktivnog 
stanovništva 
(31.12.2020.) 

Broj registriranih radno 
sposobnih 

Broj zaposlenih po evidenciji 
F PU 

 
 

% 
zaposlenih 
od reg. rad. 
sposobnih 

 
Broj nezaposlenih po evidenciji 

Službe 

 
Stopa 

nezaposlenosti 
 

Studenti Učenici 
Umirovlje

nici 
Ukupno 
(3+4+5) 

30.11. 
2020. 

31.12. 
2020. 

INDEX 
8/7 

30.11. 
2020. 

31.12. 
2020. 

INDEX 
11/10 

30.11.2020. 31.12.2020. 
INDEX 
15/14 

30.11. 
2020. 

31.12. 
2020. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
 
BUGOJNO 

46889 605 3638 5101 9344 11069 11042 99,8 6230 6165 99,0 55,8 4839 4877 100,8 43,7 44,2 

 
BUSOVAČA 

18879 188 2011 2659 4858 5678 5610 98,8 3181 3142 98,8 56,0 2497 2468 98,8 44,0 44,0 

 
DOBRETIĆI 2150 5 13 17 35 114 112 98,2 55 53 96,4 47,3 59 59 100,0 51,8 52,7 

 
DONJI VAKUF 24544 132 1424 1694 3250 5326 5310 99,7 2840 2813 99,0 53,0 2486 2497 100,4 46,7 47,0 

 
FOJNICA 

16296 150 1463 2293 3906 4498 4474 99,5 2838 2789 98,3 62,3 1660 1685 101,5 36,9 37,7 

 
GORNJI VAKUF –  
USKOPLJE 

25181 180 1946 2569 4695 5858 5861 100,1 3356 3348 99,8 57,1 2502 2513 100,4 42,7 42,9 

 
JAJCE 

45007 400 2485 3054 5939 7005 6995 99,9 3945 3907 99,0 55,9 3060 3088 100,9 43,7 44,1 

 
KISELJAK 

24164 190 2210 3310 5710 6402 6407 100,1 4316 4287 99,3 66,9 2086 2120 101,6 32,6 33,1 

 
KREŠEVO 

6731 80 517 960 1557 1725 1724 99,9 1184 1174 99,2 68,1 541 550 101,7 31,4 31,9 

 
NOVI TRAVNIK 

30713 210 2687 3900 6797 8540 8412 98,5 5217 5089 97,5 60,5 3323 3323 100,0 38,9 39,5 

 
TRAVNIK  

70747 4201 7948 20929 33078 19984 19917 99,7 12412 12412 100,0 62,3 7572 7505 99,1 37,9 37,7 

 
VITEZ 

27859 335 2712 5158 8205 9958 9925 99,7 5936 5925 99,8 59,7 4022 4000 99,5 40,4 40,3 

UKUPNO KSB 339160 6676 29054 51644 87374 86157 85789 99,6 51510 51104 99,2 59,6 34647 34685 100,1 40,2 40,4 

 
 
 

 



 

 

 

A D R E S A R : 
 

 

Naziv 
 

Telefon - Fax 
 

Adresa 
 

Voditelj Ispostave 

 

BUGOJNO 
 

030/251235 
Nugle II – 15 70230 
Bugojno 

 

Branka Smajlović 

 

BUSOVAČA 
 

030/732094 
Nikola Šubić Zrinski bb 
72260 Busovača 

 

Marica Akrap 

 

DOBRETIĆI 
 

030/641194 
Dobretići bb 70210 
Dobretići 

 

Srećko Idžanović 

 

DONJI VAKUF 
 

030/260856 
Omladinska bb 70220 
Donji Vakuf 

 

EnesŠkandro 

 

FOJNICA 
030/544401 
030/544402 

Hadrovići 10 
71270 Fojnica 

 

Bibija Dedić 

GORNJI VAKUF - 
USKOPLJE 

 

030/494158 
Gradska bb 
70280 G.Vakuf-Uskoplje 

 

Amir Filipović 

 

JAJCE 
030/654195 
030/654196 

Nikole Šopa bb 
  70101 Jajce 

 

Vesna Ljubičić 

 

KISELJAK 
 

030/879579 
Ban Josip Jelačić bb 71240 
Kiseljak 

 

Pero Madžar 

 

KREŠEVO 
 

030/806522 
Fra Grge Martića 120 
71260 Kreševo 

 

Danijela Tolo 

 

NOVI TRAVNIK 
 

030/542626 
Mehmeda Spahe 13 
72290 Novi Travnik 

 

Adnana Hatičić 

TRAVNIK 

030/708872 
030/708873 
030/562006 
030/540261 

Tvornička bb NovaBila 
72276 Nova Bila Rudnik -
Bila 
Mehmed Paše Kukavice 13 
72270 Travnik 

Nermina Hadžiabdić 

 

VITEZ 
 

030/712479 
Stjepana Radića bb 72250 
Vitez 

 

Mirjana Žepačkić 

 
 
 

 
 

ZAJEDNIČKA SLUŽBA 
 

URED TRAVNIK 
Ul.hadži Ali bega Hasanpašića bb 
72270 TRAVNIK 
tel.: 030/518764 (INFO-centrala), fax: 030/511090, tel.: 030/511942 (evidencije i statisitika), 030/501843 (računovodstvo), 
030/540566 (pravna služba), 030/540546 (aktivna politika zapošljavanja), 030/540556 (kadrovska služba), ravnatelj 
030/518764, zamjenik ravnatelja 030/512185 

 

E-mail adresa: financijeszzksbsbk@bih.net.ba (financije) 
E-mail adresa: info@szzksbsbk.com.ba (statistika,posredovanje u zapošljavanju i informiranje) 
E-mail adresa: i.matkovic@szzksbsbk.com.ba (aktivna politika zapošljavanja) 
E-mail adresa: pravna.sluzba@szzksbsbk.com.ba (pravni odjel) 

 

Web stranica Službe za zapošljavanje KSB :www.szzksbsbk.com.ba 
 

Transakcijski račun 3386702240252470 kod UniCredit Bank d.d. Filijala Travnik  

Depozitni račun 3380002210028187 kod UniCredit Bank d.d. 
Identifikacijski broj : 4236131660004 

 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:financijeszzksbsbk@bih.net.ba
mailto:info@szzksbsbk.com.ba
mailto:i.matkovic@szzksbsbk.com.ba
mailto:pravna.sluzba@szzksbsbk.com.ba
http://www.szzksbsbk.com.ba/


 

 

SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
KANTON SREDIŠNJA BOSNA 
SREDNJOBOSANSKI KANTON 

TRAVNIK 

SLUŽBA ZA ZAPOŠLJAVANJE 
SREDNJOBOSANSKI KANTON 
KANTON SREDIŠNJA BOSNA 

TRAVNIK 

 
 
 
 
 

  P O L I T I K A    K V A L I T E T E 
 
 

_____ 
 
 
 
 

* NAŠA POLITIKA KVALITETE JE DA POSLOVNI PROCESI BUDU USMJERENI NA STJECANJE 
POVJERENJA I  ZADOVOLJSTVA  SVIH  ZAINTERESIRANIH STRANA 

 
* NAŠ RAD SE TEMELJI NA ZAKONITOM, NEDISKRIMINIRAJUĆEM, STRUČNOM i UČINKOVITOM 
PROVOĐENJU SVIH POSLOVNIH AKTIVNOSTI 

 
Našu Politiku kvalitete ćemo ostvariti: 

 
▪ Primjenom principa stalnih poboljšanja poslovanja i zahtjeva sustava upravljanja kvalitetom 

 
▪ Stalnim stručnim usavršavanjem naših zaposlenika 

 
▪ Primjenom suvremene informatičke potpore i ostalih izvora 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Travnik, 16.7.2019. 


